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ค าน า 

 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล มีความมุ่งมั่นในการพัฒนางานทางด้านวิชาการ       

การวิจัย การผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพ เพ่ือออกไปมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติ การจัดการ

ความรู้ (Knowledge management) เพ่ือแสวงหาสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาต่อยอดทาง

วิชาการจึงเป็นหน้าที่และภารกิจที่ส าคัญของคณะศึกษาศาสตร์  โดยเฉพาะในสถานการณ์ปัจจุบันที่มี        

การแพร่กระจายของโรคติดต่อโควิด-19 (COVID-19) การค้นหาวิธีการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ

เพ่ือให้ส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียนและการจัดการเรียนการสอนโดยการฟังออนไลน์ผ่านระบบอินเทอร์เน็ต

ไม่ ให้ เกิดความสูญ เปล่าจากปัญหาต่าง ๆ ที่มีผลกระทบจากการด าเนินการจัดการเรียนการสอน              

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของคณาจารย์และผู้ที่เกี่ยวข้องในคณะศึกษาศาสตร์  เพ่ือค้นหาองค์ความรู้วิธีปฏิบัติที่

เป็นสู่ความส าเร็จในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ที่ท าให้ผู้เรียนมีแรงจูงใจในการเรียนรู้  เป็นการวิจัย

ผู้เรียน ซึ่งจะส่งผลต่อความพึงพอใจและท าให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น    

 จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การค้นหาวิธีการปฏิบัติที่ดีทางคณะศึกษาศาสตร์ จึงได้จัดการความรู้ให้เป็น

ระบบจัดท าคู่มือการน ารูปแบบวิธีการในการสอนออนไลน์ไปสู่การปฏิบัติให้ประสบความส าเร็จ เรื่อง “สอน 

online อย่างไรให้พิชิตใจผู้เรียน” เพ่ือเป็นแนวทางน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนส าหรับคณาจารย์

และผู้สนใจต่อไป 

 

คณะศึกษาศาสตร์  

      2564 
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ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนออนไลน ์
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ภาคผนวก  

รายงานประชุมประจ าเดือนกันยายน 2564 

รายงานประชุมประจ าเดือนตุลาคม 2564 

รายงานประชุมประจ าเดือนพฤศจิกายน 2564 

โครงการต้นกล้าวิชาการครั้งที่ 9 
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กระบวนการจัดการความรู้ คณะศึกษาศาสตร์ มหาลัยวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล พ.ศ. 2564 

“สอนออนไลน์อย่างไรให้พิชิตใจผู้เรียน” 

1. ความส าคัญของนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่ประสบความส าเร็จ 

เหตุผลความจ าเป็นปัญหาหรือความแตกต่างความส าคัญแนวคิดหลักการ

ส าคัญในการออกแบบปฏิบัติที่ประสบความส าเร็จ 
หลักฐานอ้างอิง 

1. ปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด 19 ท าให้ต้องเปลี่ยนการเรียน

การสอนปกติเป็นการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ 

2. การจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ท าให้ปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับ

ผู้เรียนลดลงซึ่งส่งผลให้ผู้เรียนขาดแรงจูงใจในการเรียนรู้ขาดความรู้ความ

เข้าใจส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนลดลง  

3. การจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ ผู้เรียนไม่ได้มีส่วนร่วมในการท า

กิจกรรมในชั้นเรียนขาดการระดมความคิดขาดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้               

โดยการสนทนากลุ่ม ขาดทักษะการท างานเป็นทีมและความคิดสร้างสรรค์ 

4. การจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ท าให้ประสิทธิภาพการเรียนรู้ลดลง

เนื่องจากวิชาภาคปฏิบัติผู้เรียนไม่สามารถใช้ห้องปฏิบัติการในการเรียนรู้และ

การทดลองได้รวมทั้งไม่สามารถจัดกิจกรรมอ่ืนที่จ าเป็นได้ 

5. สิ่งที่ต้องคงไว้ในห้องเรียนออนไลน์คือการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอน

ผู้เรียนซึ่งจะส่งผลให้ผู้เรียนมีแรงจูงใจในการเรียนรู้และน าไปสู่การพัฒนา

ตนเองท าให้การเรียนรู้มีคุณภาพและประสิทธิภาพการเรียนการสอนแบบ

ออนไลน์มีรูปแบบที่หลากหลายวิธีและมีการเรียนรู้ที่ต่อเนื่อง 

-บัณฑิต อินทรรักษา, 2562   

-รายงานการประชุมคณะ

ศึกษาศาสตร์ประจ าเดือน

กันยายน 2564                -

วิทยา วาโย, อภิรดี เจริญนุกุล, 

ฉัตรสุดา กานถ่ายันต์และ

จรรยา ตนใหญ่, 2563 
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2. วัตถุประสงค์และเป้าหมายในการด าเนินงาน 

วัตถุประสงค์และเป้าหมายในการด าเนินการพัฒนานวัตกรรม วิธีปฏิบัติที่

ประสบผลส าเร็จ 

หลักฐานอ้างอิง 

1. เพ่ือให้มีการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในด้านการจัดการเรียนการสอน

ออนไลน์อย่างต่อเนื่องเพ่ือให้เกิดชุมชนแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นการเรียนรู้

ร่วมกันเพื่อแก้ปัญหาในการจัดการเรียนการสอน  

2. เพ่ือด าเนินการจัดการความรู้อย่างมีหลักการเกิดเป็นองค์ความรู้ที่

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพและทุกคนสามารถเข้าถึงได้  

3. เพ่ือน าองค์ความรู้และปฏิบัติจริงสู่การบรรลุเป้าหมายในการจัดการเรียน

การสอนออนไลน์เพ่ือจูงใจและพิชิตใจผู้เรียนในการเรียนการสอน  

4. เป้าหมายคือการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้รูปแบบเทคนิควิธีในการจัดการ

เรียนการสอนออนไลน์อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 

5. ผู้เรียนสามารถเข้าถึงองค์ความรู้ได้ทุกท่ีทุกเวลา และสามารถน าความรู้ไป

จัดการเรียนการสอนได้ 

6.ผู้เรียนเกิดความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ซึ่งวัดได้จาก

แบบประเมินการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ 

-รายงานการประชุมคณะ

ศึกษาศาสตร์ประจ าเดือน

กันยายน/ ตุลาคม/

พฤศจิกายน 2564                 

-รัชดากร พลภักดี, 2563        

-บัณฑิตา อินทรรักษา, 2562 
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3. ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงานกระบวนการวิธีการจัดท าการน านวัตกรรม/ 

วิธีปฏิบัติที่ประสบความส าเร็จไปใช้ 

หลักฐานอ้างอิง 

1. ก าหนดปัญหาจากการประชุมปรึกษาหารือ ในการประชุม

ประจ าเดือนของคณะเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนออนไลน์                                      

2. ด าเนินการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแสวงหาองค์ความรู้มาใช้ใน

การจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ที่เป็นวิธีปฏิบัติที่ดี ผ่านโครงการ

ต้นกล้าวิชาการและเวทีการประชุมของคณะในวาระอ่ืน ๆ เพ่ือการ

จัดการความรู้อย่างเป็นระบบโดยสอบถามค้นหาองค์ความรู้จากผู้รู้ 

น ามารวบรวมเรียบเรียงจัดท าเป็นคู่มือแนวทางปฏิบัติที่ดีในการน าไป

จัดการเรียนการสอนออนไลน์ เพ่ือสร้างแรงจูงใจและพิชิตใจผู้เรียนซึ่งได้

รูปแบบวิธีการในการน าไปใช้อยู่ 3 รูปแบบคือ  

   2.1 การใช้ Answer garden 

   2.2 การใช้ Google Jamboard              

   2.3 การออกแบบและพัฒนาการเรียนการสอนด้วย Canva 

3. ด าเนินการเผยแพร่คู่มือผ่านเว็บไซต์ของคณะและประชาสัมพันธ์ผ่าน

การประชุมของคณะ และโอกาสต่างๆ เพ่ือให้คณาจารย์ในคณะ

ศึกษาศาสตร์และคณาจารย์ภายนอกคณะได้น าไปสู่การปฏิบัติ  

4. ด าเนินการประเมินผลความพึงพอใจของผู้สอนในการน ารูปแบบ

วิธีการที่เป็นองค์ความรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ใน

รายวิชาต่าง ๆ 

-รายงานการประชุมคณะ

ศึกษาศาสตร์ประจ าเดือนกันยายน/ 

ตุลาคม/พฤศจิกายน 2564                 

-โครงการต้นกล้าวิชาการครั้งที่ 9  

-web page คณะศึกษาศาสตร์               

https://edu.vu.ac.th/edu2016/ 

-แบบประเมินผลความพึงพอใจของ

อาจารย์ในการน าองค์ความรู้ไปใช้

ในการจัดการเรียนการสอน

ออนไลน์ 

 

 

 

 

 

 

https://edu.vu.ac.th/edu2016/
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4. ผลส าเร็จของการด าเนินงาน 

ผลส าเร็จของการด าเนินงานที่เกิดจากการน านวัตกรรม วิธีปฏิบัติที่

ประสบความส าเร็จไปใช้ท่ีส่งผลต่อการพัฒนา 

หลักฐานอ้างอิง 

1. มีการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างต่อเนื่องอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง  

2. ผู้สอนสามารถเข้าถึงองค์ความรู้ได้ทุกท่ีทุกเวลา และน าความรู้ไปใช้

ในการจัดการเรียนการสอนได้  

3. ผู้เรียนมีความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนสอนออนไลน์ 

ประเมินได้จาก1)ผลการประเมินความพึงพอใจในการจัดการเรียนการ

สอนออนไลน์ ซึ่งประเมินโดยผู้เรียน  และความพึงพอใจในการน าองค์

ความรู้ที่ได้จากการจัดการความรู้ไปใช้ วัดได้จาก 2)ผลประเมินความพึง

พอใจของอาจารย์ในการน าองค์ความรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน

ออนไลน์                          

-รายงานการประชุมคณะ

ศึกษาศาสตร์ประจ าเดือนกันยายน/ 

ตุลาคม/พฤศจิกายน 2564                 

web page คณะศึกษาศาสตร์               

https://edu.vu.ac.th/edu2016/ 

 -รายงานผลการประเมินความพึง

พอใจที่มีต่อการเรียนออนไลน์

ประเมินโดยผู้เรียน      

 -รายงานผลประเมินผลความพึง

พอใจของอาจารย์ในการน าองค์

ความรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการ

สอนออนไลน์ 

                                   

 

5. แนวทางการน านวัตกรรมวิธีการปฏิบัติที่ประสบความส าเร็จไปใช้พัฒนาต่อยอด 

แนวทางการน านวัตกรรมวิธีปฏิบัติที่ประสบความส าเร็จไปใช้และ

แนวทางการพัฒนาต่อยอดรวมทั้งแนวทางการพัฒนาให้ประสบ

ความส าเร็จมากยิ่งข้ึน 

หลักฐานอ้างอิง 

1. จัดท าคู่มือการใช้  Answer garden , Google Jam board และ 

Canva เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของคณะศึกษาศาสตร์  

2. เผยแพร่องค์ความรู้ที่ได้ในการอบรมสัมมนาผ่านโครงการต้นกล้า

วิชาการท่ีจัดขึ้นโดยคณะศึกษาศาสตร์  

-คู่มือจัดการความรู้ปีการศึกษา 

2564 ปรากฏใน 

web page คณะศึกษาศาสตร์               

https://edu.vu.ac.th/edu2016/- 

https://edu.vu.ac.th/edu2016/
https://edu.vu.ac.th/edu2016/
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3. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือเผยแพร่ความรู้ให้คณาจารย์น าไปใช้ใน

การจัดการเรียนการสอน เพ่ือให้เกิดพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ผ่านการ

ประชุม/การจัดเวทีต้นกล้าวิชาการครั้งที่ 9 

4. น าผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ในการน าองค์ความรู้ไป

ใช้ในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ผลการประเมินความพึงพอใจที่

มีต่อการเรียนออนไลน์ประเมินโดยผู้เรียนในรายวิชาต่าง ๆ ไปปรับปรุง

แก้ไขและพัฒนาต่อเนื่อง 

 

6 การเผยแพร่นวัตกรรม/วิธีการปฏิบัติที่ประสบผลส าเร็จ 

ข้อมูลที่ท าให้เหน็ร่องรอยหลักฐานการเผยแพร่นวัตกรรม/วิธีปฏิบัติ

ประสบความส าเร็จและการยกย่องชมเชย 

หลักฐานอ้างอิง 

1. ผลการประเมินความพึงพอใจที่มีต่อการเรียนการสอนออนไลน์ ภาพรวม

เฉลี่ยอยู่ในระดับมาก แสดงให้เห็นว่านวัตกรรมที่น ามาใช้เป็นวิธีปฏิบัติที่

ประสบผลส าเร็จ 

2. ผลประเมินผลความพึงพอใจของอาจารย์ในการน าองค์ความรู้ไปใช้ในการ

จัดการเรียนการสอนออนไลน์ภาพรวมเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก แสดงให้เห็นว่ามี

การน าองค์ความรู้มาสู่วิธีปฏิบัติที่เป็นรูปธรรมได้อย่างประสบผลส าเร็จ 

-รายงานผลการประเมินความ

พึงพอใจที่มีต่อการเรียน

ออนไลน์ประเมินโดยผู้เรียน      

-รายงานผลประเมินผลความ

พึงพอใจของอาจารย์ในการน า

องค์ความรู้ไปใช้ในการจัดการ

เรียนการสอนออนไลน์ 
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ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 

 ปัจจุบันมีการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด-19 (COVID-19) ด้วยความรุนแรงของเชื้อโรคจนอาจถึง

แก่ชีวิตที่สามารถติดต่อกันได้ง่ายผ่านการสัมผัสตัว สารคัดหลั่ง หรือละอองที่กระจายผ่านการจาม การหายใจ 

และการรวมตัวกันของผู้คนก็ท าให้การแพร่ระบาดเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว ท าให้วิถีชีวิตปกติของทุกคนในโลก

เปลี่ยนแปลงไป การเรียนของนักศึกษาเป็นการรวมตัวของคนมากมาย ท าให้เกิดความเสี่ยงต่อโรคติดเชื้อมีมาก

ขึ้น การเรียนการสอนจึงต้องมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบจากการเรียนปกติเป็นการเรียนออนไลน์ผ่านการ

เครือข่ายอินเทอร์เน็ต โดยอาศัยโปรแกรมหรือบริการที่ใช้ส าหรับการเรียนการสอนโดยเฉพาะ ซึ่งเป็นการเรียน

ที่สะดวกสามารถเข้าถึงได้จากทุกที่ ทุกเวลา (บัณฑิตา อินทรรักษา, 2562) 

 อย่างไรก็ตามผู้สอนไม่สามารถควบคุมห้องเรียนได้โดยง่าย อาจจะน ามาซึ่งประสิทธิภาพในการเรียน

ของนักศึกษาน้อยกว่าการเรียนในห้องเรียนปกติ บรรยากาศการเรียนแตกต่างไปจากการเรียนแบบปกติใน

ห้องเรียนที่มหาวิทยาลัย ทีม่ีอาจารย์คอยควบคุม  นักศึกษาสามารถซักถามหรือพูดคุยแลกเปลี่ยนกับผู้สอนได้

ทันทีเมื่อเกิดข้อสงสัยหรือมีประเด็นที่ต้องการพูดคุยเพ่ือต่อยอดการเรียนต่อไปได้ แต่หากเป็นการเรียน

ออนไลน์ที่บ้าน นักศึกษามีอิสระที่จะท าอะไร หรือดูอะไรก็ได้ที่ตนเห็นว่าน่าสนใจมากกว่าการเรียนการสอน

ของผู้สอน  

 จากการแลกเปลี่ยนประเด็นปัญหาในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ในที่ประชุมของคณะเป็น
ประจ าทุกเดือน คณะศึกษาศาสตร์พิจารณาแล้วเห็นว่า มีประเด็นปัญหาหลักๆ ที่ควรถูกน ามาแก้ไขและหา
ทางออกอย่างเร่งด่วน  (รายงานการประชุมประจ าเดือน กันยายน 2564) 
 1)การจัดการเรียนการสอนออนไลน์ท าให้การปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียนลดลง ซึ่งอาจส่งผล

ให้ผู้เรียนขาดความเข้าใจ ขาดแรงจูงใจในการเรียนรู้ การต่อยอดในบทเรียน ซึ่งน าไปสู่ปัญหาผลสัมฤทธิ์การ

เรียนรู้ที่ลดลง 

 2)การจัดการเรียนการสอนออนไลน์ท าให้การปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียนลดลง นักการศึกษา

ไม่ได้มีส่วนร่วมท ากิจกรรมในห้องร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นการระดมความคิดหรือการสนทนาแบบกลุ่ม ขาด

ความคิดสร้างสรรค์และทักษะการท างานเป็นทีม 

 3)การจัดการเรียนการสอนออนไลน์ท าให้ ผู้เรียนไม่ได้เข้ามาใช้ห้องปฏิบัติการ โดยเฉพาะบาง

สาขาวิชาจ าเป็นต้องใช้ห้องปฏิบัติการในการสร้างสื่อการเรียนการสอน ทดลองสอน และกิจกรรมอ่ืนๆ 
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 จากปัญหาหลักๆ เพ่ือให้ผู้สอนและผู้เรียนสามารถใช้การติดต่อสื่อสารผ่านระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต

ในการเสาะแสวงหาความรู้ได้ทุกท่ีทุกเวลาเพ่ือการเรียนรู้ คณะศึกศาสตร์จึงได้ด าเนินการจัดการความรู้ในเรื่อง 

“สอนออนไลน์อย่างไรให้พิชิตใจผู้เรียน” โดยวัตถุประสงค์การของการจัดการความรู้ ดังนี้ 

วัตถุประสงค์การของการจัดการความรู้ 

1) เพ่ือให้มีการจัดเวทีให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในด้านการจัดการเรียนการสอนออนไลน์อย่างต่อเนื่อง

เพ่ือให้เกิดชุมชนแห่งการเรียนรู้ ที่มุ่งเน้นการเรียนรู้ร่วมกันเพื่อแก้ปัญหาผู้เรียน  

2) เพ่ือด าเนินการจัดการความรู้อย่างมีหลักการ เกิดเป็นองค์ความรู้ที่เหมาสมและมีประสิทธิภาพ      

และทุกคนสามารถเข้าถึงได้ 

3) เพ่ือน าองค์ความรู้ไปปฏิบัติจริงน าสู่การบรรลุเป้าหมายในการสอนออนไลน์เพ่ือจูงใจและพิชิตใจ

ผู้เรียนในการจัดการเรียนการสอน 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

1) มีการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้  รูปแบบเทคนิควิธีการในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์อย่าง

ต่อเนื่องอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 

2) ผู้สอนสามารถเข้าถึงองค์ความรู้ได้ทุกที ทุกเวลาและสามารถน าความรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการ

สอนได ้

3) ผู้เรียนมีความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนสอนออนไลน์ ประเมินได้จาก1)ผลการประเมินความ

พึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์   และความพึงพอใจในการน าองค์ความรู้ที่ได้จากการจัดการ

ความรู้ไปใช้ วัดได้จาก 2)ผลประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ในการน าองค์ความรู้ไปใช้ในการจัดการ

เรียนการสอนออนไลน์                          

การด าเนินการ 

1) ก าหนดปัญหาจากประชุมปรึกษาหารือในการประชุมประจ าเดือนของคณะเรื่องการจัดการเรียนการ

สอน ออนไลน์ 

2) ด าเนินการจัดเวทีเพ่ือแสวงหาองค์ความรู้มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ที่เป็นวิธีปฏิบัติที่ดี 

ผ่านโครงการต้นกล้าวิชาการ และเวทีการประชุมคณะในวาระอ่ืนๆ เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ

จัดการความรู้อย่างเป็นระบบ โดยการประชุมปรึกษาหารือ และสอบถามผู้รู้ น ามารวบรวมเรียบเรียง 

จัดท าเป็นคู่มือ ในการสอนออนไลน์ เพ่ือพิชิตในผู้เรียน ซึ่งได้รูปแบบวิธีการสอน 3 รูปแบบได้แก่การ

ใช้ Answer garden , Google Jamboard และ Canva 

3) ด าเนินการเผยแพร่คูม่ือผ่าน Website คณะ และประชาสัมพันธ์ให้คณาจารย์ได้รับทราบและน าไปปฏิบัติ 

4) ด าเนินการประเมินผลความพึงพอใจต่อผู้สอนในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ ในรายวิชาต่าง ๆ  
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 การใช้ Answer garden 

 
1) ที่มาและความส าคัญของปัญหา      

การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (Coronavirus Disease 2019: COVID-19) ท าให้เกิดการ

ปรับตัวเป็นวิถีชีวิตแบบใหม่ (New Normal) โดยเฉพาะการเรียนการสอนแบบปกติท่ีไม่สามารถใช้รูปแบบการ

เรียนแบบปรกติได้ จึงจ าเป็นต้องใช้รูปแบบการเรียนการสอนแบบออนไลน์เพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องในการ

เรียนรู้  สิ่งที่ต้องคงไว้ในห้องเรียนออนไลน์ คือ การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน ซึ่งจะส่งผลท าให้

ผู้เรียนมีแรงจูงใจในการเรียนรู้ น าไปสู่การพัฒนาตนเองและยังส่งผลให้การเรียนรู้มีคุณภาพ ปัจจุบันรูปแบบ

การเรียนการสอนแบบออนไลน์มีหลากหลายวิธีที่ท าให้ผู้สอนและผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ร่วมกัน 

2) แนวทางแก้ปัญหาของผู้สอน  

  Answer Garden เป็นเว็บแอปพลิเคชันหนึ่ง ที่เป็นเครื่องมือที่ใช้ในห้องเรียน การศึกษา หรือที่ท างาน 

ในการระดมความคิดที่สร้างสรรค์ ผู้สอนสามารถฟังไว้บนเว็บไซต์ บล็อก หรือ กลุ่มออนไลน์ของผู้สอนเพ่ือใช้

เป็นแบบส ารวจ หรือสมุดเยี่ยม ง่ายต่อการใช้งาน สามารถตั้งประเด็นค าถาม หรือหัวข้อที่ต้องการส ารวจความ

คิดเห็นได้อย่างอิสระ ไม่จ าเป็นต้องท าการสมัคร หรือลงทะเบียนเข้าใช้งาน รวมทั้งระบบสามารถรองรับค าตอบ 

หรือความคิดเห็นได้ไม่จ ากัดจ านวนครั้ง รูปแบบการแสดงความคิดเห็นนั้นจะแสดงผลออกมาเป็น word cloud 

ของค าตอบทั้งหมดแบบเรียลไทม์ อีกทั้งยังสามารถ Export to CSV คือ การดาวน์โหลดไฟล์ CSV 
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3) แนะน าวิธีการใช้   

 



13 
 



14 
 



15 
 



16 
 



17 
 



18 
 



19 
 



20 
 



21 
 



22 
 



23 
 



24 
 

 

  การใช้งานสามารถ ศึกษาเพิ่มเติมจากเอกสารตามลิงก์ นี้ https://anyflip.com/axqds/mzam/  

หรือ https://www.slideshare.net/namtarnjintana   

 

 
 

https://anyflip.com/axqds/mzam/
https://www.slideshare.net/namtarnjintana
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 4) รายวิชาที่ควรใช้  

Answer Garden สามารถน าไปใช้ได้กับทุกรายวิชาเพราะถูกออกแบบมาให้ง่ายในการใช้การรับ

ค าตอบสั้น ๆ จากกลุ่ม หรือจะท าแบบทดสอบด้วยค าถามที่แตกต่างกันมากมาย แต่ไม่เหมาะหากผู้สอน

ออกแบบกิจกรรมที่ต้องการค าตอบเชิงลึก หรือการตอบค าถามที่มีข้อความยาว ๆ จากผู้เรียน   

5) ช่วงเวลาที่ใช้ในการเรียนการสอน   

ผู้สอนสามารถออกแบบกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ โดยใช้เว็บแอปพลิเคชันนี้ได้ในรายวิชาในทุกช่วง

กิจกรรม ตามหัวข้อ วัตถุประสงค์ เนื้อหา สื่อการสอน กิจกรรมการเรียนรู้ วิธีการวัดประเมินผล โดยออกแบบ

วิธีการจัดการเรียนรู้ภายใต้กระบวนการวิเคราะห์ (Analysis) วางแผนออกแบบ (Planning Design) น าไปใช้ 

(Implement) พัฒนา (Development) ประเมินผล (Evaluation)ให้กับผู้เรียน 

6) ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

สิ่งที่ได้จากการใช้ Answer Garden ทั้งผู้เรียนและผู้สอน คือ การท างานร่วมกันในการระดมความ
คิดเห็นหรือข้อเสนอแนะแบบออนไลน์ เพ่ือการมีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนข้อมูล ความรู้ ร่วมกัน อีกทั้งง่าย
ต่อการใช้งาน สามารถตั้งประเด็น ค าถาม หรือ หัวข้อที่ต้องการส ารวจความคิดเห็นได้อย่างอิสระ ไม่
จ าเป็นต้องท าการสมัคร หรือลงทะเบียนเข้าใช้งาน รวมทั้งระบบสามารถรองรับค าตอบ หรือความคิดเห็นได้ไม่
จ ากัดจ านวนครั้ง ค าตอบที่ ได้ทั้งหมดเป็นแบบเรียลไทม์ ตัวอักษรของแต่ละข้อความ จะมีขนาดเล็กใหญ่
แตกต่างกัน ตามความนิยมและความถี่ของข้อความนั้น ๆ เพ่ือแสดงให้เห็นถึงความส าคัญของแต่ละความ
คิดเห็น ซึ่งช่วยท าให้ผู้ใช้งานสามารถเห็นถึงล าดับเรื่องและ Keywords ที่ส าคัญ ๆ และหลังจากกิจกรรม 
ผู้เรียนและผู้สอนสามารถน าข้อมูลที่ได้ไปวิเคราะห์เพ่ิมเติม หรือ น าไปใช้การอภิปรายกลุ่มได้ทันที  

 
มี10 รายวิชาที่น าที่ Answer gardenไปใชใ้นการจัดการเรียนการสอน ได้แก่ 

1. 10014559 ภาษาอังกฤษเพ่ือการฟังและการพูด 
2. 10014659 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
3. 10014759 ภาษาอังกฤษเพ่ือการอ่านและเขียน 
4. 10014859 ภาษาอังกฤษเพ่ือการงานอาชีพ 
5. 10014959 ภาษาอังกฤษผ่านสื่อและเทคโนโลยี 
6. 10010359 วิทยาศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 
7. 10010459 คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจ าวัน 
8. 10010559 หลักพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ 
9. 10010659 คณิตศาสตร์ส าหรับปัญหาทางวิทยาศาสตร์ 
10. 10010759 พ้ืนฐานคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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 การใช้ Google Jamboard 

 

1) ที่มาและความส าคัญของปัญหา 

สถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (COVID-19)  ตั้งแต่ภาคเรียนฤดูร้อนปีการศึกษา  2562  
ต่อเนื่องมาจนถึงปัจจุบัน ปีการศึกษา 2564 ท าให้คณะศึกษาศาสตร์ต้องปิดการเรียนการสอนในชั้นเรียนปรับ
มาจัดการเรียนการสอนผ่านระบบออนไลน์แทน โดยการจัดการเรียนการสอนในช่วงเวลาดังกล่าวได้มีการน า
เทคโนโลยีเข้ามาประยุกต์ใช้ ในการเรียนการสอนและการท ากิจกรรมการเรียนการสอนผ่านช่องทางออนไลน์ 
เช่น Google Classroom, Google Meet, Google Jamboard, Zoom Meeting และ อ่ืน ๆ 

การสอนออนไลน์ในรูปแบบ video conference ผ่าน Google Meet หรือ Zoom Meeting นั้นไม่
สามารถสร้างบรรยากาศให้เหมือนการเรียนการสอนในห้องเรียนได้ ซึ่งมีการขีดเขียนบนกระดานเพ่ืออธิบาย
ขยายความเพ่ิมเติม Jamboard จึงเป็นเครื่องมือที่ตอบโจทย์ในเรื่องนี้ 

2) แนวทางแก้ปัญหาของผู้สอน 

 

 

 

 

 

 

 

Google Jamboard เป็นกระดาน Whiteboard เป็นเครื ่องมือส าหรับการสอนหนังสือ หรือการ
ท างานที่ต้องใช้กระดานเขียน ผู้สอนเขียนคนเดียวแล้วแบ่งปันให้คนอื่นดูได้ หรือให้นักศึกษามาช่วยกันเขียน
ในกระดาษเดียวกันก็ได้ช่วยให้ผู้สอนและนักเรียนท างานร่วมกันในรูปแบบที่สร้างสรรค์ กระตุ้นให้นักเรียนมีส่วน
ร่วม เหมาะส าหรับการสอนคณิตศาสตร์, การออกแบบร่างวัตถุ/ชิ้นงาน, การสร้างสรรค์ไอเดียร่วมกัน  
Google Jamboard ถูกรวมอยู่ใน Google for education G Suite นักศึกษาและบุคลากร      
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ของมหาวิทยาลัยใช้งานได้ฟรี เพียงแค่มี email vu.ac.th ซึ่งคุณสมบัติพ้ืนฐานของ Google Jamboard  
สามารถเขียนได้ ลบได้  แทรกรูปภาพได้ ติดโน๊ตได้  มีตัวชี้เลเซอร์ 

 
นักศึกษาจะได้มีส่วนร่วมกับทุกคนในกระบวนการเรียนรู้ ไม่ว่าจะเป็นการท างานร่วมกันในห้องเรียน

แ บ บ ดั ้ง เด ิม  ก า ร ส ัม ม น า แ บ บ ก ลุ ่ม  ห ร ือ ผ ่า น ก า ร เร ีย น รู ้แ บ บ อ อ น ไล น ์ แ อ ป  Jamboard 
ส าหรับ Android และ iOS ช่วยให้นักเรียนและนักการศึกษาร่วมระดมสมองแชร์ความคิดสร้างสรรค์ได้ทั้งใน
โทรศัพท์ แท็บเล็ต หรือ PC 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://play.google.com/store/apps/details?id=com.google.android.apps.jam&hl=th
https://apps.apple.com/us/app/jamboard/id1143591418
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3) วิธีการใช้งาน Jamboard 

  ใช้งานผ่าน Web browser ของ Google Chrome เข้าสู่ระบบด้วยบัญชีอีเมลของมหาวิทยาลัย 
xxx_xx@vu.ac.th 
1. ที่มุมขวาที่จุด 9 จุดสี่เหลี่ยม คลิก และเลื่อนลงมาด้านล่าง คลิกเลือก Jamboard 

 

 

2. Jamboard จะสร้างบอร์ดใหม่ชื่อ Untitled Jam ให้เป็นชื่อเริ่มต้น สามารถเปลี่ยนชื่อได้ด้วย
การกดคลิกที่ชื่อ Untitle Jam จะมี popup ขึ้นให้ใส่ชื่อ 

3. Background Jamboard นี้สามารถเลือกสีพื้นหลังได้โดยกดคลิกที่ Background จะมี icon 
สีให้เลือก ให้คลิกเลือกสีพื้นหลังที่ต้องการ 

4. Clear frame คือลบข้อความและทุกอย่างในบอร์ดทิ้งทั้งหมด 

5. เลขที่หน้าของบอร์ด และจ านวนหน้าบอร์ดทั้งหมด สามารถกดเลื่อนหน้าบอร์ดถัดไป -มาได้ 
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6. เครื่องมือที่มีให้ ส าหรับการใช้บอร์ดประกอบด้วย ปากกา ยางลบ เลือก แปะโน้ต เพ่ิมภาพ และ
เลเซอร์ 

 
 
7. Pen เลือกปากกา โดยมีหัวปากกาให้เลือก 4 หัว และเลือกสีของปากกาได้ 6 สี 
 

 

8. Erase ส าหรับลบข้อความ หรือสิ่งที่ปากกาได้เขียนลงไปแล้วต้องการลบทิ้ง  
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9. Select ส าหรับจับภาพของวัตถุที่เลือก 

 
 

10. Sticky note ส าหรับเขียนโน้ต แปะไว้ในบอร์ด คลิกเลือก sticky note แล้วจะมี pop up 
ให้ใส่ข้อความโน้ตที่ต้องการ สามารถเลือกสีของกระดาษโน้ตได้ 5 สี หรือไม่ใส่สีก็ได้ เขียนโน้ตแล้วคลิก 
Save 

 

11. Add image เพิ่มรูปภาพคลิกปุ่ม จะให้เลือกไฟล์ภาพที่ต้องการ 
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11.1 โดยเลือกไฟล์ภาพจากไดร์ฟในเครื่อง เพ่ือ upload ไว้บน google drive หรือจะ
เลือกไฟล์จาก Google Drive หรือ Google Image หรือจาก Photo 

 
 

11.2  บอร์ดจะน ารูปที่เลือกมาใส่ เมื่อน ารูปมาใส่แล้ว เมื่อคลิกที่รูปภาพจะเป็นการเลือก
ภาพโดยมีสีฟ้าขึ้นรอบกรอบของภาพ จากนั้นสามารถปรับย่อขยายได้ด้วยการกดค้างที่มุมภาพจุดสี
ฟ้าและลากเพ่ือย่อขยาย หรือหมุนภาพได้ 

11.3  มุมขวาบนของภาพจะมีจุด 3 จุด คลิกแล้วจะสามารถเลือกท าส าเนาภาพได้ 
Duplicate หรือจะลบทิ้งได้ Delete 

 
 
 
 
 



32 
 

12. Laser เหมาะส าหรับไว้ชี้เวลาอธิบาย เมื่อลากเมาส์แล้วจะเกิดเส้นลากตามเมาส์ และเส้น     
จะค่อย ๆ จางหายไปเอง 

 
 

13. More actions ผู้ใช้สามารถท างานกับบอร์ดได้หลายอย่างเช่น Rename เปลี่ยนชื ่อบอร์ด , 
Download บอร์ดเก็บไว้เป็นไฟล์ PDF หรือจะ Save เป็นรูปภาพ, Remove ลบทิ้ง, หรือ Copy board 
เป็นต้น 
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14. Share เมื่อเขียนบอร์ดกระดานเสร็จแล้ว หรือเมื่อต้องการแชร์บอร์ดให้คนอื่นเห็น และเข้าร่วม
ปรับแก้ไขข้อความในบอร์ด ท าได้ด้วยการกด Share 

15. Share Setting จะปรากฎ link ขึ้นเพ่ือให้น าไปแชร์ให้กับคนที่ต้องการให้เข้าร่วมดูบอร์ด link 
นี้เมื่อส่งไปให้แล้ว คนที่จะเปิดได้ต้องได้รับการเชิญเข้าร่วมด้วย ถ้าไม่เชิญเข้าร่วมก็จะเปิดดูไม่ได้  

16. Change  ใครที่สามารถเข้าร่วมได้ให้ระบุผู้เข้าร่วมด้วยการ คลิก Change จะมีเมนูย่อยให้เลือก 

16.1 Off – Specific people ปิด-ให้เฉพาะคนที่ระบุเท่านั้นที่จะเข้ามาดูบอร์ดได้ 
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17. Invite people เชิญคนโดยระบุ email ของคนที ่ต้องการให้เข้าร่วม และก าหนดสิทธิผู ้ที่
ได้รับเชิญ โดยให้แก้ไขได้ Can edit หรือ ให้ดูได้อย่างเดียว Can view 

 

 
 

18. New Jam เมื่อต้องการเปิดบอร์ดใหม่คลิก icon + 
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  วิธีการน า Jamboard  มาใส่ใน Meet 
เมื่อผู้สอนเปิดห้องเข้ามาอยู่ในห้องประชุม meet แล้ว 

1. คลิกเลือก Present now เพ่ือต้องการน าเสนองานผ่านทางหน้าจอ meet 

2. คลิกเลือก A Chrome tab ระบบจะให้ไปเลือกจากที่ tab Chrome ที่เปิดค้างอยู่ 

 

3. ที่หน้า Chrome จะมีชื่องานที่เปิดค้างอยู่ที่ tab Chrome ทั้งหมดให้เลือก เราก็เลือกที่ 
บอร์ด Google Jamboard ที่เตรียมสอนไว้ 

4. คลิก Share 

5. คลิก √ Share audio ให้แชร์เสียง 
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6. หลังจากแชร์แล้วมาที่หน้า Jamboard จะมี pop up แจ้งเตือนว่า “คุณก าลังน าเสนอต่อทุก ๆ คน” 

 

7. ที่หน้าจอ Jamboard ที่แชร์ทาง meet ตรงด้านบน จะมีข้อความบอกว่า “ก าลังแชร์แท็บนี้ใน 
google meet” เมื่อต้องการหยุดแชร์ให้ คลิก Stop 

 

8. หากต้องการบันทึกการสอนทาง Jamboard เก็บไว้ ให้กดปุ่ม 3 ปุ่มด้านล่างมุมขวา 
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9. คลิก Record meeting 

 

10. ระบบจะถามก่อน เพ่ือขออนุญาติในการบันทึกการประชุม ต้องเป็นข้อตกลงร่วมกันของ
ผู้เข้าร่วมประชุมทุกคน กด Accept 
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11. Stop recording เมื่อต้องการหยุดบันทึก 

 

12. จะมี pop up เพื่อ confirm อีกครั้งหนึ่ง คลิก Stop recording และแจ้งว่า ข้อมูลที่บันทึก
ไว้จะถูกเก็บไว้ใน Google drive ของผู้บันทึก 
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4) รายวิชาที่ควรใช้  
 Google Jamboard เป็นกระดาน Whiteboard เป็นเครื่องมือส าหรับการสอนหนังสือ หรือการ
ท างานที่ต้องใช้กระดานเขียน ผู้สอนเขียนคนเดียวแล้วแบ่งปันให้คนอ่ืนดูได้ หรือให้นักศึกษามาช่วยกันเขียน
ในกระดาษเดียวกันก็ได้ เหมาะส าหรับการสอนคณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ , การออกแบบร่างวัตถุ/ชิ้นงาน
, การสร้างสรรค์ไอเดียร่วมกัน ใช้ได้ดีกับเมาส์ปากกา 
 
5) ช่วงเวลาที่ใช้ในการเรียนการสอน 
 ภาคการศึกษาฤดูร้อน 2562 - ปัจจุบัน 

6) ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 

มีรายวิชาที่น า Jam board ไปใช้ ซ่ึงประกอบไปด้วย 9  รายวิชา 
 

1. 100145  ภาษาอังกฤษเพื่อการฟังและพูด 
2. 100146 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
3. 100147 ภาษาอังกฤษเพ่ือการอ่านและเขียน 
4. 100148 ภาษาอังกฤษเพ่ือการงานอาชีพ 
5. 100149 ภาษาอังกฤษผ่านสื่อและเทคโนโลยี 
6. 10010459 คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจ าวัน 
7. 10010559 หลักพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ 
8. 10010659 คณิตศาสตร์ส าหรับปัญหาทางวิทยาศาสตร์ 
9. 10010759 พ้ืนฐานคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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การออกแบบและพัฒนาการเรียนการสอนด้วย Canva  
 

1. ทีม่าและความส าคัญของปัญหา  
 การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Coronavirus Disease 2019: COVID-19)  
ท าให้เกิดการปรับตัวเป็นวิถีชีวิตแบบใหม่ (New Normal) โดยเฉพาะสถาบันทางการศึกษาที่ไม่สามารถ
จัดการเรียนการสอนแบบปกติได้ จึงจ าเป็นต้องใช้รูปแบบการเรียนการสอนแบบออนไลน์ เพ่ือให้การเรียนรู้
เกิดความต่อเนื่อง (วิทยา วาโย, อภิรดี เจริญนุกูล, ฉัตรสุดา กานกายันต์ , และ จรรยา คนใหญ่, 2563) และ
ด้วยความเจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมีบทบาทที่ส าคัญในฐานะการ
เป็นเครื่องมือในการพัฒนาประเทศ พัฒนาการศึกษาและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพที่
ดียิ่งขึ้น ผู้เรียนสามารถเกิดการเรียนรู้ได้อย่างรวดเร็วมีประสิทธิภาพสูงกว่าการเรียนรู้ที่ไม่ใช้เทคโนโลยี เกิด
แรงจูงใจในการเรียนรู้ และประหยัดเวลา ทั้งนี้ในการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีและสื่อสังคมออนไลน์นั้น 
ผู้สอนและผู้เรียนสามารถใช้การติดต่อสื่อสารผ่านระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เสาะแสวงหาความรู้ได้ทุกที่ทุก
เวลา เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตและท าให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ (ปัณฑิตา อินทรรักษา, 2562) 
 การจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์เป็นวิธีการถ่ายทอดเนื้อหา รูปภาพ วิดีโอ การใช้สื่อหลาย ๆ 
ประเภท ร่วมกับการสนทนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นด้วย อุปกรณ์ อิเล็กทรอนิกส์ผ่านระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต โดยข้อมูลเหล่านี้จะถูกส่งไปยังผู้เรียนผ่าน Web Browser และแอพพลิเคชั่นที่นิยมใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนออนไลน์ด้วยสื่อสังคมออนไลน์ในปัจจุบัน เช่น Facebook, Twitter, Youtube, Zoom, 
Line, Google Classroom, Google meeting, Microsoft Team เป็นต้น (รัชดากร พลภักดี, 2563)  
 ดังนั้นการจะถ่ายทอดเนื้อหาการสอนในสถานการณ์แพร่ระบาดของไวรัสโคโรนานี้ จ าเป็นอย่างยิ่ง 
ที่ผู้สอนจะต้องพัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้ผู้เรียนเข้าใจเนื้อหา และสามารถร่วมกันท างานบนพื้นที่ของ 
สื่อการเรียนการสอนนั้นได้ ซึ่งในปัจจุบันก็ได้มีแอพพลิเคชั่นที่สามารถท าสื่อการเรียนการสอน สามารถร่วมกัน
ท างานได้ หนึ่งในนั้นก็คือแพลตฟอร์ม Canva 
 Canva เป็นแพลตฟอร์มส าหรับสร้างสื่อการน าเสนอหลากหายรูปแบบ เช่น Presentation, Clip 
VDO, Poster, Card, Resume, Certificate, Infographic เป็นต้น ซึ่ง Canva นั้นจะมีขนาดมาตรฐานให้
เลือกหรือผู้ใช้สามารถก าหนดขนาดเองได้ Canva ใช้งานง่าย สวยงาม สามารถแบ่งปันให้แก่ผู้อ่ืนได้ 
 จากการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ Online ในช่วงการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 ที่ผ่านมา ท าให้ผู้เรียนและผู้สอนต้องอยู่กันคนละพ้ืนที่  ไม่สามารถเข้ามาปฏิบัติการสร้างชิ้นงาน ยัง
สถานศึกษาได้ ผู้สอนจึงต้องมีการวางแผน รวบรวมข้อมูล และหาแนวทางในการจัดการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลแม้จะอยู่ในช่วงสถานการณ์แพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 ผู้รายงานได้
ศึกษาและน า Canva มาใช้ในการสร้างสื่อการเรียนการสอนในรูปแบบ Presentation และ Clip VDO ในการ
ถ่ายทอดเนื้อหา นอกจากนี้ผู้สอนยังน า Canva มาใช้เป็นแพลตฟอร์มให้ผู้เรียนซึ่งเป็นนักศึกษาวิชาชีพครูใช้
เป็นแนวทางในการออกแบบและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน เนื่องจาก Canva เป็นแพลตฟอร์มที่ผู้เรียนไม่
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จ าเป็นต้องติดตั้งลงเครื่องคอมพิวเตอร์ ใช้งานง่าย มาพร้อมกับ Template ส าเร็จรูป หรือภาพประกอบแบบ
ส าเร็จอย่างหลากหลายที่สามารถเลือกปรับแต่งได้เอง มีความสวยงาม และสามารถแบ่งปันให้แก่ผู้ อ่ืนได้ 
(มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ม.ป.ป.) 
 
2. แนวทางในการแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอนด้วย Canva ส าหรับผู้สอนและผู้เรียน 
 2.1 แนวทางในการแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอนของผู้สอน โดยการใช้ Canva มีดังนี้ 
 2.1.1 การบูรณาการกับการสอนออนไลน์ คือ ผู้สอนสามารถแชร์พ้ืนที่สร้างงานร่วมกัน ส าหรับการ
เรียนออนไลน์โดยการเชิญผู้เรียน และจัดการบทเรียน กิจกรรม หรือโครงการทั้งหมดในที่เดียว และตรวจสอบ
งานผ่าน Google Meet, Zoom และแพลตฟอร์มอ่ืนๆ ได ้
 2.1.2 ประหยัดเวลาด้วยแม่แบบที่พร้อมใช้งานในการสร้างสื่อการเรียนการสอน ผู้สอนสามารถเลือก
แม่แบบให้เหมาะสมส าหรับผู้ เรียนทุกวิชา ตั้งแต่วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ไปจนถึงภาษาอังกฤษ 
คอมพิวเตอร์ และอ่ืนๆ ทั้งในรูปแบบ Presentation Clip VDO ใบงานกิจกรรม โปสเตอร์ รายงาน และอ่ืน ๆ  
ที่พร้อมให้ผู้สอนปรับแต่งได้อย่างอิสระ 
 2.2 แนวทางในการแก้ปัญหาในการสร้างสรรค์ชิ้นงานของผู้เรียนโดยการใช้ Canva มีดังนี้ 
  เนื่องจากบางรายวิชาผู้เรียนจ าเป็นต้องเข้ามาใช้ห้องปฏิบัติการในการสร้างสื่อการเรียนการสอน 
ทดลองสอน แต่เมื่อเกิดการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้ อไวรัสโคโรนา 2019 ส่งผลกระทบต่อการเรียนใช้
ห้องปฏิบัติการ ผู้เรียนจึงต้องวางแผน สื่อค้นข้อมูล เกี่ยวกับแอปพลิเคชันที่อ านวยความสะดวก เช่น ไม่ต้อง
ติดตั้งแพลตฟอร์ม ใช้งานง่ายแต่มีประสิทธิภาพในการสร้างสื่อการเรียนการสอน มีแม่แบบที่พร้อมใช้งานที่
หลากหลายและปรับแต่งได้อย่างอิสระ ซึ่งตรงกับคุณสมบัติและความสามารถของ Canva อย่างแท้จริง 
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3. วิธีการใช้งาน Canva ในการสร้างสื่อการเรียนการสอน: การสร้าง Clip VDO 
 
  

3.1 เมื่อ Login เข้า Canva แล้วจะปรากฏสถานะการเข้าใช้งานดังนี้ 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 1 หน้าจอแรกของ Canva.com 

   
 
  3.2 เลือก Video Template 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 2 เลือก Video Template 

 
 
 
 
 

แสดงสถานะการเข้า
ใช้งาน 

เลือก Template 
จากหมวดหมู่ที่
ก าหนดให ้ในที่น้ี
เลือก Video 

เลือกหมวดหมู่ 
Video 
Template 
จะปรากฏหน้าจอ
ต่อไปนี ้
จากนั้นคลิกเลือก 
Video 
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3.3 หน้าจอการสร้าง Clip VDO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
รายละเอียดของเมนูในการใช้งาน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 

1) Template จะปรากฏแม่แบบในการสร้าง Clip VDO 

2) Elements จะปรากฏภาพกราฟิก เฟรม ในการตกแต่ง Clip VDO 

3) Uploads จะปรากฏหน้าจอในการน าไฟล์ต่าง ๆ ที่อยู่ภายนอก Canva ในการตกแต่ง Clip 
VDO 4) Photos จะปรากฏภาพถ่ายใน Canva ในการตกแต่ง Clip VDO 

5) Text จะปรากฏลักษณะของขอ้ความ และพิมพ์ข้อความลงใน Clip VDO 

6) Audio จะปรากฏไฟล์เพลงประกอบ Clip VDO 

7) Videos จะปรากฏไฟล ์Video ประกอบ Clip VDO 

8) Background จะปรากฏภาพพื้นหลังประกอบในการตกแต่ง Clip VDO 

พื้นที่ในการ
ออกแบบ  

Clip VDO 

เพิ่มหน้า Clip VDO / ตัดต่อ / 
เรียงล าดับเนื้อหา 

Download ช้ินงาน 

ภาพที่ 3 หน้าจอการสร้าง Clip VDO ใน Canva 
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  3.4 น า Template มาท า Clip VDO โดยคลิกเลือกเมนู Template  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 4 หน้าจอ Template ของ Clip VDO  

 
  3.5 พิมพ์ข้อความประกอบ Clip VDO โดยคลิกเลือกเมนู Text 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 5 หน้าจอแสดงการพิมพ์ข้อความประกอบ Clip VDO 
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  3.6 ใส่ Video เป็นพื้นหลังประกอบ Clip VDO โดยคลิกเลือกเมนู Video 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 6 หน้าจอแสดงการใส่ Video เป็นพื้นหลังประกอบ Clip VDO 
 
  3.7 ใส่ไฟล์ข้อมูลภาพ โดยคลิกที่ปุ่ม Upload media > เลือกรูปภาพประกอบ จะปรากฏภาพบน  
Clip VDO  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 7 หน้าจอแสดงการใส่ไฟล์ข้อมูลภาพประกอบ Clip VDO 
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3.8 เมื่อได้สร้าง Clip VDO เรียบร้อยแล้ว ให้คลิกที่ปุ่ม Download เลือกไฟล์เป็นแบบ MP4 Video 
จากนั้นคลิกที่ปุ่ม Download (สีม่วง) ถือว่าการสร้าง Clip VDO เป็นอันเสร็จเรียบร้อย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

สรุปได้ว่า Canva เป็นแพลตฟอร์มที่มีความทันสมัย ออกแบบได้หลากหลาย ใช้งานง่าย และ
ประหยัดเวลาในการท างาน สามารถน ามาปรับปรุง สร้างกิจกรรม ท างานร่วมกับผู้เรียนได้ และที่ส าคัญ ผู้สอน
สามารถน ามาใช้กับการเรียนการสอนของผู้เรียนได้ เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ด้านเทคโนโลยี สามารถออกแบบ 
และน าเสนอความคิดผ่านแพลตฟอร์ม Canva ได ้
 
4. ตัวช้ีวัดความส าเร็จในการประยุกต์ใช้ Canva ในการสร้างสื่อการเรียนการสอน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จดูได้จากการผลประเมินการเรียนการสอนออนไลน์ในรายวิชาที่น าที่ Canva ไปใช้ 
ซึ่งประกอบไปด้วย 8  รายวิชาได้แก่ 
 1)916224625 การออกแบบและพัฒนาคอมพิวเตอร์กราฟิกทางการศึกษา  
 2)916224631 การผลิตรายการวิทยุและโทรทัศน์เพ่ือการศึกษา        
 3)916224633    โปรแกรมประยุกต์เพ่ือการเรียนรู้บน 
 4) 916224627 นวัตกรรมทางเทคโนโลยีและสื่อสาร  
 5) 916224630 การออกแบบและพัฒนาการเรียนการสอน                      
 6)16224646 การพัฒนาสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือการศึกษา 
 7)916224647 การออกแบบและพัฒนาเกมและแอนิเมชั่นเพ่ือการเรียนรู้ 
 8)916224648 การออกแบบและพัฒนาโปรแกรมการสอนบนเว็บ  

ภาพที่ 8 การ Download Clip VDO 
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แบบประเมินความพึงพอใจที่มีต่อการเรียนออนไลน ์คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล  
ค าชี้แจง  แบบประเมินนี้สร้างขึ้นเพื่อต้องการทราบคณุภาพของการสอนออนไลน์ของอาจารย์คณะศกึษาศาสตร์ จาก
นักศึกษาในสามวิธีการสอนได้แก่ Answer Garden , Google Jam board และ Canva เพื่อน าผลทีไ่ด้ไปปรับปรุงการสอนให้
มีคุณภาพยิ่งขึ้น ซึ่งแบบประเมินนีป้ระกอบด้วย 3 ตอน นักศึกษาที่ได้รับการสอนมากกว่า 1 วิธีการสอนสามารถตอบได้
มากกว่า 1 วิธ ี
ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนตัว  ให้นักศึกษาใส่ √ ลงในช่องที่เกี่ยวกับตัวท่านตามความจริง 

1.1 เพศ    □ ชาย    □  หญิง     1.2   ชั้นปีที่  □ 1   □ 2   □ 3   □ 4   □ 5  
1.3 สาขาวิชา      ______________________________ 

1.4 นักศึกษาได้รับการสอนด้วยวิธี (ตอบได้มากกว่า 1 วิธี)  □ Answer Garden   □ Google Jam board   □ Canva 
ตอนที่ 2 ค าถามเกี่ยวกับการเรียนออนไลน์   
ค าอธิบาย ให้นักศึกษาใส่ √ ลงในช่องความพึงพอใจ 
 

ข้อ ค าถาม 

ระดับความพึงพอใจ 
5 

 (ดี
มา

ก)
 

4 
 

(ดี
) 3 
 

(ป
าน

กล
าง

) 

2 
 

(น
้อย

) 

1 
 

(น
้อย

ที่ส
ุด)

 

ด้านเนื้อหาและสาระการเรียนรู ้

1 ปริมาณของเนื้อหาเหมาะสมกับผูเ้รียน      

2 วิธีสอนออนไลนส์อดคล้องกับเนื้อหาที่เรียน      

3 วิธีสอนออนไลน์เสรมิสร้างความเขา้ใจในเนื้อหา
บทเรียน 

     

4 วิธีสอนออนไลน์ช่วยท่านเก็บสาระได้ครบถ้วน      

5 วิธีสอนออนไลน์เสรมิสร้างศักยภาพการเรียนรู้      

6 เนื้อหาในการสอนออนไลน์เหมาะสมกับเวลาที่ใช้      

ด้านคุณภาพของระบบ 

7 ความง่ายในการเข้าใช้ระบบการเรยีนออนไลน ์      

8 ความเร็วในการแสดงผลจากการเช่ือมโยงในการ             
เรียน 

     

9 ความเร็วในการบันทึกข้อมูลการเรยีน      

10 ความเร็วในการน าเสนอข้อมลู      

11 ความเร็วในการรับส่งข้อมูล      

12 ความเร็วในการท างานของระบบในภาพรวม      

ด้าน ภาพ ภาษา และเสียง 

13 ขนาดของภาพที่ใช้เรียนออนไลนเ์หมาะสม      

14 ความเหมาะสมในการออกแบบหน้าจอภาพรวม      

15 ความชัดเจนของข้อความที่แสดงบนจอภาพ      

16 ภาพเคลื่อนไหวท่ีใช้เรียนออนไลนเ์หมาะสม      
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ข้อ ค าถาม 

ระดับความพึงพอใจ 

5 
 (ดี

มา
ก)

 

4 
 

(ดี
) 3 
 

(ป
าน

กล
าง

) 

2 
 

(น
้อย

) 

1 
 

(น
้อย

ที่ส
ุด)

 

17 ความเข้าใจเกี่ยวกับภาษาที่ใช้เรียนออนไลน ์      

18 เสียงบรรยายที่ใช้เรยีนออนไลนเ์หมาะสม      

19 ภาษาที่ใช้เรียนออนไลน์เหมาะสม      

ด้านกิจกรรมการเรียนรู้  
 20 รูปแบบในการเรียนออนไลน์เรา้ความสนใจ      

21 สามารถสอบถามเมื่อเกิดข้อสงสัย      

22 สามารถมีปฏสิัมพันธ์กับเพื่อน      

23 สามารถมีปฏสิัมพันธ์กับผูส้อน      

24 สามารถแลกเปลี่ยนและต่อยอดความรู ้      

25 สามารถท างานเป็นทีม      

26 สามารถระดมสมองเพื่อเกิดความคิดสร้างสรรค์
สร้างสรรค์  

     

ด้านการวัดประเมินผล 

27 สามารถส่งงานไดส้ะดวก รวดเร็ว       

28 สามารถติดตามการให้คะแนนได้ตลอดเวลา      

29 สามารถติดตามการให้ข้อเสนอแนะไดต้ลอดเวลา      

 
ตอนที ่3 ข้อเสนอแนะอื่นๆ 

3.1 สิง่ที่ท ำให้นกัศกึษำไมพ่งึพอใจ จำกกำรเรียนออนไลน์ 

 
 
 
 
 

3.2 สิง่ที่นกัศกึษำต้องกำรและคำดหวงัจำกกำรเรียน
ออนไลน์ 

 

3.3 สิง่ที่ท ำให้นกัศกึษำประทบัใจ จำกกำรเรียนออนไลน์ 

 
 
 
 
 

 

ฝ่ายวิชาการคณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล 
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ผลประเมินความพึงพอใจที่มีต่อการเรียนออนไลน์ประเมินโดยผู้เรียนผ่านวิธีการสอนที่ใช้ Answer 
Garden, Google Jam board และ Canva  

 
ที ่ รายวิชา N mean SD 

1 916224625 การออกแบบและพัฒนาคอมพิวเตอร์กราฟิกทางการศึกษา  6 4.63 0.16 

2 916224631 การผลิตรายการวิทยุและโทรทัศน์เพ่ือการศึกษา        5 4.48 0.22 
3 916224633 โปรแกรมประยุกต์เพ่ือการเรียนรู้บน 5 4.34 0.47 

4 916224627 นวัตกรรมทางเทคโนโลยีและสื่อสาร                         4 4.32 0.49 
5 916224630 การออกแบบและพัฒนาการเรียนการสอน                      7 4.37 0.23 

6 916224646 การพัฒนาสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือการศึกษา  6 4.51 0.17 

7 916224647 การออกแบบและพัฒนาเกมและแอนิเมชั่นเพื่อการเรียนรู้ 5 4.49 0.16 
8 916224648 การออกแบบและพัฒนาโปรแกรมการสอนบนเว็บ  5 4.42 0.15 

9 10014559  ภาษาอังกฤษเพ่ือการฟังและการพูด 26 4.15 0.33 

10 10014659  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 30 4.53 0.08 
11 10014759  ภาษาอังกฤษเพ่ือการอ่านและเขียน 23 4.16 0.39 

12 10014859  ภาษาอังกฤษเพ่ือการงานอาชีพ 32 4.57 0.83 

13 10014959  ภาษาอังกฤษผ่านสื่อและเทคโนโลยี 20 4.56 1.07 
14 10010359  วิทยาศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 22 4.31 1.23 

15 10010459  คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจ าวัน 30 4.47 0.08 
16 10010559  หลักพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ 26 4.15 0.33 

17 10010759  พ้ืนฐานคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 32 4.31 0.23 

 ภาพรวม  284 4.40 0.39 
 
 
เกณฑ์การแบ่งช่วงคะแนนค่าเฉลี่ยได้ก าหนดเกณฑ์ประเมินไว้ดังนี้  
ค่าเฉลี่ย  4.51  –  5.00  หมายถึงระดับความพึงพอใจในระดับดีมาก 
ค่าเฉลี่ย  3.51  –  4.50  หมายถึงระดับความพึงพอใจในระดับดี  
ค่าเฉลี่ย  2.51  –  3.50  หมายถึงระดับความพึงพอใจในระดับปานกลาง  
ค่าเฉลี่ย  1.51  –  2.50  หมายถึงระดับความพึงพอใจในระดับน้อย  
ค่าเฉลี่ย  1.00  –  1.50  หมายถึงระดับความพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 
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แบบประเมินความพึงพอใจในการน าองค์ความรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ 
ค าชี้แจง  แบบประเมินนี้สร้างขึ้นเพ่ือต้องการทราบความพึงพอใจในการน าองค์ความรู้ไปใช้ในการจัดการเรียน
การสอนออนไลน์ ของอาจารย์คณะศึกษาศาสตร์ จากคู่มือการใช้ Answer Garden , Google Jam board 
และ Canva เพ่ือน าผลที่ได้ไปปรับปรุงคู่มือให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น ซึ่งแบบประเมินนี้ประกอบด้วย 3 ตอน ผู้สอนที่
ที่น าองค์ความรู้ไปใช้สอนมากกว่า 1 วิธี สามารถตอบได้มากกว่า 1 วิธี 
 

ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนตัว  ให้ท่านใส่ √ ลงในช่องที่เก่ียวกับตัวท่านตามความจริง 
1.1 เพศ    □ ชาย    □  หญิง      

1.2 สาขาวิชา      ______________________________ 

1.3 ท่านได้น าความรู้ใดจากคู่มือไปใช้สอน (ตอบได้มากกว่า 1 วิธี)  □ Answer Garden   □ Google Jam board   □ Canva 
 

ตอนที่ 2 ค าถามเกี่ยวกับความพึงพอใจในการน าองค์ความรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ 
ค าอธิบาย ใหท้่านใส่ √ ลงในช่องวิธีการสอน ตามที่ท่านได้เลือกไว้ในข้อ 1.3  

ข้อ ค าถาม 
วิธีใช้ 

Answer Garden Google Jam 
board 

Canva 
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

1 เนื้อหาองค์ความรู้อ่านเข้าใจง่าย                

2 เนื้อหาองค์ความรู้น าไปใช้ได้จริง                

3 เนื้อหาองค์ความรู้มคีวามทันสมัยต่อเหตุการณ ์                

4 เนื้อหาองค์ความรูต้รงต่อความต้องการ                

5 การจัดเนื้อหาเป็นหมวดหมู่ สะดวกใช้งาน                

6 การจัดเนื้อหาเป็นล าดับขั้นตอน เช่ือมโยง                

7 น าองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ในกบัการสอน                

8 สามารถเข้าถึงองค์ความรูไ้ด้ตลอดเวลา                

9 สามารถแลกเปลี่ยนและปรับปรุงองค์ความรู้ได้
ตลอดเวลา 

               

10 ความพึงพอใจเมื่อน าองค์ความรูไ้ปใช้                

 
ตอนที ่3 ข้อเสนอแนะอืน่ๆ 

 

 

ฝ่ายวิชาการคณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล 
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ผลประเมินความพึงพอใจในการน าองค์ความรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ 
 

 Answer Garden Google Jam board Canva ภาพรวม 
1.เนื้อหาองค์ความรู้อ่านเข้าใจง่าย 4.20 0.79 4.33 0.71 4.25 0.71 4.26 

2.เนื้อหาองค์ความรู้น าไปใช้ได้จริง 4.60 0.52 4.56 0.53 4.50 0.53 4.55 

3.เนื้อหาองค์ความรู้มีความทันสมัยต่อเหตุการณ์ 4.60 0.52 4.56 0.53 4.50 0.53 4.55 

4.เนื้อหาองค์ความรู้ตรงต่อความต้องการ 4.60 0.70 4.56 0.73 4.50 0.76 4.55 

5.การจัดเนื้อหาเป็นหมวดหมู่ สะดวกใช้งาน 4.80 0.42 4.78 0.44 4.75 0.46 4.78 

6.การจัดเนื้อหาเป็นล าดับข้ันตอน เชื่อมโยง 4.60 0.70 4.56 0.73 4.50 0.76 4.55 

7.น าองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ในกับการสอน 4.40 0.84 4.33 0.87 4.38 0.92 4.37 

8.สามารถเข้าถึงองค์ความรู้ได้ตลอดเวลา 4.50 0.85 4.44 0.88 4.38 0.92 4.44 

9.สามารถแลกเปลี่ยนและปรับปรุงองค์ความรู้ได้ตลอดเวลา 4.20 0.79 4.33 0.71 4.25 0.71 4.26 

10.ความพึงพอใจเมื่อน าองค์ความรู้ไปใช้ 4.40 0.70 4.33 0.71 4.25 0.71 4.33 

 ภาพรวม 4.49 0.15 4.48 0.14 4.43 0.15 4.46 

 
 
เกณฑ์การแบ่งช่วงคะแนนค่าเฉลี่ยได้ก าหนดเกณฑ์ประเมินไว้ดังนี้  
ค่าเฉลี่ย  4.51  –  5.00  หมายถึงระดับความพึงพอใจในระดับดีมาก 
ค่าเฉลี่ย  3.51  –  4.50  หมายถึงระดับความพึงพอใจในระดับดี  
ค่าเฉลี่ย  2.51  –  3.50  หมายถึงระดับความพึงพอใจในระดับปานกลาง  
ค่าเฉลี่ย  1.51  –  2.50  หมายถึงระดับความพึงพอใจในระดับน้อย  
ค่าเฉลี่ย  1.00  –  1.50  หมายถึงระดับความพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 
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รายงานการประชุมคณะศึกษาศาสตร ์
ครัง้ท่ี 5/2564 

วนัพธุท่ี 29 เดือน กนัยายน 2564 เวลา 13.00 น. 
ประชุมผา่นระบบออนไลน์โปรแกรม Google Meet 

ผูเ้ข้าประชุม 
1. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.นฐัยา   บุญกองแสน  
2. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.ชวลติ                          เกตุกระทุ่ม 
3. อาจารย ์ดร.ปานฏัสริ ิ                                      จนัทรศ์ริ ิ
4. อาจารยป์ระภสัสร กองทอง 
5. รองศาสตราจารย ์ดร. พวงเพญ็               อนิทรประวตั ิ
6. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.สงวนพงศ ์                   ชวนชม 
7. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.สมบรูณ์ ตนัยะ 
8. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.กฤตยษุ์พชั                                 สารนอก 
9. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.อรอุมา ปราชญป์รชีา 
10. อาจารย์ ดร.เพ็ญรดาพร   กุลเพียราษฎร ์
11. อาจารย ์ดร.มานะ สนิธุวงษานนท ์
12. อาจารย ์ดร.บุญญก์ญัญ ์                               จริะเพิม่พนู 
13. อาจารย ์ดร.วรสทิธิ ์ รตันวราหะ 
14. อาจารย ์ดร.ชเูกยีรต ิ                        วเิศษเสนา 
15. อาจารย ์ดร.ด ารง แสนสงิห ์
16. อาจารย ์ดร.อลงกต   ยะไวทย ์
17. อาจารย ์ดร.ประณต นาคะเวช 
18. อาจารย ์ดร.จนิตนา                                       วรีะปรยีากูร 
19. อาจารย ์ดร.รตัน์ดา                                          เลศิวชิยั 
20. อาจารย์ ดร.เศรษฐิยา      เปรื่องพิชญาธร 
21. อาจารย ์ดร.ฐติยิา เรอืนนะการ 
22. อาจารยส์ขุมุ                                           พระเดชพงษ ์
23. อาจารยศ์ุภฤกษ ์ กอบวั 
24. อาจารยธ์รีะ                                           ลิม้ศรปีระพนัธ ์
25. อาจารย์วาร ี   วงษ์ขุนเณร 
26. อาจารยดุ์รงคฤ์ทธิ ์                                 สขุสมบตั ิ
27. อาจารยธ์ชัพนธ ์ สรภูม ิ
28. อาจารยเ์กษฎา สาลา 
29. อาจารยอ์ุษณียา เพชรนาท 
30. อาจารยจ์ริาวรรณ      สเีหลื่อม 
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31. อาจารยแ์สงจ่อย อนิทจกัร 
32. อาจารยณ์ฐัธยาน์  ท าด ี
33. อาจารยอ์ารยีล์กัษณ์ ประการแกว้ 
34. อาจารยล์ลติพรรณ ปัญญานาค 
35. นางสาวณฐัญา                                     เมอืงสุข 
36. นางสาวนาตยา                                      ใกลจ้นัอดั 
37. นางสาวเพญ็นภา น้อมสงูเนิน 
38. นางสาวกชกร พงษ์ทบั 
40. นางสาวนิภาพร ใจปานแก่น 

 
รายนามผูไ้ม่เข้าประชุม 

 

1. รองศาสตราจารย ์ดร.จ าเรญิรตัน์ จติตจ์ริจรรย ์ ตดิภารกจิ 
2. รองศาสตราจารย ์ดร.สวุมิล ตัง้ประเสรฐิ ตดิภารกจิ 
3. อาจารย ์ดร.สมพร ชาลเีครอื ตดิภารกจิ 
4. อาจารย ์ดร.มารวย                                       ปณะราช ตดิภารกจิ 
5. อาจารย ์ดร.อ านาจ อยูค่ า ตดิภารกจิ 
6. อาจารย ์ดร.พนิโย  พรมเมอืง ตดิภารกจิ 
7. อาจารย ์ดร.มนูญพงษ์ ชยัพนัธุ ์ ตดิภารกจิ 
8. อาจารยรุ์ง่ศกัดิ ์                                      เยือ่ใย ตดิภารกจิ 
9. อาจารยเ์ทอดทนู                คา้ขาย ตดิภารกจิ 
10. Mr. Josemari Cordova ตดิภารกจิ 
11. Mrs. Eunice Barbara C. Novio ตดิภารกจิ 
12. อาจารยช์นตัถ ์ สริปิระเสรฐิศลิป์ ตดิภารกจิ 

 

 เปิดประชุม เวลา 13.00 น. 
 
 

วาระท่ี ๑  เรื่องแจ้งให้ทราบ 
 ๑.๑ เรื่องแจง้ให้ทราบจากคณบดี 
  ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.นฐัยา บุญกองแสน คณบดคีณะศกึษาศาสตร ์มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุม 
ดงันี้ 

1.1.1 ส านักงานคุรุสภาให้การรบัรองปรญิญาหลกัสูตรศกึษาศาสตรบณัฑติ (หลกัสูตร 4 ปี) 

ตัง้แต่ปีการศกึษา 2562 ถงึ 2566  ดงันี้  

 1) ศกึษาศาสตรบณัฑติ  สาขาวชิาเทคโนโลยกีารศกึษาและคอมพวิเตอร ์(หลกัสตูร 4 

ปี) (หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. 2562 รบัรองการรบั 30 คน รหสัรบัรอง 3297 
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 2) ศึกษาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั (หลักสูตร 4 ปี) (หลักสูตร

ปรบัปรุง พ.ศ. 2562) รบัรองการรบั 60 คน รหสัรบัรอง 3298 

 3) ศึกษาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการสอนวิทยาศาตร์ทัว่ไป (หลักสูตร 4 ปี) 

(หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. 2562) รบัรองการรบั 30 คน รหสัรบัรอง 3299 

1.1.2 ขอขอบคุณวทิยากรในการอบรมเตรยีมความพรอ้มเขา้สูว่ชิาชพีครู คณะฯไดจ้ดัใหม้กีาร

เตรียมความพร้อมเพื่อสอบประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ส าหรบันักศึกษาระดบัปริญญาตรีและระดบั

บณัฑติศกึษา ผา่นทาง Google Meet ดงันี้ 

วนัที ่11-12 กนัยาน 2564   การใชภ้าษาองักฤษเพือ่การสือ่สาร 

วนัที ่18-19 กนัยาน 2564   การใชเ้ทคโนโลยดีจิทิลัเพือ่การศกึษา 

วนัที ่ 25-26 กนัยาน 2564   วชิาชพีคร ู

1.1.3 การประชาพจิารณ์ ร่างระเบยีบมาตรฐานกระทรวงการอุดมศกึษา วทิยาศาสตร ์วจิยัและ

นวตักรรม เมื่อวนัที่ 28 กันยายน 2564 ได้มีการประชุมสมัมาประชาพิจารณ์เกี่ยวกับร่างมาตรฐานการ

อุดมศกึษา  ไดแ้ก่ 

- เกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรระดบัอนุปรญิญา 

- เกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรระดบัปรญิญาตร ี

- เกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรระดบับณัฑติศกึษา 

- แนวทางการบรหิารเกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรระดบัอุดมศกึษา 

- แนวทางการปฏบิตัสิูม่าตรฐานการจดัการศกึษาระอุดมศกึษา 

ประเดน็ท่ีมีการเปล่ียนแปลง 

ปรญิญาตร ี

หมวดวชิาศกึษาทัว่ไปเรยีนไม่น้อยกวา่ 24 หน่วยกติ 

ป.บณัฑติ 

อาจารยป์ระจ าหลกัสตูร และ อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร  3 คน 

ปรญิญาโท 

อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม เป็นอาจารย์ประจ าหรือ นักวิจัยประจ า หรือผู้ทรงคุณวุฒิ

ภายนอก 

ผู้สอบวิทยานิพนธ์ ไม่น้อยกว่า 3 คน ได้แก่ อาจารย์ประจ าหลกัสูตร ผู้ส่งคุณวุฒิ

ภายนอก และ อาจารยป์ระจ าหรอืนกัวจิยัประจ า 

ปรญิญาเอก 

อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม เป็นอาจารย์ประจ าหรือ นักวิจยัประจ า หรือ ผู้ทรงคุณวุฒิ

ภายนอก 
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ผู้สอบวิทยานิพนธ์ ไม่น้อยกว่า 5 คน ได้แก่ อาจารย์ประจ าหลกัสูตร ผู้ส่งคุณวุฒิ

ภายนอก (2 คน) และ อาจารยป์ระจ าหรอืนกัวจิยัประจ า ประธานสอบเป็นผูท้รงภายนอก 

 

1.1.4 แนวปฏิบตัใินการพจิารณาผลงานทางวชิาการของอาจารย์ผู้รบัผดิชอบหลกัสูตรและ

อาจารย์ประจ าหลกัสูตร คณะกรรมการมาตรฐานอุดมศกึษามมีตเิหน็ชอบในหลกัการเรื่องแนวปฏบิตัใินการ

พจิารณาผลงานทางวชิาการของอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูรและอาจารยป์ระจ าหลกัสตูร โดยใหพ้จิารณาจาก 

วนั/เดอืน/ปีทีผ่ลงานทางวชิาการฉบบัสมบรูณ์ ไดร้บัการตพีมิพเ์ผยแพร ่หรอื วนั/เดอืน/ปีทีไ่ดร้บัหนงัสอืตอบรบั

ใหต้พีมิพเ์ผยแพร่ผลงานฉบบัสมบูรณ์ ทัง้การตพีมิพใ์นวารสารและการตพีมิพใ์นการประชุมวชิาการระดบัชาติ

หรอืนานาชาตทิีเ่ป็นทีย่อมรบัก่อนวนัทีส่ภามหาวทิยาลยัอนุมตัหิลกัสตูร 
 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 

 
 
 
 

 ๑.๒  เร่ืองแจง้ให้ทราบจากรองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจยั  
  อาจารย ์ดร.ปานฏัสริ ิจนัทรศ์ริ ิมเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุม ดงันี้ 
  1.2.1 การพจิารณาขอ้สอบในระดบัปรญิญาตรเีริม่วนัองัคารที ่5 ตุลาคม 2564 เวลา 10.00 -

11.30 น. และ 13.30–15.00 น. วนัพุธที ่6 ตุลาคม 2564 13.30–15.00 น. ณ หอ้ง 4204 อาคารขวญัทอง 

มหาวทิยาลยัวงษ์ชวลติกุล 

  1.2.2 การจดัท าขอ้สอบคณะศกึษาศาสตรจ์ดัท าวนัศุกรท์ี ่8 ตุลาคม 2564 และวนัจนัทรท์ี ่11 

ตุลาคม 2564 

1.2.3 ใหห้วัหน้าสาขาวชิา/ประธานหลกัสตูร ทัง้ปรญิญาตรแีละระดบับณัฑติศกึษา หลกัสตูร    

ประกาศนียบตัรบณัฑติ ปรญิญาโท ปรญิญาเอก กรอกขอ้มลูผูเ้ขา้ศกึษาปีการศกึษา 2564 และสง่หนงัสอืไปยงั

ส านกังานคุรุสภาโดยทุกหลกัสตูรด าเนินการส ารวจ และกรอกขอ้มลูผูเ้ขา้ศกึษา ปีการศกึษา 2564 ใหเ้สรจ็สิน้

ภายในวนัที ่8 ตุลาคม 2564 กรณ ีปรญิาตร ี3 สาขา ขอใหท้า่นกรอกขอ้มลูผูเ้ขา้ศกึษา ทัง้ปีการศกึษา 2563 

และ        ปีการศกึษา 2564 พรอ้มกนัเลยเมือ่กรอกขอ้มลูและตรวจสอบในระบบแลว้รบกวนปริน้รายชือ่ให ้คุณ

นาตยา           ใกลจ้นัอดั ภายในวนัที ่8 ตุลาคม เพือ่ทีค่ณะจะสง่หนงัสอืถงึคุรุสภาวนัที ่11 ตลุาคม 2564 

กรณ ีหลกัสตูรประกาศนียบตัรบณัฑติวชิาชพีครู ขอใหก้รอกขอ้มลูใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 22 ตุลาคม 2564 เพือ่ท า

หนงัสอืออกวนัที ่25 ตุลาคม 2564 

  1.2.4 รบกวนอาจารยท์า่นใดทีม่ใีบประกอบวชิาชพีครกูรอกขอ้มลูลงใน google form เพือ่ใชใ้น

การเตรยีมปรบัหลกัสตูร 
  

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
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๑.๓  เรื่องแจ้งจากรองคณบดีฝ่ายแผนและประกนัคณุภาพคณะศึกษาศาสตร ์
  อาจารยป์ระภสัสร กองทอง มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 

 1.3.1 ส านกัประกนัคุณภาพไดร้วบรวมขอ้มลู IQA และยนืยนัผลการประเมนิ สง่ขอ้มลูให ้
สปอว. ผ่านระบบ CHE-QA online ทัง้ 3 ระดบั คอื หลกัสตูร คณะ และสถาบนั เป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ 

1.3.2 การปรบัปรุงขอ้มลูรหสัหลกัสตูรในระบบฐานขอ้มลู CHE QA online ใหต้รงกบัขอ้มลู 
CHE CO และมคีวามเป็นปัจจุบนัของขอ้มลู โดยคณะศกึษาศาสตร ์ม ี4 หลกัสตูร ไดแ้ก่ 

หลกัสูตร 
รหสัหลกัสูตรในระบบ 

CHE CO 
รหสัหลกัสูตรในระบบ 

CHE QA 
หมายเหต ุ

1. ศกึษาศาสตร
มหาบณัฑติ (การ
บรหิารการศกึษา) 

2546 107110 2654 T2557 00000 1004  

2. ศกึษาศาสตร
มหาบณัฑติ (หลกัสตูร
และการสอน) 

2549 107111 1747 T2557 00000 1005  

3. ปรชัญาดุษฎบีณัฑติ 
(การบรหิารการศกึษา) 

2555 107110 6423 T2557 00000 1023  

4. ป.บณัฑติวชิาชพีคร ู 2549 107111 1782 T2557 00000 1001 คณบด ีด าเนินการ
แกไ้ข 
ชือ่และรหสัหลกัสตูร
แลว้ 

โดยส านกัประกนัคุณภาพก าหนดใหส้ง่ภายในวนัที ่30 ก.ย. 2564 / ในการนี้ทางฝ่ายแผนและประกนั
คุณภาพ ไดด้ าเนินการประสานงานกบัส านกัประกนัคณุภาพ เพือ่สอบถามขอ้มลูทีต่อ้งจดัสง่ประกอบดว้ย 1) 
ประเภทหลกัสตูรเป็นแบบใด 2) ปี พ.ศ. หน้าเล่มหลกัสตูร และไดส้ง่ขอ้มลูเมือ่วนัจนัทร ์ที ่27 กนัยายน 2564 
เป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ 

1.3.3 การเปลีย่นแปลงวธิรีายงานการ Monitor KPI โดยใช ้Google Classroom แทนการใช้
เอกสาร ขอใหห้ลกัสตูรทุกหลกัสตูรรายงาน Monitor KPI ปีการศกึษา 2564 ตามองคป์ระกอบ 1-5 ทัง้ 14 ตวั
บ่งชี ้รายไตรมาส ดว้ย Google sheet พรอ้มรายงานปัญหาและเสนอแผนการแกปั้ญหา (ถา้ม)ี ผ่านระบบ 
Google Classroom ของงานประกนัคุณภาพ อกีทัง้เป็นการรบัทราบผลการประเมนิในลกัษะ Real Time 
     

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ  
  

 ๑.๔  เรื่องแจง้จากรองคณบดีฝ่ายพฒันานักศึกษาและประชาสมัพนัธค์ณะศึกษาศาสตร ์  
  ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.ชวลติ เกตุกระทุม่ มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้  

  1.4.1 มหาวทิยาลยัใหค้ณะตรวจเชค็เรือ่งนกัศกึษาทีม่าเรยีนมเีหตุผลอะไรทีม่าเรยีนกบัมหาลยั
เรา ไดร้บัขอ้มลูขา่วสารมาจากไหน ครแูนะแนวแนะน ามาหรอืวา่อย่างไร เพือ่ทางมหาวทิยาลยัจะไดน้ าไปใช้
เป็นแนวทางเพือ่จะไดน้กัศกึษาเขา้มาเรยีน 
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  1.4.2 จากทีป่ระชุม ส านกับรหิารสือ่สารการตลาด IMC ขอใหท้างคณะใสวุ่ฒกิารศกึษาของ
อาจารยป์ระจ าหลกัสตูรลงไปในเวป็ไซตข์องคณะดว้ย 
  1.4.3 มหาวทิยาลยัสนบัสนุนใหท้ าคลปิการประชาสมัพนัธ ์เพือ่น าไปลงในเวป็ไซต์, facebook, 
Line, TikTok เพือ่เป็นการประชาสมัพนัธอ์กีทางหนึ่ง 
 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

๑.๕ เรื่องแจ้งให้ทราบจากหวัหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษาและคอมพิวเตอร ์
  ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.กฤตยษุ์พชั สารนอก มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  1.5.1 สาขาไดด้ าเนินการกรอกขอ้มลูผูเ้ขา้ศกึษาปีการศกึษา 2564 เพือ่สง่ขอ้มลูใหก้บั
ส านกังานเลขาธกิารคุรุสภาเรยีบรอ้ยแลว้ 
  1.5.2 สาขาไดด้ าเนินการจดัตารางเรยีนปีการศกึษาที ่2/2564 เรยีบรอ้ยแลว้ 
     

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

 ๑.6  เร่ืองแจง้ให้ทราบจากหวัหน้าสาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั 
  -     ไม่ม ี
 

๑.7  เร่ืองแจง้ให้ทราบจากหวัหน้าสาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตรท์ัว่ไป 
  ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.อรอุมา ปราชญป์รชีา มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  1.6.1 สาขาไดด้ าเนินการจดัตารางเรยีนปีการศกึษาที ่2/2564 เรยีบรอ้ยแลว้ 
  1.6.2 สาขาไดด้ าเนินกรอกขอ้มลู KPI เรยีบรอ้ยแลว้ 
  1.6.3 การจดัสอบปลายภาคเรยีนที ่1/2564 ม ี2 รปูแบบคอื การสอบแบบออนไลน์ และสอบ
แบบออนไซต ์
 

 มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 

 

  
 ๑.8 เรื่องแจ้งให้ทราบจากหวัหน้าสาขาวิชาการประถมศึกษา 
  อาจารย ์ดร.อาจารย ์ดร.เพญ็รดาพร กุลเพยีราษฎร ์เรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  การปรบัแก้ไขหลกัสูตรการประถมศึกษา ขณะนี้ได้เล่มคนืจากคณะกรรมการวชิาการของ
มหาวทิยาลยัแลว้เป็นบางสว่น และทางสาขาก าลงัด าเนินการแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของกรรมการ 
 

 มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

๑.9 เรื่องแจ้งให้ทราบจากผูอ้ านวยการส านักวิชาศึกษาทัว่ไป 
  อาจารยแ์สงจ่อย อนิทจกัร มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  1.9.1 รปูแบบการจดัสอบปลายภาคเรยีนที ่1/2564 ขณะนี้ไดท้ าแบบส ารวจใหผู้ส้อนกรอก
ขอ้มลู และจะด าเนินการสง่ขอ้มลูใหก้บัรองคณบดฝ่ีายวชิาการและวจิยัต่อไป 
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  1.9.2 การใชโ้ปรแกรม ZOOM ในการสอนและสอบปลายภาคนัน้ใหอ้าจารยส์อบถาม
รายละเอยีดไดท้ี ่อาจารยแ์สงจ่อย อนิทจกัร 
 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

๑.10  เรื่องแจ้งให้ทราบจากหวัหน้าศนูยภ์าษา 
อาจารยณ์ฐัธยาน์ ท า มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
ศนูยภ์าษาไดจ้ดัสอบ Exit Exam ในรปูแบบออนิไลน์ ขอใหอ้าจารยแ์จง้นกัศกึษาทีจ่ะสมคัร

สอบสง่ใบเสรจ็มาที ่E-mail ของศนูยภ์าษา เพือ่ทางศนูยภ์าษาจะไดส้ง่ขอ้สอบเขา้ทาง E-mail ของ
ผูส้มคัรสอบ 

 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

 1.11 เรื่องแจ้งให้ทราบจากหลกัสูตรปรชัญาดษุฎีบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
  อาจารย ์ดร.วรสทิธิ ์รตันวราหะ มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  1.11.1 หลกัสตูรจดักจิกรรมเสวนาโต๊ะกลมเกีย่วกบัการจดัท าวทิยานิพนธ ์ของนกัศกึษารหสั 
63  
  1.11.2 นกัศกึษาแผน ข. อยูร่ะหวา่งเรยีนภาคการศกึษาที ่1/2564 โดยเดอืนพฤศจกิายน 
2564 จะเรยีนครบหลกัสตูร และจะจดัสอบวดัคุณสมบตั ิ(Qualifying Examination) ในวนัที ่6 พฤศจกิายน 
2564 
  1.11.3 การจดัการเรยีนการสอนของนกัศกึษารหสั 63, 64 ปีการศกึษาที ่1/2564 จะมทีัง้
รปูแบบออนไลน์ และออนไซต ์
  1.11.4 หลกัสตูรไดด้ าเนินการจดัตารางเรยีนปีการศกึษาที ่2/2564 เรยีบรอ้ยแลว้ 
 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

1.12 เร่ืองแจง้ให้ทราบจากหลกัสตูรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาหลกัสตูรและการสอน 
  ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.นฐัยา บุญกองแสน มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุม ดงันี้ 
  1.12.1 เมือ่วนัเสารท์ี ่11 กนัยายน 2564 มกีารสมัมนาระหวา่งฝึกสอน ของนกัศกึษารุน่ 
2/2562 และ 1/2563 จ านวน 41 คน โดยไดม้กีระบวนการสะทอ้นคดิระหวา่งฝึกสอนและไดม้กีารซกัถาม 
คณาจารยน์ิเทศกไ์ดใ้หค้ าชีแ้นะทีเ่ป็นประโยชน์ เป็นการแลกเปลีย่นเรยีนรู ้แชรป์ระสบการณ์รว่มกนั และ ม ี
อาจารยด์ร.อลงกต ยะไวทย ์ไดใ้หก้ารบรรยายในการจดัการเรยีนรูใ้หเ้ขา้กบัสถานการณ์จรงิ 

1.12.2 การประชุมชีแ้จงเตรยีมความพรอ้มการท าวทิยานิพนธ/์สารนิพนธ ์ใหก้บันกัศกึษารุน่ 
63  

ในวนัเสารท์ี ่2 ตุลาคม สาขาหลกัสตูรและการสอนจะจดัประชุมออนไลน์ เพือ่ชีแ้จง นกัศกึษารุน่ 63 เกีย่วกบั 
การอบรมจรยิธรรมวจิยัในมนุษย ์
การสอบ English Exit Exam 
การอบรมสถติเิพือ่การท าวทิยานิพนธ/์สารนิพนธ ์
การคน้ควา้ในฐานขอ้มลูวจิยัของมหาวทิยาลยั  
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การเผยแพร่ผลงานเพือ่ส าเรจ็การศกึษา 

 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

 1.13 เร่ืองแจง้ให้ทราบจากหลกัสตูรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
  อาจารย ์ดร.วรสทิธิ ์รตันวราหะ (แทน) มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  1.13.1 นักศกึษาแผน ก. จะเริม่สอบเคา้โครงวทิยานิพนธใ์นวนัที ่20 กนัยายน 2565 เป็นต้น
ไป 
  1.13.2 นักศกึษาแผน ข. อยู่ระหว่างการเรยีนรายวชิาเทอม 1/2564 โดยเดอืนพฤศจกิายน 
2564 จะเรยีนครบหลกัสตูร จากนัน้จะจดัสอบวดัคุณสมบตั ิ (Qualifying Examination) ในวนัที ่6 พฤศจกิายน 
2564 เมือ่สอบผา่นแลว้จะมสีทิธิล์งทะเบยีนเรยีนสารนิพนธเ์ทอม 2/2564  
  1.13.3 ก าหนดการลงทะเบยีนเรยีนเทอม 2/2564 อยูร่ะหวา่วนัที ่14 – 21 พฤศจกิายน 2564  
  1.13.4 หลกัสตูรไดจ้ดัตารางเรยีนเทอม 2/2564 เรยีบรอ้ยแลว้ และไดแ้จกตารางใหก้บัอาจารย์
ผูส้อนทุกท่านแลว้ 
  1.13.5 หลกัสตูรไดก้ าหนดใหน้กัศกึษาทุกคนลงทะเบยีนเขา้ร่วมอบรม จรยิธรรมวจิยัในมนุษย ์      
ทีจ่ดัโดยคณะสาธารณสุขศาสตรร์ว่มกบัคณะศกึษาศาสตร ์วนัที ่19 ตุลาคม 2565 
 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

 1.14 เร่ืองแจง้ให้ทราบจากหลกัสตูรประกาศนียบตัรบณัฑิตวิชาชีพคร ู
  ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.ชวลติ เกตุกระทุม่ มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุม ดงันี้ 
  1.14.1 นกัศกึษารุน่ 63 จะจบการศกึษาประมาณกลางเดอืนพฤศจกิายน 2564 จงึขอให้
อาจารยน์ิเทศกก์รอกคะแนนเพือ่ทางหลกัสตูรจะไดด้ าเนินการรวบรวมต่อไป 
  1.14.2 การกรอกขอ้มลู KSP BUNDIT จบของนกัศกึษารุน่ 63 อาจารย ์ดร.จนิตนา วรีะปรยีา
กรู ไดส้รา้ง Google ชตี เพือ่ใหน้กัศกึษากรอกขอ้มลูทีจ่ะใชก้รอกลงในระบบ 
  1.14.3 การสง่เกรดขอใหอ้าจารยผ์ูส้อนสง่ตามขัน้ตอน และตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มลู 
  1.14.4 การสอบ Exit Exam ทางหลกัสตูรไดด้ าเนินการประสานกบัอาจารยณ์ฐัธยาน์ ท าด ี
แลว้ซึง่ขณะนี้นกัศกึษาไดช้ าระเงนิคา่สมคัรสอบครบถว้นแลว้ 
  1.14.5 นกัศกึษารุน่ 64 มจี านวน 150 คน เรยีกส ารอง 7 คน ขณะนี้ไดแ้บ่งกลุ่มเรยีนนกัศกึษา
ออกเป็น 5 กลุ่มแลว้ รายชือ่ทีป่รกึษาแต่ละกลุ่มมดีงันี้ กลุ่ม 1 ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.ชวลติ เกตุกระทุม่ กลุม่ 2 
อาจารย ์ดร.บุญญก์ญัญ ์จริะเพิม่พนู กลุม่ 3 อาจารย ์ดร.จนิตนา วรีะปรยีากูร กลุ่ม 4 อาจารย ์ดร.ประณต นา
คะเวช กลุ่ม 5 อาจารย ์ดร.มารวย ปณะราช 
  1.14.6 หลกัสตูรจะจดัปฐมนิเทศนกัศกึษาใหม่ปีการศกึษา 2564 ในวนัที ่3 ตลุาคม 2564 ผ่าน
ระบบ ZOOM 
  1.14.7 ตารางเรยีนปีการศกึษาที ่1/2564 ของนกัศกึษารุน่ 64 ไดด้ าเนินการจดัเรยีบรอ้ยแลว้  
  1.14.8 การกรอกขอ้มลู KSP BUNDIT แรกขา้วของนกัศกึษารุน่ 64 หลกัสตูรจะด าเนินการให้
แลว้เสรจ็ภายในเดอืนตุลาคม 2564 
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มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

  

วาระท่ี ๒  รบัรองรายงานการประชุมครัง้ท่ี 4/๒๕63 
 มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 
 

วาระท่ี ๓  เรื่องสืบเน่ือง   
 3.1 วารสารสกิขา ศกึษาศาสตร ์
  อาจารย ์ดร.มานะ สนิธุวงษานนท ์มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  3.1.1 วารสารฉบบัที ่1/2565 ขณะนี้มบีทความครบ 15 บทความแลว้ 
  3.1.2 วารสารฉบบัที ่2/2565 อยูใ่นชว่งพจิารณาของคณะกรรมการพจิารณาบทความ  
  3.1.3 ถา้อาจารยใ์นคณะศกึษาศาสตรต์อ้งการสง่บทความน าเสนออย่างเรง่ด่วน ขอใหท้า่นแจง้
ความประสงคม์าทีฝ่่ายวารสารสกิขา ทางคณะกรรมการด าเนินงานจะพจิารณาเป็นรายๆไป 
 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
  

วาระท่ี ๔ เร่ืองเสนอพิจารณา 
- ไม่ม ี

 

วาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืนๆ /กิจกรรม KM 
 
 คณบดไีดก้ล่าวถงึสภาพปัจจุบนัทีย่งัคงมกีารแพร่ระบาดของโรคตดิเชือ้โควดิ-19 (COVID-19) การ
เรยีนการสอนจงึตอ้งมกีารเปลีย่นแปลงรปูแบบจากการเรยีนปกตเิป็นการเรยีนออนไลน์ผา่นการเครอืขา่ย
อนิเทอรเ์น็ต อาจจะน ามาซึง่ประสทิธภิาพในการเรยีนของนกัศกึษาน้อยกวา่การเรยีนในหอ้งเรยีนปกต ิ
บรรยากาศการเรยีนแตกต่างไปจากการเรยีนแบบปกตใินหอ้งเรยีนทีม่หาวทิยาลยั ทีม่อีาจารยค์อยควบคุม  
นกัศกึษาสามารถซกัถามหรอืพดูคุยแลกเปลีย่นกบัผูส้อนไดท้นัทเีมือ่เกดิขอ้สงสยัหรอืมปีระเดน็ทีต่อ้งการ
พดูคุยเพือ่ต่อยอดการเรยีนต่อไปได ้แต่หากเป็นการเรยีนออนไลน์ทีบ่า้น นกัศกึษามอีสิระทีจ่ะท าอะไร หรอืดู
อะไรกไ็ดท้ีต่นเหน็วา่น่าสนใจมากกวา่การเรยีนการสอนของผูส้อน ขอให้ท่ีประชุมได้พดูคยุถึงประเดน็การ
สอนออนไลน์ปัญหาและอปุสรรคต่างๆ 
 จากการแลกเปลีย่นประเดน็ปัญหาในการจดัการเรยีนการสอนออนไลน์ในทีป่ระชุมของคณะ มปีระเดน็
ปัญหาหลกัๆ ทีค่วรถูกน ามาแกใ้ขและหาทางออกอย่างไรเรง่ด่วน คอื  
 1)การจดัการเรยีนการสอนออนไลน์ท าใหก้ารปฏสิมัพนัธร์ะหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รยีนลดลง ซึง่อาจสง่ผลให้
ผูเ้รยีนขาดความเขา้ใจ ขาดแรงจงูใจในการเรยีนรู ้การตอ่ยอดในบทเรยีน ซึง่น าไปสูปั่ญหาผลสมัฤทธิก์าร
เรยีนรูท้ีล่ดลง 
 2)การจดัการเรยีนการสอนออนไลน์ท าใหก้ารปฏสิมัพนัธร์ะหวา่งผูเ้รยีนกบัผูเ้รยีนลดลง นกัการศกึษา
ไม่ไดม้สีว่นรว่มท ากจิกรรมในหอ้งร่วมกนั ไม่วา่จะเป็นการระดมความคดิหรอืการสนทนาแบบกลุม่ ขาด
ความคดิสรา้งสรรคแ์ละทกัษะการท างานเป็นทมี 
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 3)การจดัการเรยีนการสอนออนไลน์ท าให ้ผูเ้รยีนไม่ไดเ้ขา้มาใชห้อ้งปฏบิตักิาร โดยเฉพาะบาง
สาขาวชิาจ าเป็นตอ้งใชห้อ้งปฏบิตักิารในการสรา้งสือ่การเรยีนการสอน ทดลองสอน และกจิกรรมอื่นๆ 
 จากปัญหาหลกัๆ ทีป่ระชุมมมีตใิหห้าทางแกใ้ขโดยด าเนินการจดัเวทเีพือ่แสวงหาองคค์วามรูม้าใชใ้น
การจดัการเรยีนการสอนออนไลน์ทีเ่ป็นวธิปีฏบิตัทิีด่ ีผ่านโครงการตน้กลา้วชิาการทีจ่ะมขีึน้ในเดอืน ตุลาคม
หรอืเดอืนพฤศจกิายน และการประชุมคณะต่อไป  
 
  

   ปิดประชุม เวลา 14.16  น. 
 
 
 

............................................. 
 

                                                                           บนัทกึ/พมิพร์ายงานการประชุม 
(นางสาวนาตยา ใกลจ้นัอดั)  

          
 ..............................................  

(อาจารยน์ิภาพร ใจปานแก่น) 
                           ผูต้รวจทานขอ้มลูรายงานการประชุม 
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รายงานการประชุมคณะศึกษาศาสตร ์
ครัง้ท่ี 6/2564 

วนัพธุท่ี 27 เดือน ตลุาคม 2564 เวลา 13.00 น. 
ประชุมผา่นระบบออนไลน์โปรแกรม Google Meet 

ผูเ้ข้าประชุม 
1. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.นฐัยา   บุญกองแสน  
2. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.ชวลติ                          เกตุกระทุ่ม 
3. อาจารย ์ดร.ปานฏัสริ ิ                                      จนัทรศ์ริ ิ
4. รองศาสตราจารย ์ดร.จ าเรญิรตัน์ จติตจ์ริจรรย ์
5. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.อรอุมา ปราชญป์รชีา 
6. อาจารย ์ดร.สมพร ชาลเีครอื 
7. รองศาสตราจารย ์ดร. พวงเพญ็               อนิทรประวตั ิ
8. รองศาสตราจารย ์ดร.สวุมิล ตัง้ประเสรฐิ 
9. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.สงวนพงศ ์                   ชวนชม 
10. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.สมบรูณ์ ตนัยะ 
11. อาจารย ์ดร.มานะ สนิธุวงษานนท ์
12. อาจารย ์ดร.บุญญก์ญัญ ์                               จริะเพิม่พนู 
13. อาจารย ์ดร.วรสทิธิ ์ รตันวราหะ 
14. อาจารย ์ดร.ชเูกยีรต ิ                        วเิศษเสนา 
15. อาจารย ์ดร.มารวย                                       ปณะราช 
16. อาจารย ์ดร.ด ารง แสนสงิห ์
17. อาจารย ์ดร.อลงกต   ยะไวทย ์
18. อาจารย ์ดร.ประณต นาคะเวช 
19. อาจารย ์ดร.จนิตนา                                       วรีะปรยีากูร 
20. อาจารย ์ดร.รตัน์ดา                                          เลศิวชิยั 
21. อาจารย ์ดร.อ านาจ อยูค่ า 
22. อาจารย ์ดร.ฐติยิา เรอืนนะการ 
23. อาจารย ์ดร.พนิโย  พรมเมอืง 
24. อาจารย ์ดร.มนูญพงษ์ ชยัพนัธุ ์
25. อาจารย์ ดร.เพ็ญรดาพร   กุลเพียราษฎร ์
26. อาจารย์ ดร.เศรษฐิยา      เปรื่องพิชญาธร 
27. อาจารยส์ขุมุ                                           พระเดชพงษ ์
28. อาจารย์วาร ี   วงษ์ขุนเณร 
29. อาจารยเ์ทอดทนู                คา้ขาย 
30. อาจารยดุ์รงคฤ์ทธิ ์                                 สขุสมบตั ิ
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31. Mr. Josemari Cordova 
32. อาจารยเ์กษฎา สาลา 
33. อาจารยอ์ุษณียา เพชรนาท 
34. อาจารยจ์ริาวรรณ      สเีหลื่อม 
35. อาจารยแ์สงจ่อย อนิทจกัร 
36. อาจารยป์ระภสัสร กองทอง 
37. อาจารยณ์ฐัธยาน์  ท าด ี
38. อาจารยธ์ชัพนธ ์ สรภูม ิ
39. อาจารยล์ลติพรรณ ปัญญานาค 
40. อาจารยน์ิภาพร ใจปานแก่น 
41. นางสาวณฐัญา                                     เมอืงสุข 
42. นางสาวนาตยา                                      ใกลจ้นัอดั 
43. นางสาวกชกร พงษ์ทบั 
44. นางสาวเพญ็นภา น้อมสงูเนิน 

 
รายนามผูไ้ม่เข้าประชุม 

 

1. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.กฤตยษุ์
พชั                                 

สารนอก ตดิภารกจิ 

2. อาจารยศ์ุภฤกษ ์ กอบวั ตดิภารกจิ 
3. อาจารยรุ์ง่ศกัดิ ์                                      เยือ่ใย ตดิภารกจิ 
4. Mrs. Eunice Barbara C. Novio ตดิภารกจิ 
5. อาจารยธ์รีะ                                           ลิม้ศรปีระพนัธ ์ ตดิภารกจิ 
6. อาจารยช์นตัถ ์ สริปิระเสรฐิศลิป์ ตดิภารกจิ 
7. อาจารยอ์ารยีล์กัษณ์ ประการแกว้ ตดิภารกจิ 

 

 เปิดประชุม เวลา 13.00 น. 
 
 

วาระท่ี ๑  เรื่องแจ้งให้ทราบ 
 ๑.๑ เรื่องแจง้ให้ทราบจากคณบดี 
  ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.นฐัยา บุญกองแสน คณบดคีณะศกึษาศาสตร ์มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุม 
ดงันี้ 

1.1.1 การรบัทราบหมวดวชิาศกึษาทัว่ไป (ฉบบัปรบัปรุง พ.ศ. 2565) ส านกังานปลดักระทรวง

การอุดมศกึษา วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม ไดม้หีนงัสอืแจง้มาว่าคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศกึษาได้

พจิารณารบัทราบการอนุมตัหิมวดวชิาศกึษาทัว่ไป ว่ามคีวามสอดคล้องตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรระดบั
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ปรญิญาตร ีพ.ศ. 2558 และกรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดบัอุดมศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2552 เมื่อวนัที ่14 กนัยายน 

2564 

1.1.2 การปรบัปรุงคู่มอืการท าสารนิพนธ ์วทิยานิพนธ์ คณะกรรมการปรบัปรุงคู่มอืการท าสาร

นิพนธ ์วทิยานิพนธ ์ฉบบัปรบัปรุง พ.ศ. 2564 ไดด้ าเนินการปรบัปรุงคู่มอืเสรจ็เรยีบแลว้ และขณะนี้ไดเ้ผยแพร่

ไวใ้นเวป็ไซด ์มหาวทิยาลยัและเวป็ไซดค์ณะศกึษาศาสตร ์

1.1.3 การสอบปลายภาคเรียนที่ 1/2564 ขอให้คณาจารย์ประจ าวชิาคุมสอบปลายภาคให้

เป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ย ซึง่ทางคณะไดอ้อกแนวปฏบิตักิารจดัสอบปลายภาคเรียนที ่1/2564 และไดแ้จง้ไป

แลว้ในไลน์กลุ่มของคณะศกึษาศาสตร ์
 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 

 

 ๑.๒  เร่ืองแจง้ให้ทราบจากรองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจยั  
  อาจารย ์ดร.ปานฏัสริ ิจนัทรศ์ริ ิมเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุม ดงันี้ 
  1.2.1 การสอบปลายภาคเรยีนที ่1/2564 เริม่ตัง้แตว่นัที ่26 ตุลาคม 2564 ถงึวนัที ่8 

พฤศจกิายน 2564 คณะศกึษาศาสตรม์กีารสอบ 3 แบบคอื ออนไซต ์ออนไลน์ และ เทคโฮม   โดยเฉพาะการ

สอบออนไซตใ์หอ้าจารยป์ระจ าวชิาดแูลและควบคุมการสอบใหป้ลอดภยัตามมาตรการการป้องกนัการบาดของ

โควดิ – 19 ส าหรบัการสอบระดบับณัฑติศกึษามทีัง้การสอบแบบออนไซต ์และออนไลน์ 

1.2.2 การจดัการเรยีนการสอนภาคเรยีนที ่2 /2564 ระดบัปรญิญาตรกี าหนดการลงทะเบยีน

นกัศกึษาในวนัที ่22-28 พฤศจกิายน 2564 เปิดภาคเรยีน วนัจนัทรท์ี ่29 พฤศจกิายน 2564 ระดบั

บณัฑติศกึษาก าหนดการลงทะเบยีนนกัศกึษาในวนัที ่14-21 พฤศจกิายน 2564 เปิดภาคเรยีน วนัเสารท์ี ่20 

พฤศจกิายน 2564 เพือ่เป็นการเตรยีมความพรอ้มในการจดัการเรยีนการสอนภาคเรยีนที ่2/2564 ขอใหทุ้ก

หลกัสตูร ทุกสาขาวชิาส ารวจการฉีดวคัซนีของนกัศกึษาดว้ย 

1.2.3 ทุนสนบัสนุนงานวจิยั ส าหรบัอาจารยท์ีข่อทุนการวจิยัครัง้ที ่2 ภาคการศกึษาที ่1/2564 

ขณะนี้อยูร่ะหวา่งการพจิารณาโครงร่างขอ้เสนอโครงการจากกรรมการวจิยั และครัง้ที ่3 ภาคการศกึษาที ่

2/2564 เปิดใหย้ืน่ขอ้เสนอโครงการไดจ้นถงึวนัที ่30 พฤศจกิายน 2564 

1.2.4 โครงการตน้กลา้วชิาการครัง้ที ่9 “อบรมเชงิปฏบิตักิาร : เทคนิคการสอนและการเกบ็

ขอ้มลูการวจิยัออนไลน์ในยคุ New Normal ” จดัขึน้ในวนัที ่8 พฤศจกิายน 2564 ในหวัขอ้  

- ม ีPassion ซะทหีนึ่งปีผา่นไป  (3 ชัว่โมง) 

- เทคนิควธิกีารเกบ็ขอ้มลูวจิยัแบบออนไลน์กบังานวจิยัในยคุ New Normal  (3 ชัว่โมง) 

          คา่เขา้ร่วมอบรมคนละ 500 บาท โดยสามารถใชง้บประมาณพฒันาอาจารยแ์ละบคุลากรได ้
  

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
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๑.๓  เรื่องแจ้งจากรองคณบดีฝ่ายแผนและประกนัคณุภาพคณะศึกษาศาสตร ์
  อาจารยป์ระภสัสร กองทอง มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  1.3.1 ผลการ Monitor KPI ระดบัหลกัสตูร จ านวน 7 หลกัสตูร ของคณะศกึษาศาสตรไ์ม่พบ
ปัญหาใด และขอขอบคุณทกุหลกัสตูรทีด่ าเนินการกรอกขอ้มลู Monitor KPI ในครัง้นี้ 

1.3.2 ในเดอืนพฤศจกิายน 2564 ขอใหทุ้กหลกัสตูรเขา้ไปกรอกขอ้มลู Monitor KPI ตาม
ชอ่งทาง  

link เดมิ ทีส่ านกัประกนัคณุภาพจดัเตรยีมไวใ้ห ้ 
  1.3.3 โครงการตามแผนของคณะศกึษาศาสตร ์ประจ าปีการศกึษา 2564 มจี านวนทัง้สิน้ 26 
โครงการ โดยมโีครงการทีไ่ดร้บัอนุมตั ิณ ขณะนี้ จ านวน 8 โครงการ และโครงการทีอ่ยูร่ะหวา่งด าเนินการรอ
อนุมตั ิจ านวน 18 โครงการ โครงการฉบบัตวัจรงิ อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบโครงการมารบัทีไ่ด ้นางสาวนาตยา ใกล้
จนัอดั 
  1.3.4 หลงัจากทีอ่าจารยผ์ูร้บัผดิชอบโครงการ ไดเ้ขา้ประชุมน าเสนอโครงการกบัฝ่ายแผนและ
ประกนัคุณภาพกบัทางมหาวทิยาลยั และรบัขอ้เสนอแนะเพือ่ปรบัแกไ้ขรายละเอยีดของโครงการเป็นที่
เรยีบรอ้ยแลว้ ใหด้ าเนินการ (ตามรายละเอยีดขัน้ตอนทีแ่จง้ในกลุ่มไลน์ EDU คณะศกึษาศาสตร)์ 
  1.3.5 ในเดอืนพฤศจกิายน 2564 จะมกีารสง่แบบฟอรม์ google sheet เพือ่ Monitor โครงการปี
การศกึษา 2564 ดงันัน้ขอใหอ้าจารยผ์ูร้บัผดิชอบโครงการเตรยีมขอ้มลูรายงานผลความคบืหน้าในการด าเนินการ
โครงการ 
       

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ  
  

 ๑.๔  เรื่องแจง้จากรองคณบดีฝ่ายพฒันานักศึกษาและประชาสมัพนัธค์ณะศึกษาศาสตร ์  
 -     ไม่มี 

 

๑.๕ เรื่องแจ้งให้ทราบจากหวัหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษาและคอมพิวเตอร ์
  อาจารยธ์ชัพนธ ์สรภูม ิ(แทน) มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  1.5.1 การนิเทศนกัศกึษาฝึกปฏบิตักิารสอนในสถานศกึษา ชัน้ปีที ่5 ไดด้ าเนินการเสรจ็สิน้แลว้
อยูใ่นชว่งรวบรวมคะแนน 
  1.5.2 สาขาวชิาเทคโนโลยกีารศกึษาและคอมพวิเตอรจ์ะจดัสมัมนาหลงัฝึกปฏบิตักิารสอนใน
สถานศกึษา ส าหรบันกัศกึษาชัน้ปีที ่5 
  1.5.3 ขณะนี้สาขาวชิาเริม่จดัสอบปลายภาคการศกึษาที ่1/2564 การด าเนินการสอบเป็นไป
ดว้ยความเรยีบรอ้ย และยงัไม่พบปัญหาในสอบ 
   

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

 ๑.6  เร่ืองแจง้ให้ทราบจากหวัหน้าสาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั 
   อาจารย ์ดร.สมพร ชาลเีครอื มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  1.6.1 การสอบปลายภาคการศกึษาที ่1/2564 จดัสอบเป็น 3 รปูแบบ คอื (1) การสอบแบบออน
ไซต ์(2) การสอบแบบออนไลน์ (3) การสอบแบบเทคโฮม 
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  1.6.2 นกัศกึษาชัน้ปีที ่4 จดัสมัมนาทางวชิาการแบบออนไลน์ ซึง่มวัทิยากรมาจาก 4 ภาคสว่น 
มผีูเ้ขา้ร่วมมากกวา่ 500 คน  
  1.6.3 การฝึกปฏบิตักิารสอนในสถานศกึษาปีการศกึษาที่ 2/2564 ส าหรบันักศกึษาชัน้ปีที่ 5 
ตอ้งสง่ตวันกัศกึษาไปฝึกสอนในวนัที ่1 พฤศจกิายน 2564 
  

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

๑.7  เร่ืองแจง้ให้ทราบจากหวัหน้าสาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตรท์ัว่ไป 
  ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.อรอุมา ปราชญป์รชีา มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  1.6.1 ภาคการศกึษาที ่1/2564 ทางสาขาวชิาไดจ้ดัการสอบปลายเป็น 2 รปูแบบ คอื การสอบ
แบบออนไซต ์และ การสอบแบบออนไลน์ 
  1.6.2 การฝึกปฏบิตัวิชิาชพีคร ู(สงัเกตการณ์สอน) ส าหรบันกัศกึษาชัน้ปีที ่4 และ ปีที ่5 
ขณะนี้ทางสาขาวชิาไดด้ าเนินการจดัท าหนงัสอืสง่ตวันกัศกึษาไปยงัโรงเรยีนเรยีบรอ้ยแลว้ 
 

 มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 

 

 1.8 เร่ืองแจ้งให้ทราบจากหวัหน้าสาขาวิชาการประถมศึกษา 
 -     ไม่มี 
 

๑.8 เรื่องแจ้งให้ทราบจากผูอ้ านวยการส านักวิชาศึกษาทัว่ไป 
  อาจารยแ์สงจ่อย อนิทจกัร มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  1.8.1 ส านกังานปลดักระทรวงการอุดมศกึษา วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม ไดม้หีนงัสอืแจง้
มาวา่คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศกึษาไดพ้จิารณารบัทราบการอนุมตัหิมวดวชิาศกึษาทัว่ไป เมือ่วนัที ่14 
กนัยายน 2564 
  1.8.2 การสอบปลายภาคการศกึษาที ่1/2564 จดัสอบเป็น 3 รปูแบบ คอื (1) การสอบแบบออน
ไซต ์(2) การสอบแบบออนไลน์ (3) การสอบแบบเทคโฮม 
 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

๑.๙  เรื่องแจ้งให้ทราบจากหวัหน้าศนูยภ์าษา 
อาจารยณ์ฐัธยาน์ ท า มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
วนัที ่30 ตลุาคม 2564 เวลา 18.00 น. จะมกีารจดัสอบ Exit Exam นกัศกึษาระดบั

บณัฑติศกึษา โดยใชว้ธิกีารสอบแบบออนไลน์ ขอใหป้ระธานหลกัสตูรแจง้นกัศกึษาช าระเงนิและสง่
หลกัฐานการช าระเงนิมาที ่Email ของศนูยภ์าษาเพือ่ทางศูนยภ์าษาจะไดด้ าเนินการสง่ขอ้สอบผา่นทาง 
email ของนกัศกึษา  

 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

 1.10 เรื่องแจ้งให้ทราบจากหลกัสูตรปรชัญาดษุฎีบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
  อาจารย ์ดร.วรสทิธิ ์รตันวราหะ มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
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  1.10.1 หลกัสตูรไดด้ าเนินการกรอกขอ้มลูนกัศกึษารุน่ 64 จ านวน 15 คน  ผา่นระบบ KSP 
BUNDIT เรยีบรอ้ยแลว้ 
  1.10.2 อาจารยแ์ละนกัศกึษาหลกัสตูรปรชัญาดุษฎบีณัฑติ ไดเ้ขา้รว่มอบรมโครงการจรยิธรรม
วจิยัในมนุษย ์เมือ่วนัที ่19 ตุลาคม 2564 
  1.10.3 หลกัสตูรจะด าเนินการจดัสอบการสอบวดัคุณสมบตั ิ(Qualifying Examination) ส าหรบั
นกัศกึษารุน่ 63 ในวนัที ่7 พฤศจกิายน 2564 
 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

1.11 เร่ืองแจง้ให้ทราบจากหลกัสตูรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาหลกัสตูรและการสอน 
  ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.นฐัยา บุญกองแสน มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุม ดงันี้ 
  1.11.1 การสอบประมวลความรู้ (Comprehensive Examination) ในวันที่ 27 พฤศจิกายน 
2564 นี้ จะมกีารสอบประมวลความรู ้(Comprehensive Examination) ของนักศกึษารุ่น  ภาคเรยีนที ่1/2563   
แผน ข จ านวน 23  คน  โดยจะสอบใน  3 กลุ่มวชิา คอื 1) วชิาวจิยัเพื่อพฒันาหลกัสูตรและการจดัการเรยีนรู ้       
2) นวตักรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการศกึษา และ 3) ด้านการฝึกปฏบิตัวิชิาชพีครูและจรยิธรรมครู          
จะด าเนินการจดัสอบแบบ onsite  
  1.11.2 การฝึกปฏบิตักิารสอนและการสมัมนาหลงัฝึกปฏบิตักิารสอน 2 ในภาคเรยีนที ่2/2564 
จะมกีารฝึกปฏบิตักิารสอน 2 ของนกัศกึษา ภาคเรยีนที ่1/2563 แผน ข จ านวน 23 คน และฝึกปฏบิตักิารสอน 
1 ของนกัศกึษา ภาคเรยีนที ่2/2563 แผน  ข จ านวน 7 คน และในวนัที ่6 พฤศจกิายน จะมกีารสมัมนาหลงัฝึก
ปฏบิตักิารสอน 2ของนกัศกึษาภาคเรยีนที ่2/2562   แผน ข จ านวน 19 คน และการสมัมนาหลงัฝึกปฏบิตักิาร
สอน 1 ของนกัศกึษา ภาคเรยีนที ่1/2563 แผน ข จ านวน 23 คน 

 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

 1.12 เร่ืองแจง้ให้ทราบจากหลกัสตูรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
  รองศาสตราจารย ์ดร.จ าเรญิรตัน์ จติตจ์ริจรรย ์มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  1.12.1 นกัศกึษารุ่น 63 แผน ก. ไดด้ าเนินการสอบเคา้โครงแลว้ประมาณ 85% คาดว่าจะเสรจ็
สิน้ภายในเดอืนพฤศจกิายน 2564 
  1.12.2 นักศกึษารุ่น 63 แผน ข. รอผลสอบอกี 1 วชิา และจะด าเนินการสอบประมวลความรู ้
(Comprehensive Examination) ในวนัที่ 6 พฤศจกิายน 2564 เมื่อสอบผ่านแล้วจะมสีทิธิล์งทะเบยีนรายวชิา
สารนิพนธ ์ 
  1.12.3 หลกัสตูรไดด้ าเนินการกรอกขอ้มลูนกัศกึษารุน่ 64 จ านวน 59 คน  ผ่านระบบ KSP 
BUNDIT เรยีบรอ้ยแลว้ 
  1.12.4 หลกัสตูรไดด้ าเนินการท าประกาศรบัสมคัรนกัศกึษาใหมป่ระจ าปีการศกึษา 2565 
เรยีบรอ้ยแลว้ 
  1.12.5 นกัศกึษารุน่ 64 ปีการศกึษาที ่2/2564 มรีายวชิาทีต่อ้งลงทะเบยีนเรยีนจ านวน 4 
รายวชิา ขณะน้ีนกัศกึษาไดด้ าเนินการลงทะเบยีนและช าระเงนิเรยีบรอ้ยแลว้ 
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มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

 1.13 เร่ืองแจง้ให้ทราบจากหลกัสตูรประกาศนียบตัรบณัฑิตวิชาชีพคร ู
  ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.ชวลติ เกตุกระทุม่ มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุม ดงันี้ 
  1.13.1 ขณะนี้หลกัสตูรอยูใ่นช่วงปรบัปรงุหลกัสตูรเพือ่ใชใ้นปี 2566 – 2570 
  1.13.2 นกัศกึษารุน่ 64 ไดร้บัเงนิสนบัสนุนจากรฐับาลคนละ 5,000 บาทเรยีบรอ้ยแลว้ 
  1.13.3 นกัศกึษารุน่ 63 มบีางรายวชิาทีส่อบปลายภาคเรยีบรอ้ยแลว้ขอความอนุเคราะห์
อาจารยผ์ูส้อนกรอกคะแนนลงในระบบ Vu-Family ของมหาวทิยาลยั 
  1.13.4 ขอใหอ้าจารยน์ิเทศกรอกคะแนนการนิเทศนกัศกึษาลงในระบบ google form  
  1.13.5 หลกัสตูรจะจดัสมัมนาหลงัฝึกปฏบิตัวิชิาชพีคร ูในวนัที ่20 – 21 พฤศจกิายน 2564 
วทิยากรโดย ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.มารุต พฒัผล 
  

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
  

วาระท่ี ๒  รบัรองรายงานการประชุมครัง้ท่ี 5/๒๕64 
 มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 
 

วาระท่ี ๓  เรื่องสืบเน่ือง   
 3.1 วารสารสกิขา ศกึษาศาสตร ์
  อาจารย ์ดร.มานะ สนิธุวงษานนท ์มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  วารสารสกิขา ศกึษาศาสตร ์ของคณะศกึษาศาสตรย์งัอยูใ่นฐาน TCI 1 
 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
  

วาระท่ี ๔ เร่ืองเสนอพิจารณา 
- ไม่ม ี

 

วาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืนๆ /กิจกรรม KM 
 
อาจารยแ์สงจ่อย สนิธจกัร หวัหน้าหมวดวชิาศกึษาทัว่ไป ไดน้ าเสนอการจดัการเรยีนการสอน โดยใช ้Google 
Jamboard ซึง่เป็นกระดาน Whiteboard เป็นเครือ่งมอืส าหรบัการสอนหนงัสอื หรอืการท างานทีต่อ้งใชก้ระดาน
เขยีน ผูส้อนเขยีนคนเดยีวแลว้แบ่งปันใหค้นอื่นดไูด ้หรอืใหน้กัศกึษามาชว่ยกนัเขยีนในกระดาษเดยีวกนักไ็ด้
ชว่ยใหผู้ส้อนและนกัเรยีนท างานร่วมกนัในรปูแบบทีส่รา้งสรรค ์กระตุน้ใหน้กัเรยีนมสีว่นรว่ม เหมาะส าหรบัการ
สอนคณิตศาสตร,์ การออกแบบรา่งวตัถุ/ชิน้งาน, การสรา้งสรรคไ์อเดยีรว่มกนั นกัการศกึษาจะไดม้สีว่นรว่มกบั
ทุกคนในกระบวนการเรยีนรู ้ไม่วา่จะเป็นการท างานร่วมกนัในหอ้งเรยีนแบบดัง้เดมิ  
 
ทีป่ระชุมไดแ้ลกเปลีย่นเรยีนรู ้และจดัการความรูอ้ย่างเป็นระบบ โดยการประชุมปรกึษาหารอื ทีป่ระชุมมมีตใิห้
น าความรูม้ารวบรวมเรยีบเรยีง จดัท าเป็นคูม่อื ในการสอนออนไลน์ เพือ่พชิติในผูเ้รยีน ภายใตห้วัขอ้ Google 
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Jamboard และด าเนินการเผยแพรคู่ม่อืผ่าน Website คณะ และประชาสมัพนัธใ์หค้ณาจารยไ์ดร้บัทราบและ
น าไปปฏบิตั ิ
 
 
 
 
 
 
  

   ปิดประชุม เวลา 14.18 0  น. 
 
 
 

............................................. 
 

                                                                           บนัทกึ/พมิพร์ายงานการประชุม 
(นางสาวนาตยา ใกลจ้นัอดั)  

          
 ..............................................  

(นางสาวนิภาพร ใจปานแก่น) 
                           ผูต้รวจทานขอ้มลูรายงานการประชุม 
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รายงานการประชุมคณะศึกษาศาสตร ์
ครัง้ท่ี 7 2564 

วนัพธุท่ี 24 เดือน พฤศจิกายน 2564 เวลา 13.00 น. 
ประชุมผา่นระบบออนไลน์โปรแกรม Google Meet 

ผูเ้ข้าประชุม 
1. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.นฐัยา   บุญกองแสน  
2. อาจารย ์ดร.ปานฏัสริ ิ                                      จนัทรศ์ริ ิ
3. อาจารยป์ระภสัสร กองทอง 
4. รองศาสตราจารย ์ดร.จ าเรญิรตัน์ จติตจ์ริจรรย ์
5. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.อรอุมา ปราชญป์รชีา 
6. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.กฤตยษุ์พชั                                 สารนอก 
7. อาจารย ์ดร.สมพร ชาลเีครอื 
8. รองศาสตราจารย ์ดร. พวงเพญ็               อนิทรประวตั ิ
9. รองศาสตราจารย ์ดร.สวุมิล ตัง้ประเสรฐิ 
10. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.สงวนพงศ ์                   ชวนชม 
11. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.สมบรูณ์ ตนัยะ 
12. อาจารย ์ดร.มานะ สนิธุวงษานนท ์
13. อาจารย ์ดร.บุญญก์ญัญ ์                               จริะเพิม่พนู 
14. อาจารย ์ดร.ชเูกยีรต ิ                        วเิศษเสนา 
15. อาจารย ์ดร.ด ารง แสนสงิห ์
16. อาจารย ์ดร.ประณต นาคะเวช 
17. อาจารย ์ดร.จนิตนา                                       วรีะปรยีากูร 
18. อาจารย ์ดร.รตัน์ดา                                          เลศิวชิยั 
19. อาจารย ์ดร.อ านาจ อยูค่ า 
20. อาจารย ์ดร.ฐติยิา เรอืนนะการ 
21. อาจารย ์ดร.พนิโย  พรมเมอืง 
22. อาจารย ์ดร.มนูญพงษ์ ชยัพนัธุ ์
23. อาจารย์ ดร.เพ็ญรดาพร   กุลเพียราษฎร ์
24. อาจารย์ ดร.เศรษฐิยา      เปรื่องพิชญาธร 
25. อาจารยส์ขุมุ                                           พระเดชพงษ ์
26. อาจารยศ์ุภฤกษ ์ กอบวั 
27. อาจารยเ์ทอดทนู                คา้ขาย 
28. อาจารยดุ์รงคฤ์ทธิ ์                                 สขุสมบตั ิ
29. Mr. Josemari Cordova 
30. อาจารยเ์กษฎา สาลา 
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31. อาจารยอ์ุษณียา เพชรนาท 
32. อาจารยจ์ริาวรรณ      สเีหลื่อม 
33. อาจารยแ์สงจ่อย อนิทจกัร 
34. อาจารยรุ์ง่ศกัดิ ์                                      เยือ่ใย 
35. อาจารยช์นตัถ ์ สริปิระเสรฐิศลิป์ 
36. อาจารยธ์ชัพนธ ์ สรภูม ิ
37. อาจารยอ์ารยีล์กัษณ์ ประการแกว้ 
38. อาจารยน์ิภาพร ใจปานแก่น 
39. นางสาวณฐัญา                                     เมอืงสุข 
40. นางสาวนาตยา                                      ใกลจ้นัอดั 
41. นางสาวเพญ็นภา น้อมสงูเนิน 
42. นางสาวเยาวลกัษณ์ กระออมกลาง 

 
รายนามผูไ้ม่เข้าประชุม 

 

1. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.ชวลติ                          เกตุกระทุ่ม ตดิภารกจิ 
2. อาจารย ์ดร.วรสทิธิ ์ รตันวราหะ ตดิภารกจิ 
3. อาจารย ์ดร.มารวย                                       ปณะราช ตดิภารกจิ 
4. อาจารย ์ดร.อลงกต   ยะไวทย ์ ตดิภารกจิ 
5. อาจารย์วาร ี   วงษ์ขุนเณร ตดิภารกจิ 
6. อาจารยล์ลติพรรณ ปัญญานาค ตดิภารกจิ 
7. นางสาวกชกร พงษ์ทบั ตดิภารกจิ 
8. Mrs. Eunice Barbara C. Novio ตดิภารกจิ 
9. อาจารยธ์รีะ                                           ลิม้ศรปีระพนัธ ์ ตดิภารกจิ 

 

 เปิดประชุม เวลา 13.00 น. 
 
 

วาระท่ี ๑  เรื่องแจ้งให้ทราบ 
 ๑.๑ เรื่องแจง้ให้ทราบจากคณบดี 
  ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.นฐัยา บุญกองแสน คณบดคีณะศกึษาศาสตร ์มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุม 
ดงันี้ 
  1.1.1 เมื่อวนัที่ 18 พฤศจกิายน 2564 ราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 138  ได้เผยแพร่ประกาศ
คณะกรรมการคุรุสภา เรื่อง หลกัเกณฑ์และวธิกีารทดสอบและประเมนิสมรรถนะทางวชิาชพีครู (ฉบบัที่ 2)          
พ.ศ. 2564 โดยมรีายละเอยีดทีส่ าคญัดงันี้ 
   1) สมรรถนะทางวชิาชพีครู ประกอบดว้ย (ก) ความรู ้และประสบการณ์วชิาชพี ตาม
มาตรฐานวชิาชพีคร ูไดแ้ก่ (1) วชิาชพีคร ู (2) วชิาการใชภ้าษาไทยเพือ่การสือ่สาร (3) วชิาการใชภ้าษาองักฤษ
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เพือ่การสือ่สาร  (4) วชิาการใชเ้ทคโนโลยดีจิทิลัเพือ่การศกึษา  และ  (5) วชิาเอก ตามที่คณะกรรมการคุรุสภา
ก าหนด และ (ข) การปฏบิตังิานและการปฏบิตัติน ตามมาตรฐานวชิาชพีครู ไดแ้ก่ (1) การจดัการเรยีนรู ้ (2) 
ความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน และ (3) การปฏิบัติหน้าที่ครู และจรรยาบรรณของวิชาชีพ โดย
รายละเอยีดของสมรรถนะทางวชิาชพีครู ใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคับคุรุสภา ซึ่งหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารเกณฑ์การ
ตดัสนิการทดสอบและประเมนิ แต่ละวชิาตอ้งไมต่ ่ากวา่รอ้ยละ 60  

2) คุณสมบตัขิองผูเ้ขา้รบัการทดสอบและประเมนิสมรรถนะทางวชิาชพี ดงันี้ (ก) เป็น
ผูม้คีุณวุฒทิีส่ าเรจ็การศกึษา ทีคุ่รุสภารบัรอง (ข) เป็นผูม้คีุณวุฒทิีส่ าเรจ็การศึกษาจากต่างประเทศของคุรุสภา  
และ     (ค) เป็นผู้อยู่ระหว่างศึกษาในหลกัสูตรปรญิญาทางการศึกษา หรอืเทียบเท่าที่คุรุสภารบัรองตาม
หลกัเกณฑค์ุณสมบตัทิีค่ณะอนุกรรมการก าหนด 
   3) ผู้เข้ารับการทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านความรู้และ
ประสบการณ์วิชาชีพ ตามมาตรฐานวิชาชีพครู ครัง้ที่ 1/2564  ตามประกาศคณะกรรมการคุรุสภา เรื่อง 
หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารทดสอบและประเมนิสมรรถนะทางวชิาชพีครู พ.ศ. 2563 ไดร้บัการยกเวน้การใชผ้ลการ
ทดสอบและประเมินสมรรถะทางวิชาชีพครู ด้านความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ ในวิชาเอก เพื่อขอรับ
ใบอนุญาตประกอบวชิาชพีครดูว้ย  
ดงันัน้ ผู้มสีทิธขิึ้นทะเบยีนรบัใบอนุญาตประกอบวชิาชพีครู  คอื บุคคลที่เป็นผู้ผ่านการทดสอบและประเมนิ
สมรรถนะทางวชิาชพีคร ูดา้นความรูแ้ละประสบการณ์วชิาชพี ตามมาตรฐานวชิาชพีคร ูครัง้ที ่1/2564  จ านวน 
4 รายวิชา ได้แก่ 1) วิชาการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร  2) วิชาการใช้ภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสาร 3) 
วชิาการใชเ้ทคโนโลยดีจิทิลัเพื่อการศกึษา และ 4) วชิาชพีครู และผ่านการทดสอบและประเมนิสมรรถนะทาง
วชิาชพีคร ูดา้นการปฏบิตังิานและการปฏบิตัติน ตามมาตรฐานวชิาชพีครเูรยีบรอ้ย  

1.1.2 การประเมนิสมรรถนะทางวชิาชพีครุ ส าหรบันกัศกึษาระดบับณัฑติศกึษาทีเ่ขา้เรยีนในปี
การศกึษา 2563 ส านักงานคุรุสภาขอใหห้ลกัสตูรระดบับณัฑติศกึษา(ปรญิญาทางการศกึษา) ประสานไปยงัครู
พี่เลี้ยงและอาจารย์นิเทศก์ เป็นผู้ประเมนิสรรถนะทางวชิาครูด้านการปฏบิตังิานและการปฏบิตัติน ส าหรบั
นกัศกึษารุน่ปีการศกึษา 2563 และสง่ผลไปยงัส านกังานคุรุสภาภายใน สิน้เดอืนพฤศจกิายน 2564  
  1.1.3 การประชุมวชิาการทางการศกึษาระดบัชาตคิรัง้ที ่8  

ก าหนดการสง่บทความฉบบัสมบรูณ์ (Pull paper) 
เปิดรบัการลงทะเบยีน สง่ผลงานและช าระเงนิ วนัที ่15 มกราคม พ.ศ 2565 
วนัสดุทา้ยของการลงทะเบยีนสง่ผลงานและช าระเงนิ วนัที ่5 พฤษภาคม พ.ศ 2565 
ประกาศผลการคดัเลอืกใหน้ าเสนอ วนัที ่15  พฤษภาคม พ.ศ 2565 
น าเสนอในงานประชุมวชิาการ  วนัที ่21-22  พฤษภาคม  พ.ศ 2565 
วนัสดุทา้ยของการปรบัแกไ้ขบทความฉบบัสมบรูณ์ วนัที ่27  พฤษภาคม  พ.ศ 2565 

 
องคป์าฐก  
 1) รองศาสตราจารย ์ดร.ประวติ เอราวรรณ์ เลขาธกิารส านกังานขา้ราชครแูละบุคลากรทางการศกึษา 
แสดงปาฐกถา หวัขอ้การเตรยีมก าลงัคนดา้นการศกึษาในโลกแหง่การเปลีย่นแปลง 
 2) คุณพรษิฐ ์วชัรสนิธุ ์ผูก้่อตัง้และซอีโีอ บรษิทั เอด็ดเูคชัน่ เทคโนโลยจี ากดั  
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    แสดงปาฐกถา แอปพลเิคชัน่ดา้นการศกึษากบัการลดความเหลื่อมล ้าดา้นการศกึษา? 
 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 

 

 ๑.๒  เร่ืองแจง้ให้ทราบจากรองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจยั  
  อาจารย ์ดร.ปานฏัสริ ิจนัทรศ์ริ ิมเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุม ดงันี้ 

  1.2.1 การจดัอบรมการจดัท าหลกัสูตรสมรรถนะ ซึ่งส านักวชิาการจดัอบรมการจดัท า
หลกัสูตรสมรรถนะใหก้บัคณบดแีละหวัหน้าสาขาวชิาในวนัที่ 16 พฤศจกิายน 2564 เวลา 09.00 – 12.00 น.   
ณ ห้อง 1205 มวีตัถุประสงค์เพื่อสร้างความรู้ ความเขา้ใจเกี่ยวกบัการจดัท าหลกัสูตรสมรรถนะ และเพื่อให้
อาจารยแ์ต่ละหลกัสตูรสามารถจดัท าหลกัสตูรสมรรถนะไดโ้ดยม ีอาจารย ์ดร .อลงกต ยะไวย ์เป็นวทิยากรและ
นดัทุกคณะวชิาน าเสนอหลกัสตูรระยะสัน้ทีเ่น้นสมรรถนะ คณะวชิาละ 1 หลกัสตูร ในวนัจนัทรท์ี ่29 พฤศจกิายน 
2564 เวลา 09.00 – 12.00 น. ณ หอ้ง 4305 

1.2.2 ระเบยีบคณะกรรมการการอุดมศกึษา (กกอ) ว่าด้วยมาตรฐานหลกัเกณฑ์และวธิกีาร
แต่งตัง้คณาจารยใ์นสถาบนัอุดมศกึษาเอกชนใหด้ ารงต าแหน่งทางวชิาการ (ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2564 (รายละเอยีด
ตามเอกสารแนบ) 

1.2.3 ส านักบริการการศึกษา ได้ปรบัปฏิทินการจดัการเรียนการสอนในภาคการศึกษาที่ 
2/2564 ระดบัปรญิญาตรโีดยก าหนดการลงทะเบยีนนักศกึษา ตัง้แต่วนัที ่18-21 พฤศจกิายน 2564 เปิดภาค
การศกึษาวนัจนัทรท์ี ่22 พฤศจกิายน 2564 สว่นในระดบับณัฑติศกึษาคงเดมิ รปูแบบการจดัการเรยีนการสอน
ผสมผสาน สอนออนไลน์ และออนไซต ์หรอืรปูแบบอื่นๆ 

1.2.4 การปรบัแกไ้ขอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูรและอาจารยป์ระจ าหลกัสตูร หลกัสตูรทีไ่ดร้บั
อนุมตัิการปรบัปรุง แก้ไขอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลกัสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จากการประชุมสภา
มหาวทิยาลยัฯ เรยีบรอ้ยใหด้ าเนินการเขา้ระบบรบัทราบหลกัสตูร (CHECO) ของส านักงานปลดักระทรวงการ
อุดมศกึษา วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม (สป.อว.) และด าเนินการปรบัแกใ้หเ้รยีบรอ้ยและเป็นปัจจุบนั 

1.2.5  การเปิดรบัข้อเสนอโครงการวิจัยหรือนวตักรรม เพื่อขอทุนสนับสนุนงานวิจัยหรือ
นวตักรรมจากมหาวทิยาลยัวษ์ชวลติกุล ครัง้ที ่3 ภาคการศกึษาที ่2/2564 เปิดใหย้ื่นขอเสนอโครงการไดจ้นถงึ
วันที่ 30 พฤศจิกายน 2564 ขณะนี้มีอาจารย์ยื่นขอเสนอโครงการ 5 โครงการ จากคณะนิติศาสตร์ คณะ
วศิวกรรมศาสตร ์คณะบรหิารธุรกจิ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์และคณะนิเทศศาสตร ์
  1.2.6 ส านักบริการการศึกษา (งานวิชาการ) ขอความกรุณาให้ทุกหลักสูตรในระดับ

บณัฑติศกึษา และระดบัปรญิญาตร ี4 สาขาวชิาคณะศกึษาศาสตร์ ส่งรายวชิาที่จะรบันักศกึษาเขา้ใหม่ ภาค

การศกึษาที ่1 ปีการศกึษา 2565 ภายในวนัที ่3 ธนัวาคม 2564 
  

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

๑.๓  เรื่องแจ้งจากรองคณบดีฝ่ายแผนและประกนัคณุภาพคณะศึกษาศาสตร ์
  อาจารยป์ระภสัสร กองทอง มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 

 1.3.1 การ Monitor KPI ระดบัหลกัสตูร จ านวน 7 หลกัสตูร รายไตรมาส ปีการศกึษา 2564 
ขอใหป้ระธานหลกัสตูร/ผูร้บัผดิชอบหลกัสตูร รายงานผลการ Monitor KPI หลกัสตูร ในไตรมาสสอง เดอืน
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พฤศจกิายน 2564 ในระบบ Classroom ของงานประกนัคุณภาพ ตามชอ่งทาง link เดมิ ทีฝ่่ายแผนและประกนั
คุณภาพสง่ใหใ้น Line กลุ่มหวัสาขา ประธานหลกัสตูร ภายในวนัที ่29 พฤศจกิายน 2564 

1.3.2 ขอ้มลูผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏบิตักิาร คณะศกึษาศาสตร ์ปีการศกึษา 2564 
ขอใหป้ระธานหลกัสตูร/ผูร้บัผดิชอบโครงการ กรอกขอ้มลูการด าเนินโครงการตามแผนปฏบิตักิาร ภายในวนัพธุ
ที ่24 พฤศจกิายน 2564 ตาม link ทีฝ่่ายแผนและประกนัคุณภาพ สง่ใหใ้น Line เพือ่ทางฝ่ายแผนและประกนั
คุณภาพจะสรุปขอ้มลูดงักลา่วสง่ฝ่ายแผนและพฒันาของมหาวทิยาลยัต่อไป 

1.3.3 ขอ้เสนอแนะเพือ่การพฒันา ในรอบปีการศกึษา 2564 จากกรรมการประเมนิ IQA ระดบั
สถาบนั มรีายละเอยีดทีเ่กีย่วขอ้งกบัคณะศกึษาศาสตร ์ดงันี้  
 
 
 
 
 
 
องคป์ระกอบ/
ภาพรวม 

ข้อเสนอแนะ สอดคล้องกบัโครงการ 
ในแผนปฏิบติัการ/แผนพฒันา 

องคป์ระกอบที ่
1 : การผลติ
บณัฑติ 

1. เพิม่อาจารยใ์หม้คีุณวุฒปิรญิญาเอก 
และมตี าแหน่งทางวชิาการ 

อาจารยท์ีด่ ารงต าแหน่งทางวชิาการจ าแนกตามหลกัสตูร 
 
 
 
 
 
 
 
 
อา้งองิจาก : รายงานผลการประเมนิคุณภาพการศกึษาภายใน 
ของคณะศกึษาศาสตร ์ปีการศกึษา 2563 

2. เสรมิทกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่
21 โดยเฉพาะภาษาองักฤษ 

- โครงการ VULC English Spelling Bee Competition 2021 
- โครงการ 15 Hour Intensive TOEIC Review for Faculty of 
Education Students (โครงการตวิเขม้ภาษาองักฤษ) 
- โครงการแขง่ขนัทกัษะทางเทคโนโลยสี าหรบันกัศกึษาศตวรรษที ่
21 ปี 64 (Innovator 2021) 
- โครงการพฒันาศกัยภาพดา้น ICT เพือ่การจดัการศกึษาใน
ศตวรรษที ่21 
- โครงการอบรมเตรยีมความพรอ้มดา้นการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 
ก่อนเรยีนส าหรบันกัศกึษาชัน้ปีที ่1 ระดบัปรญิญาตร ีคณะ
ศกึษาศาสตร ์
- โครงการอบรมและทดสอบภาษาองักฤษส าหรบันกัศกึษาปรญิญา
เอก 
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องคป์ระกอบที ่
2 : การวจิยั
และนวตักรรม 

1. สนบัสนุนและส่งเสรมิการท าวจิยัของ
คณะทีม่ทีุนวจิยัน้อยโดยเฉพาะทุน
ภายนอก 

- โครงการตน้กลา้วชิาการ ครัง้ที ่9 “อบรมเชงิปฏบิตักิาร : Digital 
disruption และ new normal เราจะสอนอย่างไร” 
- โครงการ สกิขา วารสารศกึษาศาสตร ์
- โครงการประชุมและน าเสนอผลงานวชิาการทางการศกึษา
ระดบัชาต ิ

2. การตพีมิพเ์ผยแพรใ่หเ้พิม่ระดบัสงู
กวา่ Proceeding เชน่ การตพีมิพใ์น
ฐานขอ้มลูสากล หรอื TCI โดยเฉพาะ
ผลงานของวชิาการของอาจารย ์

       

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ  
  

 ๑.๔  เรื่องแจง้จากรองคณบดีฝ่ายพฒันานักศึกษาและประชาสมัพนัธค์ณะศึกษาศาสตร ์
 ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.ชวลติ เกตุกระทุม่ มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
 1.4.1 ขอเลื่อนงานพธิปีระทานปรญิญาบตัรออกไปอยา่งไม่มกี าหนดจนกวา่จะมคี าสัง่เปลีย่นแปลง 
 1.4.2 มหาวทิยาลยัไดจ้ดัจุดทิง้ขยะใหก้บันกัศกึษารบกวนคณาจารยแ์จง้นกัศกึษาใหใ้สข่ยะใหถู้กถงั

ตามสแีละประเภททีก่ าหนด 
1.4.3 ในปีการศกึษา 2564 ทางมหาวทิยาลยัยงัคงมกีารแขง่ขนักฬีาแคแสดเกมสค์รัง้ที ่38 ระหวา่ง

วนัที ่17-28 มกราคม พ.ศ.2565 และในปีนี้คณะศกึษาศาสตรอ์ยูร่ว่มกบัคณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์และส านกั
อธกิารบดดีว้ยเสือ้สฟ้ีา โดยไดร้บัเกยีรตจิาก อาจารย ์ดร.ด ารง แสนสงิห ์เป็นแม่สขีองเรา 

1.4.4 ขอแสดงความยนิดกีบันางสาวพลอยยอดฉตัร นกัศกึษาชัน้ปีที ่2 สาขาการศกึษาปฐมวยั ทีไ่ดร้บั
ทุนมลูนิธ ิพลเอกเปรมตณิ สลูานนท ์ซึง่นกัศกึษาจะไดร้บัทุกปีจนกวา่จะจบการศกึษา 

1.4.5 ทางมหาวทิยาลยัไดม้อบหมายใหค้ณะศกึษาศาสตรส์รรหาศษิยเ์ก่าดเีด่น จ านวน 1 คน เพือ่เชดิ
ชเูกยีรตปิระจ าปีการศกึษา2564 โดยพจิารณาจาก 

 - ศษิยเ์ก่าดเีดน่ดา้นความส าเรจ็ในอาชพีหน้าทีก่ารงาน 
 - ศษิยเ์ก่าดเีดน่ดา้นผลงานเด่น 
 - ศษิยเ์ก่าดเีดน่ดา้นสรา้งคุณประโยชน์แก่สงัคมและสถาบนั 
 - ศษิยเ์ก่าดเีดน่ดา้นการสง่เสรมิคุณธรรมและจรยิธรรม 

1.4.6 มหาวทิยาลยัวงษ์ชวลติกุลเป็น 1 ใน 5 ของมหาวทิยาลยัเอกชน ทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้จาก สสอท 
เป็นคณะท างานสถาบนัอุดมศกึษาเอกชนปลอดโฟม 

1.4.7 ส านกัพฒันานกัศกึษาไดจ้ดัใหม้โีครงการศษิยเ์กา่เล่าเรือ่ง หลกัการคอืหาศษิยเ์ก่าจะดเีดน่หรอืไม่
ดเีด่นกไ็ดม้าเล่าเรือ่งความประทบัใจทีเ่รยีนในคณะศกึษาศาสตรล์งในช่อง vu channel 

1.4.8 ทาง IMC ไดส้ง่เอกสารเรือ่ง โปรโมชัน่ในการเขา้ศกึษาต่อในปีการศกึษา 2565 ทัง้นี้ของใหแ้ต่ละ
หลกัสตูรเตรยีมการในการประชาสมัพนัธห์ลกัสตูรต่อไป 

 1.4.9 ใหห้วัหน้าสาขาทัง้ 3 ทา่นขอใหเ้ริม่ส ารวจไซสเ์สือ้ของนกัศกึษาทุกสาขาทกุชัน้ปีใหผ้มดว้ยนะ
ครบั 

 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

๑.๕ เรื่องแจ้งให้ทราบจากหวัหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษาและคอมพิวเตอร ์
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  ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.กฤตยษุ์พชั สารนอก มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  1.5.1 ผลการเรยีนปีการศกึษาที ่1/2564 สาขาไดด้ าเนินการจดัสง่เรยีบรอ้ยแลว้ 
  1.5.2 สาขาไดด้ าเนินการจดัตารางเรยีนภาคการศกึษาที ่2/2564 เรยีบรอ้ยแลว้ 
  1.5.3 อาจารยใ์นสาขารว่มกบัอาจารยใ์นหมวดวชิาศกึษาทัว่ไปลงพืน้ทีอ่บรมครแูละนกัเรยีนที่
อ าเภอปักธงชยั จงัหวดันครราชสมีา ซึง่ไดร้บังบประมาณมาจากกระทรวงการอุดมศกึษา วทิยาศาสตร ์วจิยั
และนวตักรรม (อว.) 
   

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

 ๑.6  เร่ืองแจง้ให้ทราบจากหวัหน้าสาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั 
   อาจารย ์ดร.สมพร ชาลเีครอื มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  1.6.1 ผลการเรยีนเทอม 1/2564 สาขาไดด้ าเนินการสรุปผลเรยีบรอ้ยแลว้ 
  1.6.2 นกัศกึษาฝึกประสบการณ์วชิาชพีครภูาคการศกึษาที ่2/2564 ขณะนี้ไดเ้ริม่ออกฝึก
ปฏบิตักิารสอนแลว้จ านวน 28 คน 
  1.6.3 การจดัการเรยีนการสอนเทอม 2/2564 ม ี2 รปูแบบ คอื แบบออนไลน์และออนไซต ์
    

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

๑.7  เร่ืองแจง้ให้ทราบจากหวัหน้าสาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตรท์ัว่ไป 
  ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.อรอุมา ปราชญป์รชีา มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  1.6.1 สาขาไดด้ าเนินการกรอขอ้มลู KPI เรยีบรอ้ยแลว้ 
  1.6.2 การจดัการเรยีนการสอนปีการศกึษาที ่2/2564 ม ี2 รปูแบบคอื การเรยีนแบบออนไลน์ 
และการเรยีนแบบออนไซต ์
 
  1.6.4 โครงการตามแผนปี 2564 สาขาไดเ้สนอ โครงการอบรมลกูเสอื แต่เนื่องจากสถานการณ์
โควดิจงึท าใหเ้ลื่อนการจดัโครงการนี้ออกไปก่อน เพือ่รอใหส้ถานการณ์ปกตจิะด าเนินโครงการต่อไป 
 

 มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 

 

 1.8 เร่ืองแจ้งให้ทราบจากหวัหน้าสาขาวิชาการประถมศึกษา 
  อาจารย ์ดร.เพญ็รดาพร กุลเพยีราษฎร ์มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  หลกัสตูรไดน้ าเสนอเขา้ทีป่ระชุมสภามหาวทิยาลยั เมือ่วนัที ่20 พฤศจกิายน 2564 และไดร้บั
ขอ้เสนอแนะจากคณะกรรมการ ขณะนี้อยูร่ะหวา่งปรบัแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะ   
 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

๑.8 เรื่องแจ้งให้ทราบจากผูอ้ านวยการส านักวิชาศึกษาทัว่ไป 
  อาจารยแ์สงจ่อย อนิทจกัร มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
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  1.8.1 การจดัการเรยีนการสอนภาคการศกึษาที ่2/2564 ไดป้ระชุมหารอืกบัคณะกรรมการ
หลกัสตูรแลว้ ม ี3 รปูแบบ 
  1.8.2 หมวดวชิาศกึษาทัว่ไปไดแ้จง้ใหผู้ส้อนกรอกขอ้มลูเกีย่วกบัการใชร้ะบบ ZOOM ส าหรบั
รายวชิาทีม่นีกัศกึษาลงทะเบยีนเรยีนมากกวา่ 100 คน ใหล้งเวลาทีต่อ้งการใช ้
 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

๑.๙  เรื่องแจ้งให้ทราบจากหวัหน้าศนูยภ์าษา 
อาจารยณ์ฐัธยาน์ ท า มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
ก าหนดการสอน Exit Exam ขอใหอ้าจารยป์ระชาสมัพนัธใ์หน้กัศกึษาในสาขาของทา่นตดิตาม

ขอ้มลูขา่วสารใน Facbook ของศนูยภ์าษา 
 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 

 
 

 1.10 เรื่องแจ้งให้ทราบจากหลกัสูตรปรชัญาดษุฎีบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
  อาจารย ์ดร.วรสทิธิ ์รตันวราหะ มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  1.10.1 นกัศกึษารหสั 64 สิน้สดุการศกึษาภาคการศกึษาที ่1/2564 แลว้ และไดท้ าการ
ลงทะเบยีนเรยีนภาคการศกึษาที ่2/2564 เรยีบรอ้ยแลว้ 
  1.10.2 นกัศกึษารหสั 63 ไดส้อบวดัคุณสมบตั ิ(Qualifying Examination: QE) เมือ่วนัที ่7 
พฤศจกิายน 2565  
 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

1.11 เร่ืองแจง้ให้ทราบจากหลกัสตูรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาหลกัสตูรและการสอน 
  ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.นฐัยา บุญกองแสน มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุม ดงันี้ 
  ในวนัเสาร์ที่ 13 พฤศจิกายน 2564 ที่ผ่านมามกีารสมัมนาก่อนออกฝึกปฏิบตัิการสอนของ 
นักศกึษา รุ่นเขา้ศกึษาในภาคการศกึษา 1/ 2563 และรุ่นเขา้เรยีนในภาค2/2563 ที่มหาวทิยาลยัและ ในภาค
เรยีนนี้เป็นการออกฝึกปฏบิตักิาร 2 ของนักศกึษา รุ่นเขา้ศกึษาในภาค 1/2563 และฝึกปฏบิตักิารสอน 2 ของ
นกัศกึษา ภาคการศกึษา 2/ 2563 ซึง่การออกนิเทศเริม่ออกในปลายเดอืน พฤศจกิายน 2564 เป็นตน้ไป 

 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 1.12 เร่ืองแจง้ให้ทราบจากหลกัสตูรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
  รองศาสตราจารย ์ดร.จ าเรญิรตัน์ จติตจ์ริจรรย ์มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  1.12.1 การใหค้ าปรกึษานกัศกึษาเกีย่วกบัเรือ่งการท าเคา้โครงวทิยานิพนธ ์ 
  1.12.2 หลกัสตูรไดแ้จง้ใหน้กัศกึษาทราบเกีย่วกบัการเลื่อนวนัรบัปรญิญาบตัร 
  1.12.3 หลกัสตูรไดจ้ดัสอบประมวลความรูใ้หก้บันกัศกึษารุน่ 63 เมือ่วนัที ่6 พฤศจกิายน 2564 
ซึง่ผลการสอบผ่านทุกคน 
  1.12.4 นกัศกึษารหสั 64 เปิดภาคเรยีนปีการศกึษาที ่2/2564 เมือ่วนัที ่20 พฤศจกิายน 2564  
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มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 

 1.13 เร่ืองแจง้ให้ทราบจากหลกัสตูรประกาศนียบตัรบณัฑิตวิชาชีพคร ู
  ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.ชวลติ เกตุกระทุม่ มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุม ดงันี้ 
  1.13.1 ขณะนี้หลกัสตูรอยูใ่นช่วงปรบัปรงุหลกัสตูรเพือ่ใชใ้นปี 2566 – 2570 
  1.13.2 นกัศกึษารุน่ 64 ไดร้บัเงนิสนบัสนุนจากรฐับาลคนละ 5,000 บาทเรยีบรอ้ยแลว้ 
  1.13.3 นกัศกึษารุน่ 63 มบีางรายวชิาทีส่อบปลายภาคเรยีบรอ้ยแลว้ขอความอนุเคราะห์
อาจารยผ์ูส้อนกรอกคะแนนลงในระบบ Vu-Family ของมหาวทิยาลยั 
  1.13.4 ขอใหอ้าจารยน์ิเทศกรอกคะแนนการนิเทศนกัศกึษาลงในระบบ google form  
  1.13.5 หลกัสตูรจะจดัสมัมนาหลงัฝึกปฏบิตัวิชิาชพีคร ูในวนัที ่20 – 21 พฤศจกิายน 2564 
วทิยากรโดย ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.มารุต พฒัผล 
  

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
  

วาระท่ี ๒  รบัรองรายงานการประชุมครัง้ท่ี 6/๒๕64 
 มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
 
 

วาระท่ี ๓  เรื่องสืบเน่ือง   
 3.1 วารสารสกิขา ศกึษาศาสตร ์
  อาจารย ์ดร.มานะ สนิธุวงษานนท ์มเีรือ่งแจง้ต่อทีป่ระชุมดงันี้ 
  วารสารสกิขา ศกึษาศาสตร ์ฉบบัพเิศษเพือ่เฉลมิฉลองครบรอบ 37 ปี มหาวทิยาลยัวงษ์ชวลติ
กุล ซึง่ม ี19 บทความ และไดต้รวจสอบเรยีบรอ้ยแลว้ 
 

มติท่ีประชุม   :   รบัทราบ 
  

วาระท่ี ๔ เร่ืองเสนอพิจารณา 
- ไม่ม ี

 

วาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืนๆ  / กิจกรรมKM  
 

 คณบดไีดก้ล่าวถงึการจดัโครงการตน้กลา้วชิาการครัง้ที ่8 ทีผ่า่นมา ซึง่มกีจิกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรูใ้น
การใช ้Answer garden   และ Canva   ขอใหใ้ชเ้วทกีารประชุมประจ าเดอืนของคณะในชว่งนี้ด าเนินการจดัการ
ความรูอ้ย่างมหีลกัการ เกดิเป็นองคค์วามรูท้ีเ่หมาสมและมปีระสทิธภิาพ   เพือ่น าองคค์วามรูไ้ปปฏบิตัจิรงิน าสู่
การบรรลุเป้าหมายในการสอนออนไลน์เพือ่จงูใจและพชิติใจผูเ้รยีนในการจดัการเรยีนการสอน  และจดัใหม้กีาร
ประชุมกลุ่มยอ่ยกบัผูรู้ ้ และจดัท าเป็นคูม่อืจดัการความรูส้อนออนไลน์อย่างไรใหพ้ชิติใจผูเ้รยีนเผยแพรใ่น เวป
ไซดข์องคณะต่อไป  
 
  

   ปิดประชุม เวลา 14.27  น. 
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............................................. 
 

                                                                           บนัทกึ/พมิพร์ายงานการประชุม 
(นางสาวนาตยา ใกลจ้นัอดั)  

          
 ..............................................  

(นางสาวนิภาพร ใจปานแก่น) 
                           ผูต้รวจทานขอ้มลูรายงานการประชุม 






