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เหตุใดอาจารย์จงึต้องเขยีนบทความวจิยั?
• การเขียนบทความวจิัยเป็นวธีิการส่ือสารองค์ความรู้
• การตีพมิพ์บทความวจิัยลงในวารสารทีเ่ป็นที่ยอมรับ และมีกองบรรณาธิการทีน่่าเช่ือืือ
 เป็นเป้าหมายส าคญัของนักวจิัยทุกคน
 เป็นเคร่ืองยืนยนัความส าเร็จของนักวจิัย/นักวชิาการ
 เป็นไปตามหลกัจริยธรรม

• การเขียนบทความวจิัยทีด่ี
 ผู้อ่านเข้าใจได้ง่าย
 ส่ือืึงเร่ืองราว/ประเดน็ทีน่่าสนใจ
 ให้ข้อมูลที่ื ูกต้องตรงประเดน็ เห็นภาพชัด

• ค้นหาบทความวจิัย ข้อมูลทีเ่กีย่วข้องกบัประเดน็ทีจ่ะเขียนเพ่ือให้ทราบจุดมุ่งหมายทีจ่ะเขียนให้
ชัดเจน



การวจิัย (Research)

•การตั้งค าืาม
•การตรวจสอบอย่างละเอยีด
• เป็นระบบ
•พสูิจน์ความืูกต้อง
•ปรับเปลีย่นความรู้ทีม่อียู่เดมิ
•สร้างความรู้ใหม่



องค์ความรู้
ที่เกดิจากการวจิัย 
สามารืที่จะ

•พรรณา (Description)
•อธิบาย (Explanation)
•ท านาย (Prediction)
•ควบคุม (Control)
***ปรากฏการณ์ (Phenomena)



ขั้นตอนการวจิัย
ตั้งค าืามวจิัย

ทบทวนทฤษฎจีากเอกสาร
และงานวิจัยที่เกีย่วข้อง

นิยามเพ่ือปฏิบัติการวจิัย
ตั้งสมมตฐิาน 

ก าหนดขอบเขตของการวิจัย
ตวัแปร ข้อมูล แหล่งข้อมูล วางแผนออกแบบการวจิัย

ทดลองและตรวจสอบ
คุณภาพเคร่ืองมือ

ก าหนดขนาดกลุ่มตวัอย่าง เกบ็รวบรวมข้อมูล

วเิคราะห์และจัดกระท าข้อมูลเขียนรายงานการวจิัย

สร้างเคร่ืองมือ



ค าืามที่ควร
จะต้องตอบ 
มีดงันี้

ท าไมต้องศึกษาเร่ืองนี้

มีคุณค่าอะไรทีจ่ะต้องหาค าตอบต่อค าืามการวจิยันี้

มีความส าคญัอะไรทั้งทางสังคม และทฤษฎี

ควรจะต้องท าการศึกษาใหม่ ขยายความต่อ 
หรือสร้างองค์ความรู้ใหม่ 



ค าืามที่ควร
จะต้องตอบ 
มีดงันี้

 มีช่องว่างหรือส่ิงที่ขาดไปขององค์ความรู้

 มีประโยชน์อะไรในทางปฏิบัต ิ 

 ท าให้มีการพฒันาทางเทคนิคหรือ

ระเบียบวธีิอะไรบ้าง

 มีความส าคญัต่อวชิาชีพ หรืออาชีพ 



“ปัญหา
การวจิัย”
คืออะไร?

• สืานการณ์ทีต้่องการการแก้ไข การปรับปรุง และการเปลีย่นแปลง
• ความขัดแย้งระหว่างส่ิงทีเ่ป็นอยู่ และส่ิงทีค่วรจะเป็น
• มีความผดิปกติ (Wrong) หรือความน่าเป็นห่วง (Concern) ในสืานการณ์
• มีส่ิงทีรู้่ (Know) และยงัไม่รู้ (Not know) อะไรในสืานการณ์ 
• มีข้อมูลอะไรทีต้่องการ ในการทีจ่ะปรับปรุงสืานการณ์
• การให้การพยาบาลอะไรทีจ่ะประสบผลส าเร็จ
• การให้การพยาบาลแบบอ่ืน แบบใด (Intervention) จะมีประสิทธิภาพ
มากกว่า

• ต้องมีการเปลีย่นแปลงอะไรจึงจะท าให้การให้การพยาบาลดีขึน้ 



ปัญหาการวจิัย
(Research Problem)

• ปัญหาการวจิยั เป็นการศึกษาสืานการณ์ที่ยงั
คลุมเครือ สับสน หรือเป็นปัญหา 
• การเขยีนประโยคปัญหาการวจิยั ต้องแยกแยะ
ปัญหาอย่างละเอยีด ให้ตรงกบัความต้องการใน
ประเดน็ที่จะศึกษา 

(Polit & Beck, 2004)



การเลือก
หัวข้อ
การวจิัย

• ก าลงัเกดิอะไรขึน้กบั..............?

• มกีระบวนการอะไรทีท่ าให้เกดิ......?

• ท าไม.................?

• เม่ือไหร่................?

• อย่างไร...................?

• มอีะไรทีจ่ะแก้ปัญหา...............?

• การขยายขอบเขตของ.............?

• มคีวามรุนแรงอย่างไรในเร่ือง.......?

• อะไรเป็นอทิธิพลของ.............?

• อะไรเป็นสาเหตุของ..............?

• คุณลกัษณะอะไรที่มีความสัมพนัธ์กบั......?

• มีความแตกต่างอะไรระหว่าง.................?

• อะไรเป็นผลของ................?

• มีความสัมพนัธ์อะไรระหว่าง...................?

• ปัจจยัอะไรที่มีผลต่อ...............?

• มีสืานการณ์อะไรก่อนที่จะเกดิ....................?

• มีประสิทธิภาพอะไรในโปรแกรม..............?

• มีประสิทธิผลอะไรในโปรแกรม.............?



แหล่งที่มาของปัญหาวจิัย

1. การอ่านเอกสารต่าง ๆ ได้แก่ ต ารา บทความ
2. การอ่านงานวจัิยทีผู้่อ่ืนท าไว้แล้ว ได้แก่ วารสารวจัิยต่าง ๆ บทคดัย่อ

ปริญญานิพนธ์/วทิยานิพนธ์
4. ประสบการณ์ของผู้วจัิย
5. ข้อเสนอหรือข้อคดิของผู้รู้ ผู้ช านาญ
6. การวเิคราะห์แนวโน้มของเหตุการณ์ทีเ่กดิขึน้
7. ข้อโต้แย้ง ข้อวพิากษ์วจิารณ์ของบุคคล
8. การจัดสัมมนา หรือการอภิปรายปัญหาต่าง ๆ
9. หน่วยงาน สืาบันที่ท าวิจัย



เกณฑ์ในการ
เลือกปัญหา
ในการวจิัย

1. ปัญหาทีผู้่วจัิยมีความสนใจ

2.    ปัญหาทีม่ีความส าคญั มีประโยชน์ต่อการน ามาใช้ในทางปฏิบัติ

3.    เหมาะสมกบัความรู้ ความสามารืและทกัษะของผู้วจัิย

4.    เหมาะสมด้านงบประมาณ ก าลงัคน และเวลา

5.    ปัญหาทีส่ามารืน ามาศึกษา วัด สังเกตได้อย่างเป็นระบบ

6.    ปัญหาไม่กว้างหรือแคบจนเกนิไป

7.    ประเด็นจริยธรรม 



ขั้นตอนในการ
ก าหนดปัญหา

การวจิัย

1. อธิบายแจกแจงขอบเขตของความสนใจในภาพกว้าง
2. ตัดแต่งภาพเชิงกว้างให้แคบลงมา
3. เลือกประเด็นและขอบเขต
4. ตั้งค าืาม
5. ตั้งวตัืุประสงค์
6. ประเมินว่าวตัืุประสงค์แต่ละข้อสามารืท าได้
7. ตรวจสอบซ ้าว่ามีแหล่งทรัพยากรอะไรทีจ่ะน ามาใช้เพ่ือ

ช่วยให้ท าการวจิัยได้



วตัืุประสงค์ของการวจัิย
1. สร้างจากประเด็นปัญหา และต้องมีความเฉพาะเจาะจงตรงกบัเป้าหมายของการท าวจิัย
2. จุดประสงค์ของการวจัิย ก าหนดตามคุณลกัษณะของปัญหาหรือสืานการณ์ เพ่ือทีจ่ะ
 แก้ไข (Resolve)
 แยกแยะ (Identify)
 อธิบาย (Describe/Explain)
 ท านาย (Predict) 
3. จุดประสงค์ของการวจัิย ก าหนดตามชนิดของการท าวจัิย 



วตัืุประสงค์การวจิยั 
(Research Objective)

1. เขยีนเป็นข้อ ๆ เป็นประโยคบอกเล่า

2. ขยายรายละเอยีด + สอดคล้องกบัหัวข้อวจิยั

3. แต่ละข้อ ระบุประเดน็การศึกษาเพยีง    ประเดน็เดยีว

4. มีความชัดเจนในตัวเองว่าต้องการศึกษา   ประเดน็ใด



ค าืามการวจิัย
• ค าืามการวจิยัในบางคร้ังเป็นการใช้ค าพูดหรือวลทีี่อาจ
จะซ ้ากบัประโยคของวตัืุประสงค์การวจิยัแต่เป็นใน
รูปของค าืาม

• เป็นส่ิงทีผู้่วจิยัืามอย่างเฉพาะเจาะจง เพ่ือให้ได้ค าตอบ
ทีเ่ขยีนจากปัญหาการวจิยันั้นๆ
• ค าืามการวจิยัจงึเป็นประโยคทีส้ั่น และแสดงความสัมพนัธ์
ของส่ิงทีต้่องการศึกษาหรือวดั คือ ตัวแปร (Variables) 
เพยีงตวัเดยีวหรือหลายตวักไ็ด้ 



•ค าืามการวจิัย คือ การพรรณนาตัวแปร 
•การระบุความแตกต่างระหว่างกลุ่ม 2 กลุ่ม หรือมากกว่า
•การตรวจสอบความสัมพนัธ์ของตัวแปร หรือใช้ตัวแปรต้นอย่างไรในการ
ท านายตวัแปรตาม 

ค าืามการวจิัย



•ตัวแปร........X……ในประชากรที่ศึกษาเป็นอย่างไร? 
(Description)

•การรับรู้เกีย่วกบัตวัแปร..............X………ในประชากรทีศึ่กษาคือ
อะไร? (Description)

•กลุ่มที ่1 และ กลุ่มที ่2 มีความแตกต่างอย่างไรเกีย่วกบัตัวแปร
............X……………? (Difference)

การสร้างค าืามการวจิัย



การสร้างค าืามการวจิัย

•ตัวแปร.....X….สัมพนัธ์กบั ตัวแปร.....Y…… และ 
ตัวแปร Z ในประชากรทีศึ่กษาหรือไม่? (Relational)

•ตัวแปร.....X….และตัวแปร Y มคีวามสัมพนัธ์อะไร
ในประชากรที่ศึกษา? (Relational)
•ตัวแปร W, X และ Y สามารืท านายตวัแปรตาม 

Z หรือไม่? (Prediction)



การเขียน
ความส าคญั
ของปัญหา
การวจิัย

1. ความส าคญัเชิงสังคม
คน
ภาวะสุขภาพ/ปัญหา
นโยบาย
สภาพสังคม
วฒันธรรม
สืิตต่ิางๆ

2. เชิงองค์ความรู้และทฤษฎี

การศึกษา

การวจิยั

ความรู้

ทฤษฎี

1 2



.......การเร่ิมต้นการวจิัยด้วยปัญหาที่ชัดเจน สมบูรณ์เท่ากบัได้ท าวจิัย
เสร็จแล้ว ส่ิงที่เหลือคือค าตอบของปัญหาเท่าน้ัน......



สรุป
• ปัญหาการวจิยัต้องเกดิจากความสนใจของผู้วจิยั มีช่องว่างขององค์ความรู้ อยู่บนพืน้ฐาน
ความเป็นไปได้ และหลกัจริยธรรม
• ค าืามการวจิยั ต้องบอกขอบเขตการศึกษาที่ชัดเจน ไม่กว้าง หรือแคบจนเกนิไป
• การเขยีนทีม่าและความส าคญัของปัญหา ต้องระบุให้ได้ทั้งความส าคญัในเชิงสังคม และ
ความส าคญัในเชิงองค์ความรู้และทฤษฎทีี่ต้องการเติมเต็มโดยงานวจิยันี้
• ตัวแปรที่วดัต้องก าหนดชัดเจน สามารืวดัและประเมินได้ 
• วตัืุประสงค์ของการวจิยั ต้องสอดคล้องกบัปัญหาการวจิยั และมีตัวแปรทีจ่ะวดัอยู่ใน
วตัืุประสงค์อย่างครบื้วน



• ช่ือเร่ือง (Title)
•บทคดัย่อ มี/ไม่มโีครงสร้าง (Structured/Unstructured abstract)
• บทน า (Introduction)
• ระเบียบวธีิการวจิัย (Materials and Methods)
• ผลการวจิัย (Results)
• การอภิปรายผล (Discussion)
• การสรุปผล (Conclusion)

องค์ประกอบของบทความวจิัย



ช่ือเร่ือง  (Title)
การตั้งช่ือเร่ือง  มีความส าคญัมาก ช่ือเร่ืองมีผลต่อการตดัสินใจอ่านบทความวจิยัของผูอ่้าน เน่ืองจากผูอ่้าน
จะตดัสินใจวา่จะอ่านงานของนกัวจิยัเร่ืองใดข้ึนอยูก่บัความน่าสนใจของช่ือเร่ืองดว้ยวา่สามารถดึงดูดผูอ่้าน
ใหส้นใจอ่านไดห้รือไม่ ลกัษณะของของช่ือเร่ืองจะตอ้งใหข้อ้มูลแก่ผูอ่้านตามสมควรและไม่ยาวจนเกินไป 
ควรมีความน่าสนใจ แต่ไม่ใชภ้าษาท่ีมีลูกเล่นมากนกั ควรระบุขอ้มูลท่ีจ าเป็น เช่น ประชากรกลุ่มเป้าหมาย 
ผลลพัธ์ส าคญัท่ีศึกษา ความเฉพาะทางของการวจิยั (a field of study) แต่ไม่ควรยาวเกินไป
ตัวอย่างเช่น 
• ช่ือเร่ืองอธิบายบ่งช้ีเน้นืึงกลุ่มตัวอย่าง 
“Pattern of breast feeding in Korat” (Subject of the study)
• ช่ือเร่ืองอธิบายบ่งช้ีทีเ่น้นจุดเน้นหรือส่ิงทีส่าขาวชิาทีนั่กวจิัยสนใจศึกษา (Field of study)
“The relationship between socio-economic factors and breast feeding” 
• ช่ือเร่ืองอธิบายผลลพัธ์ของการศึกษาวจิัย (Outcome of the study)
“Low birth weight babies benefited from breast feeding”



ข้อผดิพลาดที่พบบ่อยในการตั้งช่ือเร่ือง 

• ตั้งช่ือส้ันหรือยาวเกนิไป 
• ตั้งช่ือไม่เข้ากบับทความวจัิยหรือรูปแบบการศึกษาวจัิย 
• ตั้งช่ือเร่ืองโดยรวมตัวย่อ ศัพท์เทคนิคหรือศัพท์ที่เข้าใจยาก 
หรือความพยายามในการใช้ค ายากเพ่ือแสดงเชาวน์ปัญญา
ซ่ึงต้องมีใช้การอธิบายความให้ชัดเจนืึงจะเข้าใจได้ 
• ช่ือเร่ืองไม่ได้ส่ือืึงการศึกษาวิจัย 



บทคดัย่อ 
(An abstract)

บทคดัย่อ เป็นการสรุปการวิจัยทั้งหมด มีการเขียนอย่างกระชับ มีความืูกต้องในการน าเสนอ
เน้ือหาและมีความสมบูรณ์ในตัวเอง 
- เป็นส่วนส าคญัทีสุ่ดของบทความวจัิย 
- เป็นส่วนทีผู้่อ่านจะเป็นล าดับแรกและืูกอ่านมากกว่าตัวบทความ 
- เป็นส่วนทีส่ามารืค้นมาอ่านได้ฟรีจากฐานข้อมูลวจัิยออนไลน์ 

อย่างไรก็ตาม บทคัดย่อืือเป็นส่วนที่ยากที่สุดในการเขียน จะสามารืเขียนได้หลังจากการ
เขียนตัวเน้ือหาเสร็จส้ินแล้ว ระบุวัตืุประสงค์หลักของการศึกษาและขอบเขตของการศึกษา อธิบาย
รูปแบบวิธีการวิจัยที่ใช้ในการศึกษา สรุปผลการศึกษาวิจัยที่ส าคัญ ระบุผลการสรุปหลักที่ได้ค้นพบใน
การศึกษานี้ ข้อควรระวังคือไม่ควรให้ข้อมูลใดหรือบทสรุปใดที่ไม่ได้ระบุในตัวเน้ือหาบทความ 
บทคดัย่อภาษาองักฤษจะต้องเขียนในรูปอดีต (Past tense)



บทคัดย่อภาษาไทยและภาษาองักฤษ โดยเขียนลกัษณะเรียงล าดับเป็นความเรียงให้สอดคล้องกัน 
ภาษาไทยความยาวไม่เกนิ 1 หน้า (ขนาด A4) รวมช่ือเร่ืองทั้งภาษาไทยไม่เกนิ 250 ค า และ
ภาษาองักฤษไม่เกนิ 200 ค า ประกอบด้วย 3 ส่วน ดังนี ้

ส่วนที่ 1 ความส าคญัของปัญหา วตัืุประสงค์การวจัิย กรอบแนวคดิ/ทฤษฎทีี่น ามาใช้ชนิดของ
การวจัิย สืานทีศึ่กษาประชากรและลกัษณะกลุ่มตัวอย่าง จ านวนและวธีิการ ได้มาของกลุ่มตัวอย่าง 
เคร่ืองมือวจัิย และการตรวจสอบคุณภาพ การผ่านการตรวจสอบทางจริยธรรมของโครงการ 
สรุปวธีิการเกบ็รวบรวมข้อมูล และการพทิกัษ์สิทธ์ิกลุ่มตัวอย่างในการด าเนินการวจิัย และการวเิคราะห์
ข้อมูล 

ส่วนที่ 2 รายงานผลการวจัิยตามวตัืุประสงค์ กะทดัรัด ชัดเจนสอดคล้องกบัผล และ
ข้อเสนอแนะที่สอดคล้องกบัผลการวิจัยส าคญั และการน าผลการวจิัยไปใช้ 

ส่วนที่ 3 ให้เขียน “ค าส าคญั” (key word) ของงานวจิัยคร้ังนีท้ั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ 
3-5 ค า



ค าส าคญั (Keywords)
• โดยส่วนใหญ่จะใหร้ะบุไวท่ี้ส่วนทา้ยของบทคดัยอ่ โดยจะมีจ านวนค าประมาณ 4-6 ค า 
• การก าหนดค าส าคญัเป็นการช่วยในการสร้างดชันีการคน้หาหรือการคน้พบบทความวจิยั
• ช่วยใหน้กัวจิยัอ่ืนๆในอนาคตสามารถสืบคน้บทความวิจยัพบได้
• พิจารณาการเลือกใชค้  าส าคญัอยา่งระมดัระวงั เพราะมีผลส าคญัท่ีท าใหบ้ทความจะไดถู้กน าไปใชอ้า้งอิง
อยา่งกวา้งขวางหรือไม่ 

• ในทางวงการแพทย์และวิทยาศาสตร์สุขภาพจะนิยมเลือกใช้ค าส าคัญท่ีมาจากหัวข้อค าส าคัญทางการแพทย์
เป็นหลกั (Medical Subject Heading – Index Medicus) 



ข้อผดิพลาดที่พบบ่อยในการเขียนบทคดัย่อ
• เขียนบทคดัย่อเกนิจ านวนค าทีว่ารสารก าหนด 
• ใช้รูปแบบการเขียนบทคดัย่อไม่ตรงตามทีว่ารสารก าหนด (เช่น ใช้การเขียนแบบไม่มีโครงสร้าง
ในขณะทีว่ารสารก าหนดให้เขียนแบบมีโครงสร้าง)

• ขาดรายละเอยีดที่ื ูกต้องเพยีงพอทีจ่ะสรุปเน้ือหาของบทความทั้งเร่ือง

• ละเลยการเขียนแสดงผลการค้นพบหลกัที่ส าคญั ไม่เขียนแสดงล าดับของผลการศึกษาวจิัย
อย่างชัดเจน 

• ขาดการเขียนสะท้อนเน้ือหาที่ื ูกต้องของบทความวจัิยหรือข้อค้นพบจากการศึกษา 



• บทความวจิัยในทางวงการแพทย์และ
วทิยาศาสตร์สุขภาพไม่ได้เลือกใช้ค าส าคญั
ที่มาจากหัวข้อค าส าคญัทางการแพทย์เป็นหลกั

• หรือ เลือกใช้ค าส าคญัที่มาจากหัวข้อค าส าคญั
ทางการแพทย์เป็นหลกัแต่ไม่ได้สอดคล้องกบัเร่ืองราว
ของบทความวจิัยของตนเอง 

ข้อผดิพลาดที่พบบ่อยจากการก าหนดค าส าคญั 



เน้ือหาบทความวจิัย (Body of Text)
โครงสร้างโดยพื้นฐานของเน้ือหาบทความวจิยั มีดงัน้ี

• บทน า (Introduction) คือการระบุ/บ่งช้ีค าืามการวจิยั บอกเล่าผู้อ่านให้ได้ว่าค าืาม
การวจิยันีคื้ออะไร? 
• ระเบียบวธีิวจิยั (Methods) คือการระบุว่าการศึกษานีจ้ะมีวธีิการศึกษาอย่างไร? 
• ผลการศึกษาวจิยั (Results)  คือ การระบุว่าผลการศึกษานีค้้นพบอะไร? 
• การอภปิรายผล (Discussion) คือ การระบุความหมายว่าส่ิงทีค้่นพบน้ันหมายความว่า
อย่างไร? 



บทน า (Introduction)
บทน าเป็นส่วนส าคญัท่ีแสดงเหตุผลวา่ท าไมถึงท าการศึกษาวจิยัในคร้ังน้ี เคา้ร่างของการเขียน
บทน า (Template for Introduction) ดงัน้ี

ย่อหน้าที ่1 : เรารู้อะไร? คือ การระบุความรู้/ขอ้มูล ณ ปัจจุบนัท่ีมีอยูคื่ออะไร?  
ซ่ึงไดม้าจากการทบทวนงานวจิยัและวรรณกรรมท่ีมีอยูใ่นปัจจุบนั

ย่อหน้าที ่2 : เรายงัไม่รู้อะไร? เป็นการระบุช่องวา่งขององคค์วามรู้ จุดอ่อนหรือขอ้จ ากดั
ของการศึกษาอ่ืนๆท่ีผา่นมา

ย่อหน้าที ่3 : เหตุใดเราจึงตอ้งศึกษาเร่ืองน้ี? เป็นการเขียนเพ่ือเช่ือมโยงเขา้สู่การศึกษาวจิยั
ของเรา 



• การเขยีนบทน ายาวมากเกนิไปและเขยีนวนไปวนมา 
• แสดงการอ้างองิงานวจิยัอ่ืนๆมากมายเกนิไป 
• วพิากษ์วจิารณ์งานวจิยัอ่ืนๆทีเ่กีย่วข้องมากเกนิไป 
• งานวจิยัทีเ่กีย่วข้องทีส่ าคญักลบัไม่ได้น ามาใช้กล่าวอ้างืึง 
• วตัืุประสงค์ของการวจิยัไม่ได้ระบุชัดเจน 
• น าผลการวจิยัหรือข้อสรุปจากการศึกษาวจิยัคร้ังนี้
มาระบุลงไปในส่วนของบทน าด้วย

ข้อผดิพลาดที่พบบ่อยในการเขียนบทน า 



การก าหนดขอบเขตการวจิัย

• การก าหนดขอบเขตการวจิัย หมายืึง เป็นการขีดวงจ ากดัให้ชัดเจนว่าโครงการวจิัยครอบคลุม 
สืานที ่ประชากร ตัวแปรครบสมบูรณ์ตามความเป็นจริง หรือมีขอบเขตแคบกว่าทีค่วรจะเป็น 

• การอธิบายเหตุผลในการก าหนดขอบเขตการวิจัย เช่น อธิบายว่ากรอบความคิดเชิงทฤษฏี
ควรมีตัวแปร 15 ตัวแปรแต่ในการวจิัยคร้ัง นีนั้กวิจัยก าหนดขอบเขตการศึกษาสร้างเป็น             
กรอบความคิดในการวิจัยประกอบด้วยตัวแปรเพยีง 11 ตัวแปร นักวจัิยอาจระบุช่ือตัวแปร            
โดยไม่ต้องใส่นิยามตัวแปร แต่ต้องเขียนอธิบายเหตุผลว่าเหตุใดจึงไม่ศึกษาให้ ครอบคลุม         
ตัวแปรทั้ง 15 ตัวแปร 

• การจ ากดัหรือก าหนดขอบเขตให้แก่การวจิัย ไม่ควรน าไปปนกบัข้อจ ากดัของการวจิัย 
(Limitation) ซ่ึงมักจะกล่าวืึงในตอนท้ายผลการก าหนดขอบเขตการวิจัยน้ัน



ตัวอย่าง ช่ือโครงการ: ปัจจยัท่ีมีความสมัพนัธ์กบัภาวะสุขภาพของ
ครอบครัว กรณีศึกษาผูรั้บงานดดัเหลก็เส้นไปท าท่ีบา้น
• ขอบเขตการศึกษา การวิจัยคร้ังนี้เป็นการวิจัยเชิงความสัมพันธ์ (Correlational 

Research) เพ่ือประเมินภาวะสุขภาพครอบครัวของผู้รับงานดัดเหล็กเส้นไปท าที่
บ้าน ที่เกี่ยวข้องกับการประกอบอาชีพดัดเหล็กเส้นที่บ้าน สภาวะสุขภาพ ลักษณะ
งาน สภาพการท างาน ส่ิงแวดล้อมในงานทั้งด้านกายภาพ ไม่รวมืึงการส่ันสะเทือน
และรังสีเน่ืองจากลกัษณะงานไม่ได้เกีย่วข้อง ชีวภาพ เคมี และจติสังคม กระบวนการ
ท างานที่มีผลต่อภาวะสุขภาพครอบครัว ในการศึกษานีไ้ม่ได้มีการศึกษาส่ิงแวดล้อม
ในการท างานด้านจิตวญิญาณ



ระเบียบวธีิวจิัย (Methods)

เขียนเป็นความเรียง แบ่งเป็น 3 ตอน ดงันี ้

ตอนที ่1 รูปแบบของการวจิัย วตัืุประสงค์การวจิัย ประชากรและลกัษณะกลุ่มตวัอย่าง จ านวนและ
วธีิการได้มาของกลุ่มตัวอย่าง 

ตอนที ่2 เคร่ืองมือวจิัยและการตรวจสอบคุณภาพ เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจิัยมีกีส่่วน อะไรบ้าง                 
สรุปลกัษณะเคร่ืองมือแต่ละส่วนและเกณฑ์การแปลผล และการ ตรวจสอบคุณภาพทั้งความตรง (Validity) 
และความเช่ือมั่น (Reliability) ค่าดชันีความตรงตามเน้ือหา (ื้าม)ี และการหาค่าความเช่ือมัน่ ท ากบัใคร 
จ านวนเท่าใด ใช้สูตรอะไรและได้ค่าเท่าใด ในกรณีงานวจิัยเชิงคุณภาพ 

ตอนที ่3 การเกบ็ข้อมูลท าอย่างไร จ านวนเท่าใด ได้กลบัมาเท่าใด คดิเป็นร้อยละเท่าใด การวเิคราะห์
ข้อมูลใช้โปรแกรมและสืิตอิะไร



รูปแบบของการวจัิย (Research Design)

• มีการระบุชัดเจนต้ังแต่ก่อนการศึกษาวจิัยจะเร่ิมต้น 
• รูปแบบการวจิัยโดยทั่วไป เช่น การทบทวนวรรณกรรม (Systematic or Cochrane 

Review, การศึกษาทดลอง (Randomized Controlled Trial; RCT) การศึกษากึง่
ทดลอง (Quasi-experimental Study or non-RCT) การศึกษาจากเหตุไปหาผล 
(Cohort Study), การศึกษาจากผลไปหาเหตุ (Case-control Study) การศึกษาแบบ
ภาคตัดขวาง (Cross-sectional Study) การศึกษาเชิงสหสัมพนัธ์ (Ecological Study) 
การรายงานผู้ป่วย (Case Reports) เป็นต้น 
• แต่ละรูปแบบการวจัิยจะมีจุดแข็งและจุดอ่อนในตัวเองเกีย่วกบัการควบคุมป้องกนัอคติ
และตัวแปรกวน/ตัวแปรแทรกแซง (Controlling for bias & Confounding) ทั้งมีอยู่  
ทั้งในการศึกษารูปแบบการวจิัยโดยสังเกต (Observational Design) และการศึกษาวจิัย
แบบทดลอง (Experimental Design)



ผู้เข้าร่วมการศึกษาวจัิย (Participants)

• แสดงืึงวธีิการในการเลือกกลุ่มตัวอย่างเข้าสู่การศึกษานี ้โดยการอธิบายเทคนิคการสุ่มตัวอย่าง         
เข้าสู่การศึกษาวจัิยให้ชัดเจน 

• ระบุรายเอยีดชัดเจนของเกณฑ์การคดัเข้าและเกณฑ์การคดัออกจากการศึกษา 
• หากมีการอธิบายลกัษณะของกลุ่มตัวอย่างจะต้องค านึงืึงการเคารพความเป็นส่วนตัวของ              
กลุ่มตัวอย่างเสมอ 

• ไม่ควรระบุข้อมูลใดๆทีเ่ป็นข้อมูลทีเ่ช่ือมโยงืึงตัวบุคคลของกลุ่มตวัอย่างได้ทั้งในส่วน                  
ของบทความ ตารางหรือรูปภาพ 

• หากรูปภาพใดทีจ่ าเป็นจะต้องใช้ในการวจัิยต้องได้รับความยนิยอมจากกลุ่มตัวอย่างหรือผู้ปกครอง 



กลุ่มตวัอย่าง (Sample Size) 
• ขนาดของกลุ่มตวัอย่างมคีวามส าคญัมากในการทดสอบสมมตฐิาน            
เพ่ือตอบวตัืุประสงค์การวจิัย
• ขนาดกลุ่มตวัอย่างจะต้องมจี านวนเพยีงพอ ใหญ่มากพอทีจ่ะมอี านาจ           
ในการทดสอบผลการศึกษาอย่างืูกต้อง 
• ควรระบุรายละเอยีดของการค านวณกลุ่มตวัอย่าง 



เคร่ืองมือที่ใช้ในการศึกษาวจิัย
แบบสอบืาม (Questionnaires)
• ระบุขอ้มูลรายละเอียดท่ีถูกตอ้งชดัเจนของแบบสอบถามท่ีใชใ้นการศึกษาวิจยั แบบสอบถามน้ีไดรั้บการ
พฒันามาอยา่งไร แบบสอบถามไดรั้บการตรวจสอบความตรงและความเท่ียงอยา่งไร ผลการทดสอบ             
เป็นอยา่งไร เพื่อแสดงคุณภาพแบบสอบถามท่ีใช ้

• การใชแ้บบสอบถามจะตอ้งระบุใหช้ดัเจนวา่มีวิธีการใชอ้ยา่งไรในการเกบ็ขอ้มูล เช่น การใหก้ลุ่มตวัอยา่ง
ตอบแบบสอบถามดว้ยตนเอง (self-administered), การสมัภาษณ์แบบตวัต่อตวัโดยใชแ้บบสอบถาม 
(interviewer-administered) การสมัภาษณ์โดยผา่นทางโทรศพัท ์(telephone interview) การใช้
แบบสอบถามออนไลน ์

• แบบสอบถามท่ีไดรั้บการออกแบบท่ีดี จะมีผลการทดสอบความตรงทั้งความเท่ียงตรงเชิงปรากฏ (Face 
Validity) ความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) ความเท่ียงตรงเชิงประจกัษ(์Empirical Validity) 
และความเท่ียงเชิงโครงสร้าง (Construct Validity) และการทดสอบความเท่ียง (Reliability) 
หากแบบสอบถามไดรั้บการทดสอบความตรงและความเท่ียงแลว้ใหร้ะบุอา้งอิงงานวิจยัท่ีทดสอบ
แบบสอบถามนั้นดว้ย 



• ในการศึกษาแบบทีม่ีการจัดกระท าแก่กลุ่มตวัอย่าง มีการทดลอง
หรือกึง่ทดลองต่อกลุ่มตวัอย่าง จะต้องระบุรายละเอยีดของ
การจัดกระท า รูปแบบการบริหารจัดการส่ิงทีจ่ัดกระท าโดยละเอยีดเตม็รูปแบบ

• ต้องมีการระบุวธีิการสุ่มกลุ่มตวัอย่างเข้าสู่การจัดกระท าในการ
ศึกษาวจิัย การจัดกลุ่มเข้าสู่กลุ่มทดลอง/กลุ่มควบคุม การปกปิด
เพ่ือป้องกนัอคติของนักวจิัยและทมีวจิยั  

• อธิบายืึงวธีิการขั้นตอนทีใ่ช้เพ่ือให้การจัดกระท าเป็นไปตามที่ก าหนดไว้
อย่างเตม็ประสิทธิภาพ 

การจัดกระท า (Interventions)



จริยธรรมในการวจิัย (Ethical Approval)

• ระบุรายละเอยีดของสืาบันและคณะกรรมการทีไ่ด้พจิารณารับรองจริยธรรมให้แก่การ
ศึกษาวิจัย/ทดลองนี ้ค านึงเสมอว่าผู้อ่านต้องการทีจ่ะทราบว่ากลุ่มตวัอย่างในการศึกษาวิจัย     
จะืูกให้ความส าคญัและเคารพสิทธิความเป็นมนุษย์เป็นล าดับแรกเหนือกว่าการจัดกระท า  
หรือการทดลองใดๆทั้งส้ิน 

• การวิจัยทีไ่ด้รับการรับรองจริยธรรม เป็นพืน้ฐานทีแ่สดงืึงการออกแบบการวิจัยและมีวธีิ      
ในการปฏิบัติการวิจัยทีด่ี 

• หลายวารสารในปัจจุบันทีป่ฏิเสธการตีพมิพ์บทความวจัิยทีน่ าเสนอผลการวจัิยซ่ึงเกบ็ข้อมูล
จากกลุ่มตัวอย่างโดยทีไ่ม่ได้รับการรับรองจริยธรรม หรือบทความทีไ่ม่ได้ให้รายละเอยีด        
ในตัวบทความว่าได้ผ่านการรับรองจากคณะกรรมการจริยธรรมการวจัิยในมนุษย์



ข้อผดิพลาดที่พบบ่อยในการเขียนระเบียบวธีิวจิัย 

• ไม่ได้ระบุวธีิการศึกษาวจิยัตามแนวทางมาตรฐานของระเบียบวธีิวจิยัน้ันๆ 
• ไม่ได้ให้ข้อมูลทีเ่พยีงพอเหมาะสม ผู้อ่านไม่สามารืน าไปท าการศึกษาซ ้าได้ 
• มีการเลือกใช้วธีิการทางสืิตไิม่เหมาะสมหรือการเขยีนืึงวธีิการวเิคราะห์ทางสืติิ
ไม่เหมาะสม 
• ไม่ได้ระบุรายละเอยีดจ าเป็นทีค่วรระบุ เช่น ไม่ได้ระบุข้อมูลเกีย่วกบัการได้รับการ
รับรองจริยธรรมหรือการช้ีแจงเพ่ือขอรับการยนิยอมตนเพ่ือเข้าสู่การศึกษาของ   
กลุ่มตวัอย่าง 



ผลการศึกษาวจิัย (Results)

• ผลการวจิัยเป็นส่วนส าคญัทีสุ่ดของบทความวจิัย เพราะเป็นส่วนทีเ่ป็นค าตอบของค าืามการวจิัย                 
ซ่ึงได้ระบุไว้ตั้งแต่ส่วนบทน า 

• เป็นส่วนของการน าเสนอทีเ่ป็นกญุแจส าคญัของการวจิัยโดยปราศจากการแปลความหมายของผลการวิจัย
น้ัน ดงัน้ัน การเขียนผลการวจิัยจะไม่สามารืเขียนรวมกบัการอภิปรายผลได้ 

• การน าเสนอผลการวจิัยควรจะน าเสนออย่างเป็นล าดบั และทุกผลการวจิัยทีน่ าเสนอในบทความจะต้องมี      
ทีม่าทีไ่ป น่ันคือมกีารระบุวธีิการวดั/ประเมนิผลการวจิัยนีอ้ยู่ในส่วนของแบบสอบืามหรือเคร่ืองมือ          
ในส่วนของระเบียบวธีิวจิัยผลการวจิัยคือส่วนที่ผู้วจิัยแสดงืึงผลการค้นพบหลกัๆจากการวิจัย 

• มคีวามืูกต้องชัดเจนในการน าเสนอข้อมูล 

• อธิบายภาพรวมของการวจิัย การส ารวจ การทดลอง เพ่ือให้ผู้อ่านมองเห็น “ภาพใหญ่” ของการศึกษา                     
ซ่ึงจะคล้ายคลงึกบัส่วนของระเบียบวิธีวจิัย 



เน้ือหาของผลการวจิัย 
• จัดการน าเสนอข้อมูลค านึงืึงความสอดคล้องกนัเป็นล าดับตามทีร่ะบุไว้ในระเบียบวธีิวจิัย            
โดยเรียงล าดับจากข้อมูลทีมี่ความส าคญัมากไปหาน้อย 

• ในแต่ละย่อหน้า การเขียนกย็งัคงต้องค านึงืึงการน าเสนอข้อมูลผลการวจัิยโดยเรียงล าดับ
ความส าคญัจากมากทีสุ่ดไปน้อยทีสุ่ด 

• การน าเสนอข้อมูลผลการวจัิยจะอยู่ในรูปแบบตัวอกัษร ตาราง หรือกราฟ 

• สรุปผลการวจัิยและบ่งช้ีให้ผู้อ่านเห็นความสอดคล้องของข้อมูลผลการวจัิยทีค้่นพบทั้งในรูปแบบ
ตัวอกัษร ตาราง หรือกราฟ 

• การน าเสนอผลการวจัิยในรูปแบบตัวอกัษร ตาราง หรือกราฟ ไม่ควรจะระบุข้อมูลซ ้ากนั 

• ผู้อ่านควรสามารือ่านแล้วมีความคดิเป็นเหตุเป็นผลสอดคล้องกบัความคดิของผู้เขียน                
โดยเช่ือมโยงความคดิของผู้อ่านจากค าืามการวจัิยมาสู่การตอบค าืามในส่วนของผลการวจิัยนี ้



เน้ือหาของผลการวจิัย 
• ข้อมูลผลการวจิยัจะอธิบายข้อมูลเพยีงพอในตวัมนัเองอยู่แล้วไม่ต้องอธิบายแปลความหมายเพิม่ในส่วนนี ้เพราะ
เป็นส่วนของผู้อ่านเองที่จะตดัสินใจด้วยตนเองว่าอะไรที่เป็นส่ิงปกตหิรือผดิปกตใินข้อมูลผลการวจิัย 

• การแสดงผลการเปรียบเทียบผลการวจิยัในกลุ่มตวัอย่างจะต้องเปรียบเทียบด้วยวธีิการเขยีนที่ืูกต้อง 
• ระดบัและขนาดของความแตกต่าง
• ความแตกต่างอย่างมีนัยส าคญัทางสืิติ

• หลกีเลีย่งการใช้ค าที่ไม่ใช้ศัพท์เทคนิคที่เป็นทางการ เช่น การสุ่ม (Random), การกระจายปกต ิ(normal) 
นัยส าคญั (significant) ตวัอย่าง (sample) เป็นต้น ผู้เขยีนควรใช้ค าเตม็ของศัพท์แต่ละค า 

• สรุปผลการทดสอบทางสืิตแิละรายงานผลทั้งค่า P-value หรือค่าช่วงความเช่ือมัน่ (Confidence Interval;
CI) ทุกการวเิคราะห์ข้อมูล

• การรายงานผลการวจิยัควรอยู่ในรูปประโยคอดตี (past tense)
• เขยีนรายงานผลอย่างืูกต้อง มัน่ใจและชัดเจน งดการใช้ค าฟุ่มเฟือย 
• อย่าเพิง่แปลผล แปลความหมายการผลการศึกษาวจิัยในส่วนนี ้ขอให้พยายามอธิบายเฉพาะส่ิงที่ค้นพบเท่าน้ัน 



เค้าร่างของการเขียนผลการวจิัย เป็นดงัน้ี 
• ย่อหน้าแรก ควรระบุคุณลกัษณะของกลุ่มตวัอยา่งอธิบายวา่เราท าการศึกษาวิจยัในกลุ่มตวัอยา่งใด
• ย่อหน้าที่สอง ควรระบุผลการวเิคราะห์ขอ้มูลท่ีเป็นลกัษณะตวัแปรเด่ียว (Univariate analyses)           
ซ่ึงอธิบายคุณลกัษณะของแต่ละตวัแปรศึกษาท่ีพบวา่กลุ่มตวัอยา่งมีค่าอะไร....? ปริมาณเท่าไหร่? เช่น ระดบั
ความรู้ของกลุ่มตวัอยา่งในเร่ือง........มีระดบัสูง จ านวน...........คน คิดเป็นร้อยละ.........

• ย่อหน้าที่สาม ควรระบุการคน้พบความสัมพนัธ์ระหวา่งสองตวัแปร ตวัแปรตน้ – ตวัแปรตาม (Bivariate 
analyses) วา่คน้พบความสัมพนัธ์อะไร/อยา่งไรระหวา่งตวัแปรตน้และตวัแปรตาม

• ยอ่หนา้สุดทา้ย ควรระบุขอ้คน้พบของการวเิคราะห์แบบหลายตวัแปรร่วมกนั (Multivariate 
analyses) ซ่ึงจะแสดงวา่ผลการศึกษาวจิยัเป็นอยา่งไรเม่ือท าการควบคุมตวัแปรกวนเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ 



• รายงานวธีิการทางสถิติท่ีใชแ้ละเหตุผลการใชว้า่เพราะเหตุใด
• ควรมีการใชส้ถิติทดสอบอยา่งเหมาะสมกบัลกัษณะขอ้มูล เช่น ควรรายงานเป็นค่าเฉล่ีย 

หรือ ค่ามธัยฐาน (mean or median) ควรใชส้ถิติแบบพาราเมตริกซ์ หรือ
แบบนนัพาราเมตริกซ์ในการทดสอบ (parametric or non-parametric tests)

• ควรระบุจุดอ่อน-จุดแขง็ของรูปแบบการศึกษาวจิยั 
• หน่วยของการวดัจะตอ้งระบุในรูปแบบตวัอกัษร ตาราง และรูปภาพเสมอ
• ระบุอยา่งเฉพาะเจาะจงวา่ใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ใดในการวเิคราะห์ขอ้มูลท่ีออกมา

เป็นผลการวจิยัน้ี 

แนวทางการรายงานผลการทดสอบทางสืิติ 



การเขียนเกีย่วกบัค่า P value หรือค่าช่วงความเช่ือมั่น 
(Confidence Interval; CI)

• ควรระบุรายละเอียด ไม่เพียงเฉพาะค่า P value แต่ควรระบุสถิติท่ีใชใ้นการทดสอบและค่าความเป็นอิสระของ
ขอ้มูลดว้ย (degree of freedom)

• การระบุค่าความน่าจะเป็นท่ีแทจ้ริง เช่น  P=0.34 หรือ P=0.02 (ระบุทศนิยม 2 ต าแหน่ง) จะดีวา่การระบุ 
แบบการเขียนตามประเพณีนิยมวา่ P<0.05 หรือ “ผลการวจิยัไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ”

• หากผลการวจิยัพบวา่มีค่าระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ีสูงมาก การเขียนวา่ ค่า P<0.001 จะดีกวา่/เขา้ใจง่ายวา่การ
เขียนค่าเตม็ๆ วา่ P=0.00004 เป็นตน้

• การระบุค่าช่วงความเช่ือมัน่ลงไปในรายงานผลการวจิยัเป็นการแสดงระดบัความเช่ือมัน่ในผลการทดสอบวา่อยู่
ในช่วงไหนถึงช่วงไหนท่ีค่านยัส าคญัทางสถิติท่ีปรากฏน้ีใหก้ารรับรองผล ซ่ึงจะท าใหมี้ความถูกตอ้งชดัเจนมากกวา่
การระบุเพียงแค่ผลจากการประมาณค่าแบบจุด หรือเฉพาะค่า P value เท่านั้น   

• นกัวจิยัตอ้งระมดัระวงั อยา่สบัสนระหวา่งการมีนยัส าคญัทางสถิติกบัการมีความส าคญัและความสอดคลอ้งจริง
ในทางคลินิกหรือในโลกสงัคมจริงท่ีไม่เฉพาะในเชิงตวัเลขทางสถิติดว้ย



การเลือกแสดงผลหรือรายงานผลการวจัิยในรูปแบบต่างๆ ทีนิ่ยม ได้แก่ 
ตาราง กราฟ แผนผงั รูปแบบอ่ืนๆ เช่น รูปภาพ 
การเลือกใช้ตาราง 
• ใชส้ าหรับการน าเสนอค่าของตวัเลขท่ีตอ้งการแสดงความถูกตอ้งของค่านั้นมากกวา่ท่ีจะแสดงสดัส่วนหรือแนวโนม้
ของขอ้มูล 

• ใชแ้สดงตวัเลขจ านวนมากท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษา 
• ใชเ้พื่อการสรุปขอ้มูลตวัเลขท่ีสามารถอ่านและเขา้ใจไดช้ดัเจนมากกวา่การเขียนเป็นตวัอกัษรขอ้ความ
• ใชเ้ม่ือขอ้มูลท่ีตอ้งการแสดงผลเป็นขอ้มูลท่ีมีความซบัซอ้น จะมีความชดัเจนมากกวา่เป็นบรรยายหรือเป็นรูปภาพ
หากแสดงเป็นตาราง 

• เม่ือไหร่ท่ีควรใชต้ารางหรือกราฟ
• ถา้หากขอ้มูลตอ้งการแสดงแนวโนม้ ตอ้งการแสดงความดึงดูดใจใหเ้ห็นภาพการแสดงความสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปร
ควรใชก้ราฟมากกวา่ตาราง 

• ถา้หากขอ้มูลเป็นเพียงตวัเลขท่ีแสดงหลกัฐานการคน้พบเท่านั้น ไม่ไดต้อ้งการแสดงแนวโนม้ใดท่ีน่าต่ืนเตน้ดึงดูดใจ 
หรือตอ้งการใหข้อ้มูลตวัเลขจ านวนมากท่ีถูกตอ้งชดัเจน การใชต้ารางกเ็หมาะสมกวา่ 



กฎของการใช้ตาราง 

• ไม่ควรใชต้ารางหากขอ้มูลนั้นสามารถสรุปและเขา้ใจไดใ้นรูปแบบตวัอกัษรดว้ยประโยคสั้นๆไม่ก่ีประโยค 
• ไม่ควรใชต้ารางเม่ือมีการแสดงความสัมพนัธ์ของขอ้มูลแต่ละตวัท่ีมีต่อตวัแปรอ่ืนท่ีมีประเดน็ของหว้งเวลา
และล าดบัเขา้มาเก่ียวขอ้งซ่ึงการใชก้ราฟแสดงผลจะท าใหเ้ขา้ใจไดง่้ายกวา่และง่ายกวา่การเขียนบรรยาย  

• ควรเลือกใชต้ารางเม่ือเห็นวา่ผูอ้่านจะเป็นตอ้งเขา้ใจตวัเลขท่ีถูกตอ้งชดัเจน และพิจารณาแลว้วา่การใชต้าราง
จะดูง่ายกวา่การเขียนบรรยายสรุปเป็นอกัษร เช่น ค่าสารเคมีในเลือด (serum electrolytes) เป็นตน้ 



สรุปจุดอ่อนและจุดแข็งของงานวจิัยนี้
ตัวอย่าง 

งานวิจัยนี้มีจุดแข็ง ได้แก่ การออกแบบการทดลองที่รัดกุมและมีแผนการด าเนินการ ทดลองที่กระชับ
สอดคล้องกับภาระหน้าที่ของวัยท างานที่เข้าร่วมโปรแกรม นอกจากนี้ การออกแบบเน้ือหาของโปรแกรมยังมีความ
สอดคล้องกับผลการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องและ มีทฤษฎีรองรับที่ชัดเจน ชุมชนที่ท าการทดลองเห็น
ความส าคัญของการลดการสัมผัสสารเคมี อุปกรณ์ป้องกันการสัมผัสสารเคมีในระหว่างการทดลอง เช่น หน้ากาก
ป้องกนัสารเคมทีีไ่ด้ มาตรฐานได้รับการสนับสนุนเป็นอย่างด ีอย่างไรกต็าม

งานวจิัยนีม้จุีดอ่อนเน่ืองจากระยะเวลาการศึกษาวจิัยมจี ากดั ส่งผลให้ขาดการทดสอบ ตวัช้ีวดัทางชีวภาพ 
(biomarker test) เพ่ือบอกระดบัของการสัมผสัสารเคมีได้จริง และการวจิัย นีร้ะดบัวดัพฤตกิรรมตามการรับรู้ของ
กลุ่มตวัอย่างโดยใช้แบบสอบืามเท่าน้ัน ผู้วจิัยไม่ได้วดัหรือ สังเกตพฤตกิรรมจริง (Actual behaviors) ในการ
ป้องกนัตนเองจากสารเคมีก าจัดศัตรูพืชของ ชาวนากลุ่มตวัอย่างเพ่ือมาใช้ในการวเิคราะห์ผล



สรุป โปรแกรมลดการสัมผสัสารเคมีก าจัดศัตรูพืช มีประสิทธิผลต่อ
เกษตรกรชาวนากลุ่ม ทดลอง โดยภายหลงัการเข้าร่วมโปรแกรม และ
ระยะติดตามผล 1 เดือน เกษตรกรชาวนามี คะแนนความรู้ การรับรู้
ความสามารืของตนเอง ความคาดหวงัในผลด ีและพฤติกรรมการ 
ป้องกนัตนเองจากสารเคมีก าจัดศัตรูพืชเพิม่ขึน้มากกว่าก่อนการทดลอง
และมากกว่ากลุ่มควบคุม ทั้งภายหลงัการทดลองและระยะติดตามผล



ตารางน าเสนอการวเิคราะห์ข้อมูล เช่น ไม่เกนิ 3 ตาราง เป็นภาษาองักฤษ 
ตัวอย่าง







ข้อผดิพลาดที่พบบ่อยในการเขียนผลการวจิัย 

• การรายงานผลการวจิยัท่ีไม่เหมาะสมหรือไม่สมบูรณ์ทั้งในเชิงขอ้มูลหรือความถูกตอ้งทางสถิติ 
• การรายงานผลซ ้ าซอ้นในตวัอกัษร ในตาราง และรูปภาพ 
• การระบุขอ้คิดเห็น วธีิการหรือการอภิปรายผลรวมอยูใ่นส่วนของผลการวจิยั
• การระบุศพัทท์างเทคนิคท่ีใชท้างสถิติวิเคราะห์ขอ้มูลเนน้การใชส้ถิติมากกวา่การเนน้การน าเสนอขอ้คน้พบ
จากการวจิยั 



• เป้าหมายของการอภิปรายผล 

• ระบุการแปลความหมายของผลการวจิัยทีแ่สดงข้อมูลอยู่ในส่วนผลการวจิัย

• อธิบายืึงการน าข้อค้นพบจากการวจิัยไปประยุกต์ใช้

• ระบุืึงจุดแข็งและข้อจ ากดัของการวจิัย 
• ระบุข้อเสนอแนะส าหรับการวจิัยในอนาคต 

• หน้าที่หลกัของการเขียนในส่วนการอภิปราย 

• เพ่ือตอบค าืามกรวจิัยทีร่ะบุไว้ในส่วนของบทน า 

• เพ่ืออธิบายว่าผลการวจิัยทีไ่ด้เป็นข้อมูลหลกัฐานเพ่ือสนับสนุน
การตอบค าืามการวจิัยน้ันได้อย่างไร 

• เพ่ืออธิบายว่าค าตอบทีไ่ด้จากการวจิัยนีไ้ด้เป็นจิ๊กซอร์ไปต่อยอดหรืออุดช่องว่าง
ขององค์ความรู้ทีม่ีอยู่ในปัจจุบันนีอ้ย่างไรบ้าง

การอภิปรายผล (Discussion)



เค้าร่างของการเขียนในส่วนอภิปรายผล มีดังนี้

• ย่อหน้าแรก การศึกษาวจิยัน้ีไดแ้สดงผลวจิยัและองคค์วามรู้น้ีหมายถึงอยา่งไรบา้ง
• ย่อหน้าที่สอง จุดแขง็และจุดอ่อนของระเบียบวธีิวจิยัท่ีใชใ้นการศึกษา
• ย่อหน้าที่สาม อภิปรายวา่ผลการวจิยัน้ีไดเ้ป็นหลกัฐานเพ่ือสนบัสนุนวจิยั/วรรณกรรมในปัจจุบนัและองค์
ความรู้ท่ีมีในปัจจุบนัอยา่งไรไดบ้า้ง

• ย่อหน้าสุดท้าย ทิศทางการวจิยัในอนาคตเป็นอยา่งไร “จะท าอะไรต่อ?” และ “จะมุ่งไปทิศทางไหนต่อ?” 

ซ่ึงจะมีผลกระทบต่อความคิดและการปฏิบติัการดา้นต่างๆในปัจจุบนั



องค์ประกอบของการเขียนอภิปรายผล 

• เน้นให้เห็นความใหม่และมุมมองส าคญัของการวจิัยนี ้ไม่ควรน าข้อความที่เขียนในส่วนของบทน าและส่วนของผลการวจิัย
มาเขียนซ ้าในส่วนนี ้

• อธิบายการค้นหากลไก กระบวนการ หรืออธิบายส่ิงที่ค้นพบใหม่ในการวจิัยนี ้

• เช่ือมโยงผลการวจิัยนีไ้ปยงังานวจิัยที่ผ่านมา ผ่านการทบทวนวรรณกรรม ซ่ึงจะเลือกผลการทบทวนวรรณกรรมที่
สอดคล้องและส าคัญๆเท่าน้ันมาใช้ในการอ้างองิ (ควรชัดเจนและส้ันกระชับ)

• น าเสนอมุมมองผู้วจิัยผ่านรูปแบบ หลกัการ ความสัมพนัธ์และการการน าผลการวจิัยไปใช้ในบริบทต่างๆ อภิปรายอย่างเป็น
ล าดบั โดยอย่างแรกตอบค าืามการวจิัยอย่างไร จากน้ันอภิปรายเช่ือมโยงกบัผลการวิจัยนี ้และผลการวจิัยที่เกีย่วข้อง 
(องค์ความรู้ในปัจจุบัน) และอ้างองิงานวจิัยของผู้อ่ืน 

• ช้ีให้ผู้อ่านเห็นผลทั้งในเชิงลบหรือผลการค้นพบทีไ่ม่มนัียส าคญัทางสืิต ิหรือการค้นพบทีไ่ม่ได้คาดหมายไว้ 

• ปกป้องค าตอบการวิจัยของเรา โดยอธิบายว่าค าตอบจากการวจิัยนีท้ าไมจึงเป็นทีพ่งึพอใจและท าไมการศึกษาที่ผ่านมาจึง
ไม่ได้เป็นเช่นนี ้โดยแสดงข้อโต้แย้งทั้งสองด้านแก่ผู้อ่าน อย่างไรกต็ามผู้เขียนจะต้องแสดงการอภิปรายผลวจิัยให้ผู้อ่านสนใจ
และเช่ือืือผลงานวิจัยให้ได้  

• มีการอภิปรายเปรียบเทยีบและแสดงให้เห็นืึงความแตกต่างจากการวิจัยทีผ่่านมา ซ่ึงจะเป็นการอภิปรายผลที่ด ี



ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจิัยไปใช้ ที่สอดคล้องกบัข้อค้นพบที่ส าคญั

• ข้อเสนอแนะในการท าวจิัยคร้ังต่อไป เพ่ือขยายหรือตรวจสอบองค์ความรู้

• ผลงานวจิัยมผีลกระทบต่อการเปลีย่นแปลงหรือเพิม่เตมิองค์ความรู้ ทางวทิยาศาสตร์ หรือศาสตร์น้ันๆ 
(Scientific impact)

• ผลการวจิัยมผีลต่อการเปลีย่นแปลงการปฏิบัติการด้านต่างๆที่เกีย่วข้องที่มกีารปฏิบัตอิยู่ในปัจจุบัน 
(Changes in the existing practice)

• ผลการวจิัยนีแ้สดงืึงความก้าวหน้าและเพิม่ความเข้าใจอนัจะน าไปสู่การศึกษาต่อในเร่ืองหรือประเดน็ใด
เพิม่เตมิในอนาคต (Contribution to progress & understanding)

• การอภิปรายผลควรระบุืึงข้อจ ากดัของระเบียบวธีิวจิัย เช่น กลุ่มตวัอย่าง วธีิการจัดกระท า หรือเคร่ืองมือที่
ใช้วดั/ประเมิน เป็นต้น 

• การอภิปรายผลควรให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการวจิัยในอนาคต (ไม่ควรเกนิ 2 ข้อ)



สรุปผล (Conclusion)

• ควรสรุปโดยอยู่บนหลกัฐานเชิงประจักษ์ทีมี่อยู่
• สรุปอย่างกระชับชัดเจนและืูกต้อง 
• เช่ือมโยงกลบัไปสู่เป้าหมายของการวจัิยและ 
ความส าคญัของการศึกษาวิจัยในคร้ังนี ้



ข้อผดิพลาดที่พบบ่อยในการเขียนส่วนของการอภิปรายผล 
• ความส าคัญของบทความวิจัยนีไ้ม่ได้อภิปรายืึง
• เขียนยาวจนเกนิไปและอภิปรายโดยไม่มีความสอดคล้องกนั
• เขียนซ ้าซ้อนกบัข้อมูลทีป่รากฏอยู่ในส่วนของผลการวิจัย 
• ผู้วจิัยไม่ได้เขียนให้เห็นืึงจุดอ่อนหรือข้อจ ากดัของการวจิัย 
• การเลือกทีจ่ะใช้การอ้างองิเฉพาะงานวจิัยทีส่อดคล้องกบัผลการวิจัยตนเอง เพ่ือให้ง่ายต่อการสรุปผล
• การอ้างืึงหรือพาดพงิืึงผลงานทีย่งัไม่มีผลการศึกษาออกมาอย่างสมบูรณ์ 
• การน าข้อความหรืองานที่อ้างองิที่ใช้เขียนในส่วนของบทน าหรือน าผลการวจิัยมาเขียนซ ้าในส่วนนี ้
• ไม่ได้อธิบายว่าผลการวจิัยหรือข้อค้นพบจากงานวจิัยสามารืเป็นประโยชน์ต่อองค์ความรู้หรือต่อยอดหลกัฐาน        
เชิงประจักษ์เดมิทีม่อียู่อย่างไร 

• การแปลผลการวจิัยทีเ่กนิจริง ท าให้ผลการวจิัยน้ันมีความหมายมากกว่าหรือน้อยกว่าส่ิงทีเ่ป็นจริง 
• ละเลยการอภิปรายืึงองค์ความรู้ในปัจจุบันในส่วนของสาขาหรือบริบทของส่ิงทีว่จิัย
• ไม่ได้อธิบายข้อจ ากดัของการวจิัย หรือใช้ส่วนของการอธิบายข้อจ ากดัของการวิจัยเป็นพืน้ที่เพ่ือการโต้แย้งให้
ข้อจ ากดัของงานวจิัยตนเองลดลง 



สรุปการอภปิรายผล 

• เป็นการแปลความหมายของข้อค้นพบจากการวจิยัของผู้วจิยัเอง
• เป็นการเขยีนประยุกต์ข้อค้นพบสู่การน าไปใช้ 
• เป็นการให้ข้อเสนอแนะการวจิยัในอนาคต 
• เป็นการช้ีให้เห็นจุดอ่อนของการศึกษาวจิยั 
• การเขยีนอภปิรายผล ต้องอภปิรายทุกส่ิงอย่างืูกต้อง 
กระชับชัดเจนและมีความเฉพาะเจาะจง 



การเขียนอ้างองิ (References and Citations)

วธีิการอ้างองิเอกสารในเน้ือเร่ืองของงานเขียนทางวิชาการทีนิ่ยมใช้ใน แวดวงวชิาการวทิยาศาสตร์สุขภาพ
ปัจจุบันมสีองระบบ คือ 

• ระบบนาม-ปี (Name-Year System หรือ Author Date System) 

• ระบบหมายเลข (Number System)  

ตรวจสอบความืูกต้องครบื้วนของการอ้างองิ ภายในเน้ือหาและท้ายบท ื้าสามารืใช้ End Note ได้จะดี



ข้อผดิพลาดที่พบบ่อยในการเขียนส่วนอ้างองิ 

• การใช้รูปแบบการอ้างองิไม่ืูกต้องตามที่ก าหนด 

• การเขียนข้อมูลอ้างองิไม่ครบื้วน 

• การใช้การอ้างองิแบบไม่เหมาะสม (เช่น การอ้างองิโดยที่งานวจิัยทีน่ ามาใช้อ้างองิน้ันไม่สอดคล้องไม่ืูกต้อง
ทีจ่ะสนับสนุนประโยคทีผู้่วจิัยก าลงัเขียน) 

• การใช้เอกสารอ้างองิที่ล้าสมัยเกนิไปและละเลยการอ้างองิเอกสารงานวจิัยหรือวรรณกรรมทีส่ าคญัทีเ่ป็น    
หลกัใหญ่ของสาขาวชิาหรือศาสตร์ด้านน้ัน 

• ใช้หลกัฐานการอ้างองิจ านวนมากเกนิไป หรือใช้การอ้างองิจ านวนน้อยเกนิไป 

• การการอ้างองิทีม่าจากแหล่งข้อมูลทีไ่ม่เป็นที่ยอมรับ หรือไม่น่าเช่ือืือ เช่น จาก Wikipedia หรือ          
จากนิตยาสาร (magazines) เป็นต้น 



กิตติกรรมประกาศ
ระบุการได้รับทุน ในกติตกิรรมประกาศ 
ื้าไม่ได้รับระบุว่าไม่ได้รับ

ข้อผดิพลาดในการเขยีนกติติกรรมประกาศ
• การเขยีนขอบคุณกลุ่มคนทัว่ไปทีไ่ม่เกีย่วข้อง
• การเขยีนขอบคุณโดยไม่ทราบว่าคนกลุ่มนีท้ าประโยชน์
อะไรส่วนใดในการช่วยเหลือหรือสนับสนุนงานวจิยันี้
• ไม่ได้รับการอนุญาตแบบเป็นลายลกัษณ์อกัษรให้ลงนามหรือ
เผยแพร่นามของบุคคลหรือนิตบุิคคลที่ปรากฏในรายการ
กติตกิรรมประกาศ 



การส่งบทความเพ่ือตีพมิพ์ 
• ผู้เขยีนควรมีความรู้สึกผ่อนคลายและท าใจให้ได้ว่าการเขยีน
บทความนีเ้สร็จสมบูรณ์แล้ว อะไรทีส่มบูรณ์แบบไม่มีอยู่จริงในโลก 
• ตั้งเป้าหมายในใจว่าบทความจะต้องได้รับการตีพมิพ์ 
• ตั้งเป้าหมายว่าบทความจะืูกตพีมิพ์ในวารสารทีด่ทีีสุ่ดเท่าทีจ่ะ
เป็นไปได้และภายในระยะเวลาทีส้ั่นทีสุ่ด 
• แล้วพจิารณาว่าจะส่งที่ใด 



เราจะส่งบทความไปตีพมิพ์ที่ไหนดี

• การเลือกวารสารขึน้อยู่กบัธรรมชาตขิองงานวจิยัทีเ่ขยีน  
• ผู้เขยีนต้องพยายามระบุบทความทีอ่ยู่ในสาขาวชิาหรือศาสตร์ทีต่นเองศึกษาวจิยัออกมา        
เพ่ือพจิารณา
• พจิารณาจากเน้ือหาในบทความทีต่พีมิพ์อยู่ในปัจจุบนัว่าวารสารน้ันๆเน้นตีพมิพ์เร่ืองราว
ประมาณไหน อยู่ในสาขาวชิาหรือศาสตร์วชิาตนเองหรือไม่
• สอบืามจากผู้เช่ียวชาญ ผู้มีประสบการณ์หรือจากเพ่ือนร่วมงาน หรือจากผู้เขยีนคนอ่ืนๆ 
ก่อนหน้า 



การเลือกวารสาร 

• อ่านข้อความโฆษณาด้านบนเวบ็ไซต์ของวารสาร----ซ่ึงโดยทัว่ไปจะระบุข้อมูล
ต่างๆของสารสาร ช่ือวารสาร ส านักพมิพ์ และวตัืุประสงค์ของวารสารน้ันส้ันๆ ใน
แต่ละฉบับของแต่ละวารสาร
• อ่านท าความเข้าใจ “ขอบเขต” ของวารสารในส่วนของค าแนะน าผู้แต่ง
• พจิารณาเน้ือหา/หัวข้อทีต่พีมิพ์ในวารสารฉบับปัจจุบันจากหน้าสารบัญของวารสาร
แต่ละฉบับ



ปัจจัยที่ควรพจิารณาในการเลือกวารสารเพ่ือตีพมิพ์ 
• ปัจจัยด้านศักดิ์ศรี-----พจิารณาตัดสินใจด้วยตนเองว่าสนใจหรือให้ความส าคญัหรือไม่
• ปัจจัยด้านการไหลเวยีน/การน าผลงานจากวารสารไปใช้ (Circulation factor) ----พจิารณาจาก 

Science citation index

• ปัจจัยด้านความืี่ในการออกของวารสาร (Frequency factor) ----รายเดือน สองเดือนคร้ัง             
หรือเป็นไตรมาส ช่วงเวลาการออกเล่มตีพมิพ์ วนัเวลาในการรับบทความพจิารณาจนืึง                              
วนัที่บทความน้ันได้ผ่านการรับบทความไว้ตีพมิพ์  

• ปัจจัยด้านผู้อ่าน บุคคลทัว่ไป ผู้เช่ียวชาญ ผู้ช านาญการ ผู้วางนโยบาย ผู้จัดการผู้บริหาร นักศึกษา 
หรือประชาชนทั่วไป 

• ปัจจัยด้านระดับของวารสาร มีวารสารหลายระดับ 
• ระดบัท้องืิ่น ภูมภิาค สากล 



ข้อควรค านึงก่อนการส่งบทความ
เพ่ือตีพมิพ์ลงวารสาร 

• ท าความเข้าใจกระบวนการของการพจิารณา
ของวารสาร (review process)
• พฒันาบทความวิจัย 
• ท าการพจิารณาวพิากษ์บทความคร้ังสุดท้าย 
• ท าการแก้ไขตรวจสอบบทความคร้ังสุดท้าย



• อ่านค าแนะน าส าหรับผู้แต่ง (Instructions to Authors)
• ลงนามในเอกสารความเห็นชอบเกีย่วกบัลขิสิทธ์ิ 
(Transfer of Copyright Agreement)

• เขียนจดหมายน า (Cover Letter)

ส่งอย่างไร



ค าแนะน าส าหรับผู้แต่ง (Instructions to Authors)

• รูปแบบ: ขนาดของบทความ การเว้นช่องว่าง ขอบกระดาษ ขนาดตวัอกัษร รูปแบบตวัอกัษร 

จ านวนค าทีอ่นุญาตของวารสาร เป็นต้น 

• หน้าแรก (Title page)---มกัจะให้ระบุช่ือผู้แต่ง ช่ือสืาบัน และผู้รับผดิชอบหลกัของบทความ

• ข้อแนะน าโดยสรุปวธีิการเขียนในส่วนต่างๆ ค าส าคญั การเขียนบทน า ระเบียบวธีิวจิัย ผลการวจิัย 
อภิปรายผล การสรุปผล การอ้างองิ เป็นต้น 



การลงนามในเอกสารความเห็นชอบเกีย่วกบัลขิสิทธ์ิ 
(Transfer of Copyright Agreement)

• เป็นส่ิงทีว่ารสารก าหนดและเป็นเอกสารทีว่ารสารต้องการใช้

• เป็นการื่ายโอนลขิสิทธ์ิทั้งช่ือและสาระต่างๆให้วารสารและส านักพิมพ์ไปจัดการ 

• ลขิสิทธ์ิ

• ลขิสิทธ์ิในการเผยแพร่ซ ้า 

• ลขิสิทธ์ิในการพมิพ์ล่วงหน้า/พมิพ์ซ ้า 



การเขียนจดหมายน า

• การเขยีนให้ส้ัน ง่ายต่อการเข้าใจและตรงจุดประสงค์ 
• เขยีนเพ่ือขอรับการพจิารณาให้ได้ตีพมิพ์ลงวารสาร 
• ระบุลกัษณะของบทความ ช่ือบทความ ชนิดของบทความเป็นบทความวจิยั 
• แนะน า/เสนอผู้ทรงคุณวุฒพิจิารณาบทความ (ื้าวารสารก าหนดให้เสนอได้) 
• ระบุผู้รับผดิชอบหลกัของบทความ และทีอ่ยู่ทีต่ดิต่อได้ 
• ระบุว่าบทความไม่เคยได้รับการตพีมิพ์ทีใ่ดมาก่อนและส่งทีน่ี่ทีเ่ดยีว
• ระบุว่าบทความวจิยันีไ้ด้ผ่านการรับรองจากคณะกรรมการพจิารณาจริยธรรมการวจิยั             
ในมนุษย์
• ลงช่ือผู้แต่ง 



การติดตามบทความ 
• หลงัส่งบทความเข้าไปในระบบของวารสารโดยปกตจิะมีการตอบรับบทความเข้าสู่ขั้นตอน 
ของวารสารโดยระบบตอบรับอตัโนมัติของวารสาร 

• หากไม่มีการตอบรับใดๆจากระบบ เราควรติดต่อไปยงักองบรรณาธิการวารสารโดยตรง 
• ติดตามความก้าวหน้าของบทความว่าอยู่ในขั้นตอนใดทางหน้าเพจของระบบวารสาร
• ไม่ส่งบทความซ ้าซ้อนกนัไปยงัวารสารอ่ืนๆ 

• หากจะส่งบทความไปยงัวารสารอ่ืน จะกระท าได้กต่็อเม่ือได้รับจดหมายการตอบปฏิเสธ         
จากวารสารทีส่่งอยู่ในปัจจุบันแล้วเท่าน้ัน 



ตอบรับ กรณีน้ีเป็นไปไดน้อ้ยมากท่ีจะไดรั้บการตอบรับในทนัที 
ตอบรับ โดยมีเง่ือนไขใหแ้กไ้ขเลก็นอ้ย 
ตอบรับ โดยมีเง่ือนไขใหแ้กไ้ขในหลายประเดน็ 

*หากมีขอ้เสนอแนะใหแ้กไ้ข ผูเ้ขียนจะตอ้งตอบทุกขอ้คิดเห็นจากผูท้รงคุณวฒิุ
ท่ีพิจารณาบทความและใหข้อ้เสนอแนะมา โดยตอบทุกขอ้ทนัที ซ่ึงจะไดรั้บ
การพิจารณาอีกคร้ังจากกองบรรณาธิการวา่จะไดรั้บการตีพิมพห์รือไม่ หรือ
จะไดรั้บการตอบรับหลงัจากท าการแกไ้ขบางอยา่งอีกคร้ัง เป็นตน้ 

X ปฏิเสธ 

ประเภทของการตัดสินใจที่ได้รับจากกองบรรณาธิการวารสาร 



เหตุผลในการให้แก้ไขบทความ 

• การเขยีนจ าเป็นต้องได้รับการพฒันาให้ดขีึน้ 
• การเขยีนแสดงผลให้เห็นภาพที่ต้องการส่ือสารยงัไม่ชัดเจน 
• การให้ข้อมูลหรือน าเสนอข้อมูลในบทความทีม่ากเกนิ
ความจ าเป็นของผู้เขยีน 
• ต้นฉบับไม่เป็นไปตามข้อก าหนดของวารสาร
• ปัญหาด้านการใช้ภาษา 



เหตุผลในการปฏเิสธ 
• บทความอยู่นอกขอบเขตของวารสาร วธีิแก้ไขคือ ส่งไปยงัวารสารอ่ืน 
• บทความมีความยาวมากเกนิไปและต้องการการแก้ไขเปลีย่นแปลงมาก วธีิแก้ไขคือ 
ปรับปรุงแก้ไขและส่งไปยงัวารสารอ่ืน 
• บทความมีข้อผดิพลาดทีเ่ห็นได้ชัดเจนรุนแรง และมีข้อมูลหลกัฐานเชิงประจกัษ์
ทีไ่ม่สมบูรณ์ วธีิแก้ไขคือ การเกบ็รวบรวมข้อมูลเพิม่เตมิแก้ไขและส่งไปยงัวารสารอ่ืน  
• หากผู้เขยีนพจิารณาแล้วเห็นว่าควรจะแสดงให้บรรณาธิการเห็นว่าบทความืูกต้อง 
ให้เขยีนจดหมายืงึบรรณาธิการส้ันๆ ด้วยความสุภาพเพ่ือขอให้บรรณาธิการ
ช่วยพจิารณาอกีคร้ัง 



การตอบค าืามหรือข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒทิีพ่จิารณาบทความ 

• ให้ความสนใจอย่างจริงจังกบัทุกความคดิเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิผู้พจิารณาบทความ 

• แก้ไขบทความโดยตอบค าืามหรือข้อเสนอแนะแบบจุดต่อจุดให้ชัดเจน 

• ผู้เขียนสามารืทีจ่ะเห็นด้วย หรือเห็นต่างจากผู้ทรงคุณวุฒิทีเ่สนอแนะได้ แต่ต้องให้เหตุผลในค าตอบ           
แต่ละประเดน็ 

• ระบุการแก้ไขหรือข้อโต้แย้งในจดหมายน า โดยระบุเลขหน้า ย่อหน้า และบรรทดัทีไ่ด้ท าการแก้ไขแล้ว  

• ท าการแก้ไขให้ทนัในเวลาทีก่ าหนด 

• ื้าหากต้องการเวลามากกว่าเดมิในการแก้ไข ให้เขียนจดหมายืึงบรรณาธิการ

• ตรวจสอบและตรวจสอบอกีคร้ังก่อนส่ง 



การท าใจรับมือกบัผลการตัดสิน 

ผลการตัดสินจากกองบรรณาธิการมีหลายแบบ เช่น 

• ตอบรับ: การรับมือกบัการตอบรับ คือ การรับบทความวจิยั และการตรวจสอบโดย
อ่านอย่างละเอยีดตรวจสอบความืูกต้อง ข้อผดิพลาดในการพมิพ์ ตรวจสอบช่ือ
เร่ือง และส่งกลบัให้ตรงตามก าหนดเวลา พร้อมลงนามลขิสิทธ์ิในแบบฟอร์มส าหรับ
ผู้เขยีน
• การปฏิเสธ: การรับมือกบัการปฏิเสธคือ ต้องท าใจเป็นผู้ใหญ่ทีสุ่ดเท่าที่จะท าได้ 
รับผดิชอบต่อความล้มเหลวตามระบบการพจิารณา ปล่อยบทความไว้สักพกั 
หลงัจากน้ันท าใจแล้วไปต่อ



จริยธรรมการตีพมิพ์

• การตพีมิพ์เป็นจุดส้ินสุดของการวจิยั นักวจิยัต้องมีการเผยแพร่องค์ความรู้ทีไ่ด้มา
แก่สาธารณชน 
• หลกีเลีย่งการประพฤติมิชอบทีเ่กีย่วข้องกบัจริยธรรมการตีพมิพ์ทั้งหมด เช่น 

การคดัลอกผลงานหรือการประพนัธ์ของผู้อ่ืน (Plagiarism) 
การรับทราบลขิสิทธ์ิของผู้อ่ืนและตนเอง (Authorship, Acknowledgement, 
Copyright) 
หลกีเลีย่งการตีพมิพ์ซ ้า (Duplicate publication) 
การส่งตพีมิพ์พร้อมกนั (Simultaneous submissions)
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• Colin Binns, Mi Kyung Lee, Wah Yun Low. Writing and Publishing a 
Public Health Research Paper. Kuala Lumpur. University of Malaya 
Press. 2009. 
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